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A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Al. Alapveto cél és hattér informacio

Alapveto cél

A projekt célja a hatréanyos helyzet(i emberek énfoglalkoztatéva' valasanak elésegitése,
valamint munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzetl allaskeres6k és inaktivak
munkalehetoségének megteremtése és foglalkoztatasanak biztositdsa. A projekt jaruljon
hozza a munkavallalast gatldo és a csalad, valamint a munkavégzés 0Osszehangoldsabdl
fakadé nehézségek feloldasahoz a kozdsségszervezés, kozossédfejlesztés a szocialis
szbvetkezet szociadlis, oktatasi, kulturalis funkcidja altal.

Hattér:

A szocidlis gazdasag, ezen belll a szocidlis szOvetkezetek az atipikus foglalkoztatasi
formak kozil az 6nfoglalkoztatas sajatos szervezeti kereteit teremtették meg, és ezaltal a
hatranyos helyzetliek munkalehet6séghez jutdsanak egyik fontos eszkozévé valtak.
Magyarorszagon a szovetkezetekrél szdéld6 2006. évi X. torvény és a szocialis
szbvetkezetekrél széld 141/2006. (IV.29.) Korm. rendelet alakitotta ki a szocidlis
szbvetkezetet, mint szervezeti format.

A szocidlis szOvetkezetek a szocidlis gazdasagban olyan szikségletek kielégitésére
torekszenek, amelyeket a piac, illetve az allami szektor nem elégit ki. Tevékenységlikben
meghatdrozé a tarsadalom leszakad6 rétegei helyzetének javitasara valé torekvés. A
szocidlis szbvetkezet 6tvozi a gazdasagi tarsasagokra, valamint a tarsadalmi szervezetekre
jellemz6 vezérld elveket: a profit és a szocidlis, kulturdlis célok egyesitésével tolti be
foglalkoztatast bOvité, munkahelyteremtd, kézosségszervezd szerepét. A munkanélkiliség
kezelésében, a foglalkoztatas el6segitésében - kilonésen a hatranyokkal rendelkez6
tarsadalmi csoportok esetében -, valamint a feketegazdasag visszaszoritdsaban a
szOvetkezés, a szdvetkezeti formaban valé jovedelemtermelés megoldast jelenthet.

Ehhez azonban sziikséges, hogy segit6, tdmogatd rendszerek miikddjenek, tobbletforrasok
jelenjenek meg ezen a terileten. Jelen palyazati konstrukcidohoz kapcsoléddan az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozalapitvany (tovabbiakban OFA) kiemelt projektje nydjtja a
téritésmentes szakmai tdmogatd-tanacsado szolgaltatast.

Magyarorszagon a szocialis szovetkezetek létrehozasanak tdmogatasat 2007. évtél az OFA
tamogatasi programok kiirasaval 6sztonozte. Ez a palyazati konstrukcid alapozta meg a
szocidlis szbvetkezet, mint U(j szervezeti forma megismertetését, koéztudatba vald
beéplilését.

Jelen kiirds keretében palyazé szervezetek széamara az Orszagos Foglalkoztatasi
Kozalapitvany — mint a TAMOP-2.4.3.B-1-09/1 kiirds keretében tdmogatott szervezet -
nyujt szakmai segitséget a palyazatok elkészitésében és a nyertes palyazoknak a
megvaldsitasban.

A2. Részcélok

e Hatranyos helyzet(i allaskeres6k és inaktivak Ujbdli munkaba allasa, foglalkoztatasa
és szOvetkezeti tagga valasa

e Foglalkoztatas bovitése a helyi sziikségletek kielégitésére, helyi piaci igényekre
fokuszald tevékenységgel, illetve tevékenységbdvitéssel

! Jelen palyazati kiirds keretében dnfoglalkoztaténak mindsiil a szocidlis szévetkezet azon munkavallal6ja, aki az
Ot foglalkoztatd szovetkezetnek tagja is egyben. Jelen palydzati kiirds keretében csak a definicionak eleget tevd
személyeket tekintjik o6nfoglalkoztaténak és nem a vallalkozdkat.



o ErGsitse a szocialis szbvetkezetek gazdasagos m(ikodését az onfenntartova valasuk
megalapozasa érdekében

A3. Rendelkezésre allo forras

A palyazat meghirdetésekor a tdmogatasra rendelkezésre alld tervezett keretOsszeg a
konvergencia régié terlletén varhatéan 1.955.000.000 forint.

A palyazatos konstrukcid keretében atjarhatosag alapjan ERFA tipusu tevékenységek
fedezésére az elszamolhato kéltségek 6sszegének maximum 15%-a fordithato.

Jelen kiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és a Magyar Koztarsasag koltségvetése

tarsfinanszirozasban biztositja.

A4. Tamogathato palyazatok varhaté szama

A tdmogatott palyazatok varhaté szama: 40-50 db



B. PALYAZOK KORE

Jelen palyazati kiirds keretében palyazni kizarélag jogerGs cégbirdsagi bejegyzéssel
rendelkezd a szOvetkezetekrdl szdéld6 2006. évi X. toérvény 8.8-a szerinti szocialis
szbvetkezetek (kivéve iskolaszdvetkezetek) jogosultak.

TAMOP-2.4.3.B-2-11/1 kiiras keretében egy palyazd csak egy palyazatot nyujthat be
(ugyanazon palyazénak kilon a TAMOP-2.4.3.B-2-11/1, kilén a TAMOP-2.4.3.B-2-11/2
kiirdsban van lehetdsége palyazatot benyudjtani, amennyiben az abban leirt feltételeknek
maradéktalanul megfelel).

B1. Jogi forma

Jelen palyazati kiiras keretében az alabbi szervezetek palyazhatnak (KSH besorolassal):
- Szocialis szovetkezet (KSH besorolas 129 - kivéve iskolaszdvetkezet)
A jelen palyazati kiiras keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

B2. Méret

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

B3. Székhely

Devizajogszabalyok alapjan belféldinek mindslil6, Magyarorszagon székhellyel, vagy az
Eurépai Gazdasagi Térség teriletén székhellyel és Magyarorszagon telephellyel,
fidkteleppel rendelkez6 szervezet palyazhat.

Szocidlis szbvetkezet csak abban a régidban palyazhat, amelyben székhellyel vagy
telephellyel rendelkezik. Amennyiben a székhely és a telephely kilénb6zd régidkban
talalhaté, akkor a megvaldsitas helyszine a mérvadé. Jelen kiirds keretében a megvalositas
helyszine a konvergencia régio.

B4. Iparag

Jelen palyazati felhivas alapjan a vallalkozds® részére gazdasagi tevékenységhez®

nyUjtott tamogatas

- vagy csekély Osszegli tamogatasnak mindsiil, amelyet kizardlag az Eurdpai
Kozosséget létrehozd SzerzO6dés 87. és 88. cikkének a de minimis tamogatasokra vald
alkalmazasardl széldo 2006. december 15-i 1998/2006/EK bizottsagi rendelet (HL L
sorozat 379/5/2006. 12. 28.) (a tovabbiakban: 1998/2006/EK rendelet) szabalyai
alapjan lehet nydjtani,

- vagy az Eurodpai Kozosséget létrehozd Szerz6dés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a
tamogatdsok bizonyos fajtainak a k6zos piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasardl
sz6l6 (altalanos csoportmentességi rendelet) 800/2008/EK bizottsagi rendelet (a
tovabbiakban: 800/2008/EK bizottsagi rendelet) (HL L 214/3., 2008. 8.9.) hatdlya ala
tartoz6 tdmogatasnak.

Az 1998/2006/EK bizottsagi rendelet alapjan de minimis tamogatas nyajthato
valamennyi agazat vallalkozasai szamara az alabbi kivételekkel:

2 szamviteli térvény alapjan szocialis szévetkezet vallalkozasnak mindgsiil.
3 Gazdasagi tevékenység: barmely, egy adott piacon termékek és szolgaltatdsok nyUjtasaval jaro tevékenység



a) halaszati és akvakultira agazat (ahogyan azt a 104/2000/EK rendelet HL L
83/35. 2000. 4. 4. meghatarozza) vallalkozasai;

b) az Eurdpai Uni6 milkodésérdl szold Szerzddés (tovabbiakban: EUMSZ) 1.
mellékletében felsorolt mezégazdasagi termékek elsédleges termeléséhez kapcsolddd
tevékenységet végzo vallalkozasok;

c) az EUMSZ I. mellékletében felsorolt mez&gazdasagi termékek feldolgozasaval
vagy marketingjével kapcsolatos tevékenységet végzo vallalkozasok, amennyiben:

1. a tdmogatds dsszege a piacon beszerzett vagy forgalmazott ilyen termékek ara
vagy mennyisége alapjan kertl régzitésre, vagy
2. az elsédleges termel6knek valo teljes vagy részleges tovabbitasatol fligg;

d) exporttal kapcsolatos tevékenységek tamogatdsa, nevezetesen az exportalt
mennyiséggel, az értékesitési halozat kialakitasaval és miikodtetésével, illetve az
exporttevékenységgel 0Osszefliggésben felmerild egyéb folyd kiadasokkal kozvetlendl
kapcsolatos tamogatasok;

e) az import aruk helyett hazai aru hasznalatatol fliggd tamogatas;

f) a széntermeléshez kapcsolddd iparag (szén: az Egyesllt Nemzetek Eurdpai
Gazdasagi Bizottsaga altal a szén tekintetében megallapitott nemzetkozi kodifikacids
rendszer értelmében kivald mindségli, kdzepes mindségl és gyenge mindségli A és B
csoportba sorolt szén) vallalkozasai;

g) szallitbeszk6z megvasarlasa a kozati szallitasi agazatban tevékenykedd
vallalkozasok esetében;

h) nehéz helyzetben 1évo vallalkozasok részére.

Egy vallalkozasnak barmely forrasbdl csekély Osszegli tamogatasi jogcimen odaitélt
tamogatas tamogatastartalma - harom pénzigyi év vonatkozasaban - nem haladhatja
meg a 200 000 eurdt, a kozuti szallitdsi agazat esetében a 100 000 eurdnak megfelel6
forintdsszeget. Minden egyes Uj csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatas odaitélésekor az
adott pénzigyi évben, valamint az el6z6 két pénziigyi év alatt odaitélt de minimis
tamogatas teljes Osszegét kell figyelembe venni. A de minimis (csekély &sszegl)
tamogatds ugyanazon elszamolhatd koéltségek vonatkozasaban nem halmozhaté allami
tamogatdassal, amennyiben az igy halmozott 6sszeg meghaladna a tamogatasi intenzitas
csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jovahagyd hatarozataban
meghatarozott mértékét. A tamogatds odaitélését megel6z6en az érintett vallalkozas
irdsos vagy elektronikus formaban készitett nyilatkozatot kételes eljuttatni a tamogatast
nyujté részére, a vallalkozas altal a megel6z6 két pénzligyi évben és a folyamatban lévd
pénzligyi évben kapott valamennyi csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatasrol.

B5. Tipus/karakter

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

B6. Egyéb kizaro okok

1. Adminisztrativ feltételek
Nem kothet6 tdmogatasi szerzédés azon palyazoval,

a. aki a tadmogatasi dontés tartalmat érdemben befolydsold valdtlan, hamis vagy
megtévesztd adatot szolgdltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett;

b. amely cséd-, felszamoldsi, végelszamoldsi, vagy egyéb - megsziintetésére iranyuld
jogszabdalyban meghatarozott - eljaras, illetve kilén térvény szerinti adéssagrendezési
eljaras alatt all;



amelynek esedékessé valt és meg nem fizetett kdztartozdsa van;

akivel szemben a kozpénzekrdl nyudjtott tdmogatasok atlathatosagarol szélé 2007. évi
CLXXXI. torvény 6.8 (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség fennall;

amely jogszabdlyban a tamogatoi okirat kiaddsanak vagy a tamogatasi szerzddés
megkotésének feltételeként ~meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg,
dokumentumokat nem nyujtja be vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja;

amely nem felel meg az allamhaztartasrdl sz6l6 1992. évi XXXVIII. torvény 15. §-ban
eldirt, rendezett munkatigyi kapcsolatok torvényben meghatarozott kévetelményeinek;

amely szervezetet az dllamhaztartas mikddési rendjérél széld 292/2009. (XII. 139.)
Korm. rendelet 120. § (2) bekezdésében meghatarozott kizaré okok hatalya alatt all;

amely a 292/2009.. (XII. 19.) Korm. rendelet értelmében a pdalyazat befogadasanak
feltételeként nem tesz irasbeli nyilatkozatot annak tudomasul vételérdl, hogy lejart
esedékességli, meg nem fizetett koztartozas esetén a palyazét a koztartozas
medfizetéséig a tamogatds nem illeti meg, az esedékes tamogatasok folydsitasa a
292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 113. § (2) bekezdése c) pontja szerint
felfliggesztésre kerl, illetve az Aht. 13/A. §-anak (6) bekezdése alapjan az esedékes
tamogatds a koztartozasok medfizetése érdekében - a tdmogatas ellenében vallalt
kotelezettségeket nem érint6 modon - visszatartasra keril;

amely tevékenysége a hatalyos kdrnyezetvédelmi elGirasoknak nem felel meg;
amely mikodéséhez a sziikséges hatdsagi engedélyekkel nem rendelkezik;

amely a tdmogatas iranti palyazat benyuljtasat megel6z6 harom naptari éven belll az
allamhaztartas alrendszereibll, az Eurdpai Unié el6csatlakozasi eszkdzeibdl, vagy a
strukturalis alapokbdl juttatott valamely tamogatassal Osszefliggésben a tamogatasi
szerzOdésben vallalt kotelezettségét neki felrdhatd okbdl nem vagy csak részben
teljesitette, kivéve a vis maior esetét

amely/aki a TAMOP-1.4.3-08/1 és/vagy a TAMOP-1.4.3-10 Innovativ, kisérleti
foglalkoztatasi programok -A komponens (KMR és konvergencia) palyazati kiirasban
konzorciumi partnerként palyazatot nyujtott be.



C. A PALYAZAT TARTALMA

C1. Tamogathato tevékenységek kore

Tamogathatoé Tevékenységek

”w s

Allami tamogatasi szemponti mindsités

Elokészités szakasza

Uzleti terv elkészitése /aktualizalasa

A tdmogatas csekély 6sszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Kozbeszerzések elokészitéséhez
kapcsolddd tevékenységek

Amennyiben a kdzbeszerzés a szocialis
szbvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa csekély 6sszegl (de
minimis) tamogatasnak mindsil. Ha a
kozbeszerzés a szocialis szovetkezet tarsadalmi
tevékenységét késziti el6, tdmogatasa nem
mindsil allami tdmogatasnak.

Szikségletfelmérés/eldzetes
igényfelmérés elkészitése

Nem allami tdmogatas

Projektmegvaldsitas szakasza

projektmenedzsment feladatok

Amennyiben a projektmenedzsment feladatok a
szocidlis szévetkezet gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddnak, tamogatasa
csekély dsszeg(i (de minimis) tdmogatasnak
mindsil. Ha a projektmenedzsment feladatok a
szocidlis szbvetkezet nem gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddnak, tdmogatasa
nem mind@sil allami tdmogatasnak.

célcsoport
foglalkoztatasat

eldseqitd
tevékenységek

Foglakoztatas

Amennyiben a foglalkoztatas a szocialis
szOvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik a tdmogatas csekély dsszegli (de
minimis) tamogataskent, vagy a 800/2008/EK
rendelet alapjan bértdamogatasként az Utmutatd
D. fejezetében meghatarozott mdédon vehet6
igénybe.

Amennyiben a foglalkoztatas a szocialis
szOvetkezet nem gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa nem mindsil allami
tamogatasnak

Munkahelyre valé
eljutas
megszervezése

Amennyiben a munkaba jarassal kapcsolatos
koltségtéritésrdl szold 78/1993 (V.12.) Korm.
rendelet alapjan a munkaltato altal
kotelezéen nyujtando koltségtérités
atvallalasardl van szé a tdmogatas csekély
0sszegl (de minimis) tdmogatasnak mindsil.
(Amennyiben ezen feltételek

valamelyike nem teljesil, a tdmogatas nem
allami tamogatas.)

A munkaban
maradas

Nem allami tdmogatas

elésegitéséhez
kapcsolédd




Tamogathato Tevékenységek

Allami tamogatasi szemponti mindsités

tevékenységek,
szolgaltatasok

A foglalkoztatott
célcsoport tagok

mas, kozeli
hozzatartozoinak

gyermekeinek vagy

gondozasa/apolasa

Nem allami tdmogatas

projekt megvaldsitasahoz kapcsolodo
eszk0zok beszerzése

Amennyiben a projekt megvaldsitasahoz
kapcsolddd eszkdzdk beszerzése a szocialis

szOvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik a tdmogatas csekély dsszegli (de
minimis) tdmogatasnak mindsil. Amennyiben a
tevékenység fogyatékkal él6 munkavallald
foglalkoztatdsahoz kapcsolodik, abban az
esetben a tdmogatas a 800/2008/EK rendelet
alapjan 100%-os intenzitassal vehetd igenybe
az Utmutato6 D fejezetében meghatarozott
maodon, a szévetkezet de minimis keretét nem

terhelve, igénybe vehetd.
Amennyiben a projekt megvaldsitasahoz
kapcsolddd eszkdzdk beszerzése a szocialis
szOvetkezet nem gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa nem mindsil allami
tamogatasnak.

Uj munkahelyek létrehozasaval
Osszefiigg6 éplilet feldjitas, atalakitas,
bovités

Amennyiben az (j munkahelyek létrehozasaval
Osszefiigg6 éplilet feldjitas, atalakitas, bovités a
szocialis szovetkezet gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddik a tdmogatas
csekély dsszeg(i (de minimis) tdmogatasnak
mindsdl.

Amennyiben a tevékenység fogyatékkal é16
munkavallalé foglalkoztatdsahoz kapcsolodik,
abban az esetben a tdAmogatas a 800/2008/EK
rendelet alapjan 100%-os intenzitassal vehetd
igénybe az Utmutatd D fejezetében

meghatarozott mdédon, a szovetkezet de
minimis keretét nem terhelve igénybe vehetd.

Amennyiben az Uj munkahelyek létrehozasaval
0sszefliggl épllet felljitas, atalakitas, bovités a
szocidlis szbvetkezet nem gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddik, tAmogatasa nem

mindsil allami tdmogatasnak.

nyilvanossag biztositasa, a szovetkezet
céljainak népszerdsitése

Nem allami tdmogatas

marketing tevékenység, a szOvetkezet
termékeinek népszerisitése

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Piackutatas

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

piacra jutas segitése

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
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Tamogathato Tevékenységek

Allami tamogatasi szemponti mindsités

tamogatasnak mindsdil.

a szbvetkezet tagjai és munkavallaléi
részére kozosségfejleszt6 tevékenység
(csapatépités)

Nem allami tdmogatas

tevékenység/szolgaltatas bovitéssel,
fejlesztéssel 6sszefiiggl képzések,
tovabbképzések

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogataskent, vagy a 800/2008/EK rendelet
alapjan képzési tdmogatasként az Utmutato D.

fejezetében meghatarozott mdédon vehetd

igénybe.

hatranyos helyzetl szocialis
szOvetkezeti tagok/munkavallalok
munkaba allasaval 6sszefliggd
kompetencia felmérés és
pszichoszocialis fejlesztéséhez
kapcsolddd tevékenységek

Nem allami tdmogatas

Gazdasagi tevékenységhez kapcsolédé
tanacsadasok és szolgaltatasok
igénybevétele

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Célcsoporthoz és tarsadalmi célokhoz
kapcsolédd tanacsadasok és
szolgaltatasok igénybevétele

Nem allami tdmogatas

Honlapkészités, honlapfejlesztés

A tdmogatas csekély 6sszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Kozbeszerzések lebonyolitasahoz
kapcsolddd tevékenységek

Amennyiben a kdzbeszerzés a szocialis
szbvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa csekély 6sszegl (de
minimis) tamogatasnak mindsil. Ha a
kozbeszerzés a szocialis szovetkezet tarsadalmi
tevékenységét késziti el6, tdmogatasa nem
mindsil allami tdmogatasnak.

Nem igényelheto

tamogatasi szerzodése van.

Célcsoport:

- ElsGsorban a szocidlis szbévetkezethez Ujonnan felvételre keriild, hatranyos

tamogatas
finanszirozasara a palyazénak az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvannyal
Szovetkezz/2007, vagy Szovetkezz/2009 palyazati program keretében hatalyos

azokra a tevékenységekre,

helyzet(i* személyek (tagok és nem tagok)
- tovabba a szocialis szovetkezet meglévd tagjai és munkavallaloi

amelyek

C1.1. Kotelez6en megvaldsitando tevékenységek, beszerzések stb.

1., Jelen palyazati kiirdsban nyertes palyazoé koteles egyiittmiikddni a TAMOP-2.4.3.B-1-
09/1 projekt kedvezményezettjével, az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvannyal. Palyazé
az Utmutatdé F9. pont 18. pontjaban szereplé6 melléklet kitdltésével nyilatkozik az
egyuttmikodésral.

* Lasd fogalomtar ,Hatranyos helyzet(i személy”
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Az egyilttmikodéshez sziikséges koltségek tervezéséhez az utmutaté F.9 20. pontjaban
talalhaté iranymutatas ad segitséget.

2, ProjektidGszakban foglalkoztatott minden hatranyos helyzet(i személy képzése és/vagy
kompetencia fejlesztése és/vagy pszichoszocidlis fejlesztése.

3., Uzleti terv elkészitése, annak folyamatos fejlesztése

A benyujtando palyazat kotelezé melléklete az Uzleti terv (palyazati Utmutatd F8.9. pont),
amely a tamogatasbol kialakitott tevékenységek (pl. szolgaltatasok) fenntartasara,
(részben) piaci alapu finanszirozasara vonatkozd részletes terveket tartalmazza. Az Uzleti
tervet koteles minden palyazéd elkésziteni és benyujtani jelen palyazati dtmutaté F9.17.
pontjaban szerepl6é minta alapjan. Az (zleti tervet nyertes palyazat esetén a
tevékenységek el6készitése soran, a tamogatasi szerz6dés megkotését megeldzben
pontositani, aktualizalni sziikséges az elnyert tamogatasi 6sszeghez igazoddan, tdmogatott
tevékenységek, esetleges piaci tevékenységet érintd jogszabalyi valtozasok, gazdasagi
kornyezet vonatkozasaban. Az Uzleti tervet a megvaldsitas soran folyamatosan fejleszteni
és frissiteni szlikséges. Az Uzleti tervet az ellenOrzés részeként szakérték vizsgaljak és a
szakért6i vélemények alapjan a tdmogatod javaslatokat tehet az Uzleti terv mddositasara.
Az Uzleti tervet a projekt idejére és a projektzarast koévetd legalabb 3 évre vonatkozoan
kell elkésziteni.

4., Szlikségletfelmérés/ elGzetes igényfelmérés elkészitése

A palyazoknak palyazat mellékleteként (pdlyazati Utmutatd F8.10. pont) csatolni kell
sziikségletfelmérést, amely a projekt megvalositas teriletén a bevonni kivant célcsoport
nagysagat, sajatossagait és a bevonasuk kockazatat elemzi.

A szikségletfelmérésben legalabb a projektben foglalkoztatottként bevonni kivant
célcsoport nagysagat, sajatossagait, a foglalkoztatas helyi gatjait, kiemelked6 problémait
szlikséges bemutatni a palyazati utmutatd F9.14. pontjaban szerepld vazlat alapjan.

5., Célcsoport foglalkoztatasa

A palyazo szocialis szbvetkezet a projektidészakban legalabb 10 hénapig és legalabb 4 f6
hatranyos helyzet( célcsoporttagot koteles alkalmazni.

Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy jelen projekt keretében a palyazat
benyajtasanak idépontjaban a szociadlis szovetkezet statisztikai allomanyaban®
Iévé munkavallaléi szamara nincs lehetoség bértamogatast igénybe venni. Ilyen
koltség csak a projekt megvaldsitasa soran a szocidlis szovetkezethez Gjonnan
felvételre keriilo, hatranyos helyzetlii személyek vagy allaskeres6 személyek
szamara nyuajthaté (a projekt megvaldsitasa netté munkahely novekedést kell
eredményezzen).

6., A palyazé szocidlis szdvetkezet alapszabalydban szerepl6 legaldbb egy tevékenység
Uzletszerld mikddtetése a projekt megvaldsitasa soran.

7., Tajékoztatas, nyilvanossag

A kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran kételes a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrdl
és a tamogatasrol az ott meghatarozott modon és tartalommal informaciét nydjtani. A
tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozd kovetelményeket a Nemzeti Fejlesztési
Ugynékség (www.ujszechenyiterv.gov.hu) honlapjardl letdlthetd ,Kedvezményezettek

> Lasd fogalomtar ,Statisztikai dllomanyi létszam”
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tajékoztatasi kotelezettségei” cim(i dokumentum, valamint az ,Arculati Kézikényv”
tartalmazza.

A Kedvezményezettek a projekt megvaldsitdsa sordn a fentiekben hivatkozott
~Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei” cim(i dokumentumban szerepl6 V.
szamu kommunikacios tervet kotelesek megvalositani, valamint a ,,C” tipusu tdjékoztatasi
tablat kotelesek elhelyezni a projekt megvaldsitasanak helyszinén, a projektzarast
kovetéen pedig szintén a mar emlitett C tipusu emlékeztetd tablat koteles elhelyezni a
projekt megvaldsitasanak helyszinén/helyszinein.

8., C.10 pontban meghatarozottak szerinti tovabbfoglalkoztatas.

C1.2. Valaszthato, biralatnal elonyt jelento kapcsolodo
tevékenységek, szolgaltatasok stb.

- A birdlatnal elonyt jelent, ha a projekt zarasdig, a bevontak, a kotelez6nél magasabb
aranyban (C1.3.) valnak a szOvetkezet tagjava.

- A biralatndl elényt jelent, ha a projekt zarasat kovetdéen a szocidlis szbvetkezet, a
kotelez6 tovabbfoglalkoztatasi idotartamon tul is vallalja a projektbe bevont személy
vagy személyek foglalkoztatasat.

Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy a projekt megvaldsitdsa soran a fenti
tevékenységekhez is kapcsolddik beszamolasi kotelezettség.

C1.3. Specialis elvarasok az egyes tevékenységekkel kapcsolatban

1.) A palyazénak vallalnia kell, hogy a projekt megvaldsitdsa sordan munkabér
tamogatasban részesild célcsoport tagok 75%-a a projekt lezardsdig a szodvetkezet
tagjava valik.

2.) A tamogatdasban még nem részesll6 szocialis szbvetkezetek tagjainak, amennyiben
megfelelnek a célcsoporti kévetelményeknek a projekt keretében torténd foglalkoztatasa
tamogathato.

3.) A projekt soran a szdvetkezet korabbi, a projekt kezdetéig munkaviszonyban nem Iévé
tagjainak a projekt keretében torténé foglalkoztatdsa csak akkor tamogathato, ha a
projektben foglalkoztatottak ardnyanak a 25%-t nem haladja meg.

4.) A képzést kizarolag olyan képzd intézmény végezheti, amely rendelkezik a tdmogatas
teljes id6tartamara érvényes, FelnéGttképzési Akkreditalé Testillet (a tovabbiakban: FAT)
altal kiallitott intézmény-akkreditacios tanusitvannyal a felnéttképzésrél szolé 2001. évi CI.
Torvény 12, § és 21. § (3) bekezdése szerint.

5.) Ha valamely tevékenység folytatasat jogszabadly - ide nem értve az Onkormanyzati
rendeletet - hatdsagi engedélyhez (m(ikodési engedély) koti, a szOvetkezet e
tevékenységét csak az engedély birtokaban kezdheti meg, illetve végezheti.

6.). Jelen palyazati kiirdsban hatranyos helyzetli személyek® azok az allaskeresdk, akik

6 Az Gtmutatd F7. Fogalomjegyzéke is tartalmazza a definiciét.
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1. legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek, vagy

2. a foglalkoztatas megkezdésekor az 6tvenedik életéviiket betdltotték, vagy

3. 25. életéviiket be nem toltott palyakezdo allaskeres6k, vagy

4. a nyilvantartasba vételt megel6z6 hat hdénapban az Flt. 58. § (5) bekezdés e)
pontjaban meghatarozott rendszeres keresd tevékenységet nem folytatattak, vagy a
munkaigyi kézpont altal legaldbb huszonnégy hdnapja allaskeresdként nyilvan voltak
tartva, vagy

5. a sajat haztartasban legaldabb egy 18 évesnél fiatalabb gyermeket egyedil
nevelnek, vagy

6. a foglalkoztatdas megkezdését megel6z6 12 hoénapon belil gyermekgondozasi
segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetdleg terhességi-gyermekagyi
segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részeslltek, vagy
7. a foglalkoztatds megkezdését megel6z6 12 hoénapon Dbelil
letartéztatasban voltak, szabadsagvesztés, vagy elzaras biintetését toltotték.
8. megvaltozott munkaképességli személyek, vagyis

8.1. aki rehabilitacios jaradékban részesiil, vagy

8.2. aki a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato
koltségvetési tamogatasrol szolé 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet 2. § e) pontjaban

elGzetes

meghatarozott feltételeknek megfelel.

A hatranyos helyzet igazoldsaul a projekt megvaldsitas helyszinén (projektiroda) a lenti

tablazatban felsorolt dokumentumok kell

rendelkezésre alljanak. Ezek meglétén

ek

ellenbrzése és a palyazatban szerepl6é adatokkal tortén6é Osszevetése a helyszinen kerl

ellenGrzésre.

HATRANYOS HELYZETU ALLASKERESO

IGAZOLAS MODJA

legfeljebb alapfokl iskolai végzettséggel
rendelkeznek

Célcsoport tag altal alairt nyilatkozat

a foglalkoztatds = megkezdésekor
Otvenedik életéviiket betoltdttek

az

Célcsoport tag altal alairt nyilatkozat

25. életéviiket be nem toltétt palyakezdo
allaskeresOk

illetékes munkalgyi kozpont kirendeltség
igazoldsa a nyilvantartasba vételrdl

a nyilvantartasba vételt megel6z6 hat
honapban az Flt. 58. § (5) bekezdés e)
pontjaban meghatarozott rendszeres
keres6 tevékenységet nem folytatattak,
vagy a munkaligyi kdzpont altal legalabb
huszonnégy honapja allaskeresdként
nyilvan voltak tartva

Célcsoport tag altal alairt nyilatkozat

a sajat haztartasban legalabb egy 18

Célcsoport tag altal alairt nyilatkozat

évesnél fiatalabb gyermeket egyedil

nevelnek

a foglalkoztatds megkezdését megel6z6 12 | OEP igazolds/MAK igazolas
hénapon beldl gyermekgondozasi

segélyben, gyermeknevelési

tamogatasban, illetleg terhességi-

gyermekagyi segélyben,

gyermekgondozasi dijban részesiiltek

a foglalkoztatdas megkezdését megel6z6 12
honapon belll apolasi dijban részesiiltek

illetékes 6nkormanyzat igazolasa

a foglalkoztatdas megkezdését megel6z6 12
honapon bellll elézetes letartdoztatasban
voltak

Célcsoport tag altal alairt nyilatkozat

a foglalkoztatdas megkezdését megel6z6 12

szabaduldsi igazolads (6/1996. (VII. 12.) IM
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hénapon beldl, szabadsagvesztés

blntetését toltotték

rendelet 204. §) vagy nyilatkozat

a foglalkoztatdas megkezdését megel6z6 12
honapon beliil elzéras blintetését toltotték

igazolds az elzaras letdltésérdl

megvaltozott munkaképességli személyek,
vagyis aki rehabilitacids jaradékban
részesll

elldtds  megallapitasarél az  igényl6
lakdhelye  szerint illetékes regionalis
nyugdijbiztositasi igazgatdsag hatdrozata

aki a megvaltozott munkaképességl
munkavallalok foglalkoztatasahoz
nyujthaté koltségvetési tdamogatasrdl szolo
177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet 2. § e)
pontjaban meghatarozott feltételeknek
megfelel.

orvos szakértéi igazolas

15



7.) Projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok

- A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatéasa érdekében
az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser,
- pénzlgyi vezeto

- A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes idotartama alatt egy fels6foku
végzettséggel és menedzsment tapasztalatokkal is rendelkez6 projektmenedzsert
alkalmaz munkaviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a
legalabb heti 30 o6rat.

- A projekt pénzligyi végrehajtdsanak biztositasa érdekében a projektgazdanak vallalnia
kell egy pénziigyi vezetdo alkalmazasat is munkaviszony, vallalkozdéi, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében, akinek munkaideje munkaviszony
esetén a projektben bizonyithatdéan eléri a legalabb heti 20 érat. A pénziigyi vezetdnek
szakiranyu végzettséggel és 1 év szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

(Felhivjuk a projektgazda figyelmét, hogy a tamogatasok igénylése soran a fizetési
kérelmeket mérlegképes konyveldnek kell ellenjegyeznie!)

Egyéb projektmenedzsment személyzet is tervezhetd.

8.) Beszerzések

1. A tamogatott projekt végrehajtédsa soran a projekt megvaldsitasanak idépontjaban
hatalyos kozbeszerzési torvény (2003. évi CXXIX. térvény) szabalyai szerint kell eljarni.

Amennyiben a beszerzés értéke nem éri el a kdzbeszerzési értékhatart, abban az esetben
is nyilt, diszkriminaciomentes eljaras lefolytatasa szilkséges valamennyi beszerzés
esetében (képzd intézmény, eszkbzbeszerzés, kiils6 szolgaltatasok, stb.)

2. A tdmogatasi dontésrdl sz6ld értesités kézhezvételét kovetben kedvezményezett koteles
a 16/2006 (XII. 28.) MeHVM-PM egylttes rendelet 20.§ - 22.§ szakaszaiban foglaltak
szerint eljarni.

3. Amennyiben a palyazé tdmogatasbol megvaldsuld beszerzése alapjan nem tartozik a
Kbt. hatalya ala, vagy a beszerzes becsult értéke nem éri el a kdzbeszerzesi értékhatart,
abban az esetben az aldbbi szabalyok alkalmazasaval kell eljarnia (az értékek AFA nélkil
értendok):
e A 150.000 Ft-ndl kisebb értékli beszerzések szamla bemutatdsa ellenében
kifizethet6k (a szerz6désnek ez esetben is rendelkezésre kell allnia), ezen kérben
tehat nem kell ajanlatokat bekérni;

e A 150.000 Ft és 1.500.000 Ft kozotti értékli beszerzések esetén elegendd, ha a
palyazé egy ajanlatot kér be;

e 1.500.000 Ft feletti érték( beszerzések esetében, a szolgaltatd kivalasztasahoz
legalabb harom arajanlatot kell bekérni.

A szolgaltaté kivalasztasara a palyazd a szerzOdés targya szerinti tevékenységi terlleten
tapasztalattal rendelkez6 szolgaltatétdl koételes egyidejlileg, irdasban (e-mailben, faxon,
vagy postai Uton) arajanlatot kérni. Az ajanlattételre torténd felkérésnek és a beérkezett
ajanlatoknak legalabb az alabbi adatokat kell tartalmaznia:

a) a feladat meghatarozasa olyan részletezettséggel, amely alapjan szakmailag és
pénzligyileg megalapozott ajanlat nydjthatd be;

b) jelen uatmutatéban foglaltakkal Osszhangban annak ismertetését, hogy mely
feltételek fenndlldsa esetén alkalmas az ajanlatot tevl szolgaltatdé a szerzddés
teljesitésére. Kilonos tekintettel a képzésekkel kapcsolatos azon kovetelményre,
hogy a szolgaltatéonak a tamogatas (képzés) teljes idGtartamara érvényes FAT altal
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igazolt intézmény-akkreditaciéval kell rendelkeznie valamint a Munkaligyi Kdzpont
altal kiadott regisztracioval;

c) ajanlatok értékelésének szempontjai és modszere.

A palydzdé azzal a szolgaltatoval kot szerzddést, amelyik az adott szolgaltatoi piacon a
legjobb ar-mindség (azonos szakmai tartalmd ajanlatok esetén a kedvezébb aru) aranyt
ajanlja - kell6 gondot forditva az Osszeférhetetlenség elkeriilésére -, az atlathatdsag és a
potencialis ajanlattevdkkel valé egyenl6 elbanas elveivel 6sszhangban.

A beszerzési eljarasnak atlathaténak, azaz minden mozzanataban dokumentaltnak kell
lennie, a dokumentacidnak tartalmaznia kell az arajanlatkéréseket, valamint azok
kiértékelését.

A kOzbeszerzési értékhatart el nem ér0 beszerzések esetére meghatarozott eljaras
kell igazolni. A fenti eljarast valamennyi az adott korbe tartozd (tehat amelyek esetében
nem a Kbt. szerinti eljarast kell lefolytatni), részben vagy egészben tdmogatas terhére
kotott beszerzési (szolgaltatasi) szerzédés megkotéséhez alkalmazni kell.

C2. Nem tamogathato tevékenységek kore

Mindazon tevékenységek a nem tamogathatd tevékenységek korébe tartoznak, melyek a
C1. pontban a tdmogathato tevékenységek kdzott nem szerepelnek.

C3. Elszamolhato koltségek kore

Az elszamolhatdsag altalanos szabdlyait a jelen Utmutaté 3. szamud mellékletét képezo
ESZA Elszamolhatd koltségek altalanos Utmutatd, valamint a 4. szamu mellékletét képezd
ERFA Elszamolhato kéltségek altalanos utmutato rogziti.

Az elszamolhaté koltségek korében felsorolt egyes koltségtipusokrol részletesen
jelen atmutaté 6. sz. mellékletét képezo koltségvetési specifikacioé rendelkezik.

ERFA tipusu koltségek minden esetben a tamogatasként elszamolhatd 06sszkoltség
legfeljebb 15%-aig szamolhatodk el!

C4. Nem elszamolhato koltségek kore

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1081/2006/EK rendelete alapjan:
- fold, telek, ingatlan vasarlas;

- hiteltullépés koltsége, egyéb pénziigyforgalmi koltségek;

- visszaigényelhetd addk;

Nem elszamolhatd koltségek tovabba:

lizing dijak

természetbeni hozzajarulasként dner6

deviza/valuta atvaltasi jutalék veszteség

jutalékok és osztalék, profit kifizetés

kamattartozas kiegyenlités

birsagok, kotbérek és perkdltségek

- valamint az elszamolhatdsagi Utmutatd pontjaiban kiilén nevesitett nem elszamolhato
koltségek
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Tovabba:

A C3. pontban felsoroltakon kivil mas koltség nem szamolhatd el, kiléndsen az
ESZA/ERFA Elszamolhaté koltségek altaldnos uUtmutatd szerinti el nem szamolhaté
koltségekre, valamint a koltségvetési specifikdcibban nevesitett el nem szamolhatd
koltségekre vonatkozdan!

Tovabba:

Az OFA Szbvetkezz/2007, vagy Szovetkezz/2009 palyazati program keretében
finanszirozott tevékenységek koltségei.

C5. Illeszkedési eloiras

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

C6. Projekt iparagi korlatozasa

Az 1998/2006/EK rendelet szerinti csekély 0Osszegl (de minimis) tamogatas nem
nyujthaté:

a) halaszati és akvakultira agazat (ahogyan azt a 104/2000/EK rendelet HL L 83/35.
2000. 4. 4. meghatarozza) vallalkozasai;

b) az EUMSZ 1. mellékletében felsorolt mezdgazdasagi termékek elsddleges
termeléséhez kapcsolddd tevékenységet végzd vallalkozasok;

c) az EUMSZ 1. mellékletében felsorolt mez6gazdasagi termékek feldolgozasaval vagy
marketingjével kapcsolatos tevékenységet végzo vallalkozasok, amennyiben:

1. a tdmogatds 6sszege a piacon beszerzett vagy forgalmazott ilyen termékek ara
vagy mennyisége alapjan kertl réogzitésre, vagy

2. az elsédleges termel6knek valo teljes vagy részleges tovabbitasatdl fligg;

d) a széntermeléshez kapcsoldodo iparag (szén: az Egyesilt Nemzetek Eurdpai Gazdasagi
Bizottsdga altal a szén tekintetében megallapitott nemzetkdzi kodifikaciés rendszer
értelmében kivald mindségli, kozepes minGségli és gyenge mindségl A és B csoportba
sorolt szén) vallalkozasai;

,,,,,

esetében;
h) nehéz helyzetben 1évo vallalkozasok részére.

A 800/2008/EK bizottsagi rendelet alapjan tdmogatas nem nyujthaté:

Fogyatékkal él6 munkavallalok foglalkoztatasahoz tamogatas illetve a hatranyos
helyzetii munkavallalok felvételéhez bértamogatas nem nydjthatoé

- a 800/2008/EK rendelet 1. cikk (3) bekezdés c) pontjaban foglalt tevékenységekhez az
ott meghatarozott esetekben,

- a 800/2008/EK rendelet 1. cikk (3) bekezdés d) pontjaban foglalt tevékenységekhez
- 800/2008/EK rendelet 1. cikk (6) bekezdésében meghatarozott tdmogatasokra.
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Képzési tdmogatas nem nyujthatd a 800/2008/EK rendelet 1. cikk (c) pontjaban foglalt
tevékenységekhez, illetve a 800/2008/EK rendelet 1. cikk (6) bekezdésében
meghatarozott tamogatasokra.

C7. Projekt teriileti korlatozasa

Jelen palyazati kiirasra csak a konvergencia régiok (Dél-Alféld, Dél-Dunantul, Eszak-Alfold,
Eszak-Magyarorszag, = Kozép-Dunantul,  Nyugat-Dunantul) terlletén  megvaldsuld
palyazatok nyujthatok be. A projekt tébb helyszinen valdsithaté meg, de ebben az esetben
minden megvaldsitasi helyszinnek a konvergencia régidkban kell lennie.

C8. A projekt megkezdése
A projekt a palyazat befogadasanak napjatdl sajat felel6sségre megkezdhetd.
C8.1. Megkezdettség

Tamogatas a palyazat befogadasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd.

A projekt megkezdésének mindsil -

a. Jelen palyazati kiirds keretében megvaldsuld, eszkdzbeszerzésre irdnyuld beruhazas
megkezdésének idbpontja: az elsG beszerzett eszkdz szallitasat igazold okmanyon
feltlintetett, és az atvevl szervezet (Palyazo) altal, a képviseletre jogosult aldirasaval
igazolt atvételi, vagy a Palyazo barmely telephelyére torténd beszallitasi nap.

b. Immateridlis javak esetében az atvétel idépontja,

c. Egyéb tevékenység esetén (példaul oktatds, tanacsadas, személyi jellegl kifizetések,
tanusittatas, stb.) a megvaldsitdsra megkotott elsé szerzodés létrejottének napja. A
palyazé altal aldirassal elfogadott ajanlat szerz6désnek mindsiil.

A projekt megkezdésének legkésObbi idOpontjara vonatkozdan jelen palyazati kiiras
keretében kotelezd elbirds nincs, de a megkezdésnél figyelembe kell venni, hogy a
projektre vonatkozo6 - végsd pénzligyi elszamolast tartalmazé — zardjelentést legkésébb a
C9. pontban jelzett hatarid6ig be kell nyujtani.

C9. A projekt befejezése és a pénziigyi elszamolas végso hatarideje

A projekt megvaldsitasara a palyazonak minimum 10 hdénap maximum 15 hénap all a
rendelkezésére. A palyazd projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasanak, és egyben a
zaré projekt elorehaladasi jelentés benyljtasanak végsd hatarideje a szakmai
tevékenységek teljesitését (projekt megvaldsitasanak befejezését) kdveté 90. nap, de
legkésObb 2012. december 31.

C10. Fenntartasi kotelezettség

A projekt idGtartama alatt bértamogatdsban részesll6 személy esetében a szocidlis
szOvetkezetnek tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséget kell vallalnia, melynek kotelezd
idétartama a bértamogatds id6tartamanak 25%-a. (Tehat példaul 10 havi bértamogatas
utan 2,5 havi tovabbfoglalkoztatas kotelez6.)
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A palydzonak vallalnia kell, hogy a projekt keretében Iétrehozott kapacitasokat,
szolgaltatdsokat a projekt befejezését kovetden legalabb 3 évig fenntartja, a létrehozott
termel6 kapacitasokat, szolgaltatasokat, az 1083/2006 EK rendelet szerint a megvasarolt
eszkdz zembe helyezését kdvetéen minimum 5 évig fenntartja és lGzemelteti.

A vallalt feladatok fenntartdsardl, a megvalositott program gyakorlatarél a program
befejezését kdvetben a kedvezményezett évi egy alkalommal, 3 éven keresztil koteles
fenntartasi jelentést késziteni.

A palyazonak vallalnia kell - a projekt megvaldsitasanak zarasatdél szamitott 5 évig a
tamogatas visszafizetésének terhe mellett -, hogy a tamogatasbol beszerzett eszkdzok
rendeltetésében és tulajdonjogviszonyaban valtozas nem torténik, hasznalatabol barmely
szervezetnek jogtalan elénye nem szarmazik. A tdmogatas altal megvaldsitott fejlesztés
eredménye (beleértve kifejlesztett szolgaltatdsok és eszkbzbeszerzés) a fenntartasi
kotelezettség fennalldsa alatt a Tamogatd eldzetes jovahagyasa nélkil nem idegenithetd
el, nem terhelheté meg, nem adhatd bérbe.

A palydzénak a projekttel kapcsolatos minden dokumentumot elkilénitetten kell
nyilvantartania, és legalabb 2020. december 31-ig azokat megdriznie.

Amennyiben a palyazo a Projekt adatlap ,Szamszer(sithetd eredmények” pontjaban a
projektzarast kovetden elérendd célokat jeldl meg (hatasindikator), akkor azokat az ott
leirtak szerint teljesitenie kell.

C11. Egyéb korlatozasok a projekt tartalmaval kapcsolatban

= Nem nyUjthatéd tamogatas olyan beruhdzashoz, amely keretében a beszerezni
kivant technolodgiai korszer(sitést eredményez6 eszk6zok nem felelnek meg a
vonatkozé eurdpai iranyelveknek, illetve az azokat harmonizadlé magyar
rendeleteknek; amelyhez a palyazé nem rendelkezik az esetlegesen sziikséges
engedélyekkel; vagy amely a hatalyos kornyezetvédelmi elGirasoknak nem felel
meg.

= Jelen kiirdsra benyujtott projekt ugyanazon tevékenysége mas palyazati forrasbol
tamogatasban nem részesiilhet. A palyazo tdbb kiirdsra is benyujthatja palyazatat,
de tdobb nyertes palyazat esetén dontenie kell arrdl, hogy az adott tevékenység
megvaldsitasahoz melyik palyazati forrast veszi igénybe. Jelen palyazat keretében
elnyert tamogatas mas tdmogatassal nem kombinalhato.

= Nem részeslilhet tdmogatasban az a projekt, amelynek keretében a palyazé a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét bérbeadasi célra kivanja
felhasznalni.

= Nem részeslilhet tdmogatasban az a projekt, amelynek keretében a palyazé a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét a fenntartasi kotelezettség
fennallasa alatt értékesiti.

= Amennyiben a témogatandd projekt franchise-halézathoz kapcsolddik, csak abban
az esetben nyujthaté tdmogatads, ha a franchise-rendszergazda az Eurépai Unid
terliletén bejegyzett vallalkozads. A palydzat vonatkozasaban a mesterlicenc
tulajdonosa  (mester-franchise  vallalkozas) nem  tekintheté franchise-
rendszergazdanak.

= Az eszkdzbeszerzésnek a palyazé altal aktivalt beruhdzas keretében kell
megvaldsulnia. Operativ lizing és haszonbérlet keretében tortén6é beszerzéshez
tamogatas nem igényelhetd.

Egyéb, kiirds- specifikus korlatozasok: -
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D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASI SZABALYOK

D1. Tamogatas formaja

A palyazé mikodési tamogatasanak nem mindsllG, visszafizetési kotelezettség nélkili
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritendd tamogatas) részesul, a C.3.
pontban az elszamolhatd koéltségeknél megjeldlt tamogatasi jogcim (hatranyos helyzetl és
fogyatékkal él6 munkavallalok foglalkoztatdasahoz nyujtott tamogatasok, de minimis,
képzési tipusu) szerint.

D2. Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhat6 6sszes kdltségének legfeljebb 100%-a.

Csekély 6sszegl tamogatds esetében a tdmogatas mértéke 100%. Egy vallalkozasnak
barmely forrasbdl csekély 0Osszegl tédmogatasi jogcimen odaitélt tamogatas
tamogatastartalma - harom pénziigyi év vonatkozdsdban - nem haladhatja meg a
200 000, a kozuti szallitasi agazat esetében a 100 000 eurdnak megfeleld forintosszeget.
Minden egyes Uj csekély dsszegli (de minimis) tdmogatas odaitélésekor az adott pénziligyi
évben, valamint az el6z0 két pénzligyi év alatt odaitélt de minimis tamogatds teljes
Osszegét kell figyelembe venni. A de minimis (csekély Osszeg(i) tamogatas ugyanazon
elszamolhatd koltségek vonatkozdsaban nem halmozhaté allami tédmogatassal,
amennyiben az igy halmozott 0sszeg meghaladnd a tadmogatasi intenzitas
csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jévahagyd hatdrozataban
meghatarozott mértékét. A tamogatds odaitélését megel6z6en az érintett vallalkozas
irdasos vagy elektronikus formaban készitett nyilatkozatot koételes eljuttatni a tamogatast
nyujté részére, a vallalkozas altal a megel6z6 két pénzligyi évben és a folyamatban lévé
pénzligyi évben kapott valamennyi csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatasrol.

Amennyiben a jelen palyazati kiirdsbdl elnyert vissza nem téritend6 tamogatast a
800/2008/EK bizottsagi rendeletben meghatarozott szabalyok alapjan veszi igénybe a
palyazd, a tdmogatasi intenzitdsa nem haladhatja meg az aldbbi tablazatban feltiintetett
mértékeket:
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Tamogatasi

Tamogathaté tevékenységek

Maximalis tAmogatasi

jogcim alapjan elszamolhaté intenzitas
koltségek?7

- az oktatok személyi jelleg( Specialis | Altalanos
koltsegei ~ képzés | képzés

« az oktatok és keépzésben —
részesllék utazasi koltségei, kisvall. 45% 80%
beleértve a szallitasi koltségeket 27 AMy A
s, kozcpval | 350, 70%

. egyéb folyd kéltségek (pl. a —
projekthez kézvetleniil nagyvall. 25% 60%

Képzési tamogatas
8. szakasz 39. cikk

kapcsoldédd anyagok,
fogydeszkdzok)

az eszkozok és felszerelések
értékcsokkenése, olyan
mértékben, amennyiben azokat
kizarolag a képzési projekt
céljaira hasznaljak

a képzési projekttel kapcsolatos
eligazitas és tanacsadasi
szolgaltatas koltségei

a képzésben résztvevdk
személyi koltségei és az
elszamolhato altalanos kozvetett
koltségek (pl. adminisztracios
koltség, bérleti dij)8.

+ 10% pont fogyatékkal éI6
vagy hatranyos helyzetl(
munkavallaloknak nyujtott
képzés esetén, de dsszesen

maximum 80%

A hatranyos
helyzet(
munkavallalé
felvételéhez

a hatranyos helyzeti
munkavallalo felvételét kovetd
maximum 12 hdénap bérkoltsége
sulyosan hatranyos helyzeti

50%

bértdmogatas munkavallalé esetén a felvételét
formajaban nyujtott | kovetdé maximum 24 hénap
tdmogatas berkoltsege
9. szakasz 40. cikk
A fogyatékkal él6 |A fogyatékkal él6 munkavallald
munkavallalok foglalkoztatdsa soran barmely
foglalkoztatdsahoz |adott iddszak alatt felmertl6
bértamogatas bérkoltségek 75%
formajaban nyujtott
tamogatas

9. szakasz 41. cikk

7 A tdmogathaté tevékenységek alapjan elszamolhaté kéltségek az ,ESZA Elszamolhaté kéltségek Utmutaté” cim(
dokumentumban foglaltakkal (3. és 4. szdmu melléklet) és a palyazat céljaval 6sszhangban szamolhaték el

8 A projekt keretében a személyi jellegli kdltségek és az altalanos kézvetett kéltségek maximum a képzésekhez
kapcsolddd egyéb fentebb szerepeltetett elszdmolhatd koltségek 6sszértékéig szamolhatodk el
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Tamogatasi Tamogathato tevékenységek Maximalis tAmogatasi
jogcim alapjan elszamolhaté intenzitas
koltségek?7

. foglalkoztatas helyszinének
akadalymentesitése

. a fogyatékkal él6 munkavallalék
segitésével foglalkozé személyek
alkalmazasahoz kapcsol6do
koltségek

. a fogyatékkal élo 100%
munkavallalék altal hasznalt
berendezések beszerzésének
vagy atalakitasanak
koltségei (pl. irodabator)

. szamitastechnikai eszk6zok,
szoftverek beszerzésének
koltsége

A fogyatékkal élo
munkavallalok
foglalkoztatasa

tobbletkdltségeinek
ellentételezésére

nyujtott tdmogatas

9. szakasz 42. cikk®

Hatranyos helyzetlii munkavallalok felvételéhez bértamogatas formajaban nyujtott
tamogatas kizardlag abban az esetben nyujthaté, ha a hatranyos helyzetli munkavallalé
felvétele az érintett vallalkozds munkavallaléi |étszamanak nettdé novekedését
eredményezi.

Fogyatékkal él6 munkavallaldk foglalkoztatasahoz bértamogatas formdjaban nyujtott
tamogatas kizardlag abban az esetben nyudjthaté, ha a fogyatékkal él6 munkavallalé
felvétele az érintett vallalkozds munkavallaléi |étszamanak nettdé novekedését
eredményezi.

Fogyatékkal ¢él6 munkavadllalok tédmogatasa ugyanazon elszamolhatdé koltségek
vonatkozasaban abban az esetben halmozhaté mas, az altaldnos csoportmentességi
rendelet hatdlya ala tartozdé tdmogatassal, ha az nem vezet a munkavallalé alkalmazasa
koltségeinek 100%-at meghalad6 tamogatasi intenzitashoz.

Ettdl eltér6en a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya ald tartozé tdmogatasi jogcimen
nyldjtott tamogatas kilonboz6 elszamolhatd koltségek esetén nyudjthatd mas, a
800/2008/EK bizottsagi rendelet hatdlya ald tartozé tamogatasi jogcimen nyujtott
tamogatassal egyltt. Azonos, vagy részben azonos elszamolhaté koltségek esetében a
800/2008/EK bizottsagi rendelet hatdlya ald tartozé tamogatasi jogcimen nyujtott
tamogatas abban az esetben halmozhaté mas a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya
ald tartozd tamogatdsi jogcimen nyuUjtott tamogatdssal, illetve csekély 0Osszegl
tamogatassal, ha az nem vezet a 800/2008/EK bizottsagi rendelet szerinti legmagasabb
tamogatasi intenzitas, illetve tdmogatasi 6sszeg tullépéséhez.

Tamogatas azon hatranyos helyzetl és fogyatékkal él6 személyekhez kapcsoldddan
nyujthaté a 800/2008/EK bizottsagi rendelet alapjan minden esetben, akik:

- a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 18. vagy 19. vagy 20.
pontjaban meghatarozott feltételeket teljesitik.

Foglalkoztatasi- és képzési tamogatas csak akkor itélhetd meg a 800/2008/EK bizottsagi
rendelet alapjan, ha a kedvezményezett még a projekttel kapcsolatos munkalatok vagy

’ Ezen koltségek csak annyiban tdmogathatéak, amennyiben azon koéltségeken felil jelentkeznek, amelyek a
vallalkozasnal akkor meriiinének fel, ha a kedvezményezett nem fogyatékkal él6 munkavallaldékat foglalkoztatna
abban az idészakban, amelyben az érintett munkavallalét foglalkoztatna.
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tevékenységek megkezdése elbtt a tamogatas iranti kérelmét benyujtja, azaz a benyujtott
palyazat koéltségvetésében szerepelnek a fentebb meghatarozottak.

D3. Tamogatas Osszege

A jelen palyazat keretében elnyerhetd tamogatas mértéke: minimum 20 000 000 Ft, de
maximum 50 000 000 Ft lehet.

D4. Az onrész osszetétele

A palyazonak az igényelt tdmogatason kivil onrésszel is hozza kell jarulnia a projekt
megvaldsitasahoz, amelyet a projekt koltségvetésének tervezésekor is figyelembe kell
vennie.
A projektgazda altal onrészként nem szamolhatd el az allamhaztartds alrendszereibdl
kapott tdmogatas, kivéve
= a tadmogatast igényld koltségvetési szervnek vagy iranyité szervének
kéltségvetésében az adott célra el6iranyzott 6sszeget,
* az Onkormanyzati Onerd Alapbdl a részben eurdpai unids forrdsbdl finanszirozott
projektek megvaldsitdsahoz nyujtott tamogatas..

Az dnrész az alabbi elemekbdl allhat és rendelkezésre alldsa az alabbi mdédon igazolhato:

Igazolas

Onrész elemei Igazolas mddja : g
9 J esedekessege

A forras igazoldsara kizardlag a projektgazda | Tamogatasi
nevére kiallitott, 30 napndl nem régebbi|szerz6dés
bankszamlakivonat vagy  banki igazolds | megkotésének
fogadhaté el. Amennyiben a szamlapénz|feltétele
rendelkezésre allasat tébb bankszamlakivonattal
vagy banki igazolassal kivanja igazolni egy
hitelintézetnél vezetett tobb szamlardl vagy
tobb hitelintézetnél vezetett szamlakrdl, akkor a
becsatolt dokumentumoknak ugyanarra a napra
vonatkozo6 egyenleget kell tartalmaznia.

szamlapénz

30 napnal nem régebbi, a szamlavezeté vagy |Tamogatasi
hitelintézet altal kiadott igazolds a bankbetét |szerz6dés
O0sszegérdl és annak meglétérél. Amennyiben a|megkdtésének
bankbetét rendelkezésre allasat tobb banki|feltétele
bankbetét igazolassal kivanja igazolni, egy hitelintézetnél
vezetett tébb szamlarél vagy tobb
hitelintézetnél vezetett szamlakrél akkor a
becsatolt dokumentumoknak ugyanarra a napra
vonatkozo6 egyenleget kell tartalmaznia.

A palyazé nevére Kkiallitott, 30 napnal nem |Tamogatasi
régebbi értékpapir szamlakivonat vagy banki|szerz6dés
igazolds értékpapirok Osszegér6l, és azok|megkotésének
meglétéral. Amennyiben a bankbetét |feltétele
rendelkezésre allasat tobb banki igazolassal
kivanja igazolni, egy hitelintézetnél vezetett
tobb szamlardl vagy tobb hitelintézetnél
vezetett szamlakrdl akkor a  becsatolt
dokumentumoknak ugyanarra a napra
vonatkozo6 egyenleget kell tartalmaznia.

névre sz6lo értékpapir
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Onrész elemei

Igazolas maddja

Igazolas

biztositasarol

esedékessége
megkotott hitel/kdlcsonszerz6dés Tamogatasi
szerzddés
bankhitel megkotésének
feltétele
A tOkeemelésrdl és Osszegérdl széld tagi-, | Tamogatasi
a projekt megvalositasa ktlizgyl'jlé_si, . hatéro,zat,' a t6|§eemelés szerzé_i_d('és,
érdekében végrehaijtott vegrehajtasa’jc igazolo _ce_gbllrosag|, vegzes, a megkotesenek
tékeemelés _szamla’lvezeto__ vagy hltelln:ceze’g gltal k_|adott feltetele
igazolas a torzstoke emelés cimén befizetett
0sszegrol
A tulajdonos, illetve a tagok hatarozata a|Tamogatasi
. . .. | kblcsdn nydjtasardl, az altaluk kiadott igérvény, |szerz6dés
tagi (tulajdonosi) kdlcsdn ey e ol o L s
megkotétt szerz6des es a banki atutalasrol | megkoétésenek
igazolas vagy bevételi pénztarbizonylat feltétele
képvisel6 testlileti hatdrozat az 0©nrész|Tamogatasi
Onkormanyzatok rendelkezésre bocsatasarol szerzddés
esetében 6nrész 6sszege megkotésének
feltétele
Jogi személyiségli ©6nkormanyzati tarsulas|Tamogatasi
Onkormanyzati tarsulds |esetén a tarsuldsi tandcs hatarozata, nem jogi|szerz6dés
esetén a sajat személyiségli  tarsulds esetén jovahagyd | megkdtésének
hozzajarulads 6sszege képviselbtestlileti  hatarozatok az  onrész|feltétele

A végrehajtds soran a projektgazda a benyujtott elszamolasok alapjan a tamogatas
intenzitds aranyaban igényelheti a tédmogatast, igy az Oner6 elszamoldsa pénzbeni
onerdként torténik. Természetbeni 6nerd nyujtasara nincs lehetdség.

D5. Egyéb pénziigyi eszk6zok

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

D6. Biztositékok kore

Biztositéknyujtas tekintetében a 2007-2013. programozasi idO0szakban az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé
tamogatasok fogadasahoz kapcsolédd pénziigyi lebonyolitasi és ellenbrzési rendszerek
kialakitasardl szolé 281/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet X. fejezetének 57-61. §-aban
foglaltak szerint kell eljarni.

A tadmogatas folydsitasanak feltétele, a kedvezményezett pénzforgalmi szolgaltatonak
cimzett felhatalmazas benyuljtasa, amely a kedvezményezett valamennyi fizetési szamlaja
tekintetében a kdzrem(koédé szervezetet a tamogatasi jogviszony végéig a

jogszabalysértd, nem

(felhatalmazo levél).

rendeltetésszerd
tamogatas visszafizetésének biztositasara beszedési

Nem koételes a felhatalmazo levél benyuljtasara

vagy szerzOdésellenes maddon felhasznalt
megbizas benyljtdsara jogositja
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a) az - az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kényvvezetési
kotelezettségeinek sajatossagairdl szold kormanyrendeletben meghatarozott -
allamhaztartas szervezete,

b) az dllamhaztartas szervezetének a Ptk. 685/B. §-aban meghatarozott tébbségi
befolyasa alatt allé6 gazdasagi tarsasag,

c) az 58. § (1) bekezdésében meghatarozott biztositékot nydjté kedvezményezett a
projekt megvaldsitasi idoészak alatt.

Felhivjuk tovabba a figyelmiket, hogy - kozponti koltségvetési szerv kivételével - az a
kedvezményezett, aki a Kbt. 6. vagy 17. Cime, illetve a Kbt. 252. §-a szerinti hirdetmény
nélklli targyalasos eljarast folytat le, a kozbeszerzési eljards eredményeként kotott
szerzOdés értékére jutd tamogatasi Osszeg erejéig az 58-59. §-ban meghatarozott
biztositék nyujtasara koteles.

D7. Eldleg igénylése

Minden kedvezményezett — jogszabalyi kivételtdl eltekintve — 281/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet elGirt biztositékok nyujtasa mellett - a tamogatdsi szerzddés megkdtését
kévetéen jogosult a tamogatasi 6sszeg 25%-anak erejéig elbleg igénylésére. A
kedvezményezett az elbleg teljes dsszegének lehivasara egyszeri alkalommal jogosult. A
kedvezményezett a tdmogatas fogadasara és kezelésére szolgald elkildnitett bankszamlat
koteles nyitni. Az el6leg és a koztes kifizetés (kedvezményezett altal kifizetett szamla,
egyéb szamviteli bizonylatok, és tovabbi alatémasztdé dokumentumokkal igazolt tételek,
melyet a kifizetés igényléskor az elszamolasi csomagban nyudjtanak be) nem haladhatja
meg a tamogatasi 6sszeg 70%-at.

D8. Egyéb feltételek

A palyazat benyujtasanak egyéb feltételei

1. A palyazat benyujtasanak id6pontjaban a palyazé ellen nem folyhat csdéd-,
végelszamolasi vagy felszamolasi eljaras, vagy egyéb, a megsziintetésre iranyulo,
jogszabdlyban meghatdrozott eljaras, a helyi dnkormanyzatok addssagrendezési
eljarasardl szolé 1996. évi XXV. torvény hatdlya ald tartozd kedvezményezett
esetében adodssagrendezési eljaras. Amennyiben a palyazé ellen cséd-,
végelszamolasi vagy felszamolasi, vagy egyéb, a megsziintetésre iranyulo,
jogszabdlyban meghatarozott, illetve addssagrendezési eljaras indul a palyazat
elbiralasaig, illetve a tdmogatasi szerzédés lejartdaig, annak tényét a palydzdnak
azonnal be kell jelenteni.

2. A palyazénak meg kell felelnie az allamhaztartasrdl szold 1992. évi XXXVIII.
torvény 15. §-ban megfogalmazott rendezett munkailgyi kapcsolatok
kovetelményeinek. A palydzénak rendelkezésre kell bocsatania az Aht 15.§ (11)
bekezdés szerint vizsgadlandé jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet adatait.

3. A palydzd nevét, a projekt targyat, a dontés idOpontjat (év, honap), a
projektjavaslat 6sszpontszamat, tovdbba a tamogatds elnyerése esetén a
projektjavaslatrol készitett 6sszefoglalét a 16/2006. (XI1.28.) MeHVM-PM egyiittes
rendeletben szabdlyozott mddon a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség kdzzéteszi.

4. A palyazé a palyazat benyljtasaval hozzajarulasat adja, hogy a Kincstar altal
mUkodtetett monitoring rendszerben nyilvantartott adataihoz a jogszabalyban
meghatarozott jogosultak, a koézrem(kédoé szervezet és a Nemzeti Fejlesztési
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10.

11.

12.

13.

14.

Ugynokség, valamint az Allami Szdmvevdszék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal,
az Eurdpai Tamogatasokat Auditald Foigazgatdsag, a Nemzetgazdasagi Minisztérium
és a «csekély Osszegld tamogatasok nyilvantartdsaban érintett szervek
hozzaférjenek.

A palyazd 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 127. § (1)-(3) bekezdéseiben foglalt
esetek bekdvetkezése esetén a tdamogatast és annak kamatait visszafizeti.

Abban az esetben, ha a palyaz6 szervezet helyzetében valtozas all be, illetve a
palyazati célok megvalositdsat akadalyozd barmely esemény kdvetkezik be, ugy
palyazénak a kdozremi(kodo szervezetet haladéktalanul értesitenie kell.

Amennyiben a palyazoé biztositék nyujtdsara koteles, a palyazé a 281/2006. (XII.
23.) Korm. rendelet 57-58. §-aban és a palyazati felhivasban vagy utmutatdban
meghatdrozott biztositékokat a tamogatas (ideértve az elbleget is) elso
folyositasaig rendelkezésre bocsatja.

A palyazéndl a projekt sajat forrasanak rendelkezésre kell allnia, és azt a
palydazénak a palyazati Utmutatoban vagy a palyazati felhivasban meghatarozott
idépontig a 292/2009. (XII. 19.) 113. § (3) bekezdésének aa)-ac) pontja szerint
igazolnia kell.

A projekt keretében beszerzett ingatlan vagyontargy a fenntartasi kotelezettség
fenndlldsa alatt a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség elb6zetes jovdhagydsa és az
1083/2006 EK rendelet 57. cikkében meghatarozott feltételek sérelme nélkil nem
idegenithetd el és nem terhelhet6 meg.

A kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagardl szolé 2007. évi CLXXXI.
torvény (a tovabbiakban Knyt.) 6.8 (1) bekezdésében foglalt dsszeférhetetlenségi
okok a palyazd személyével, illetve a palyazéként megjeldlt szervezettel szemben
nem allhatnak fenn.

Amennyiben a fenti torvényhely szerinti 6sszeférhetetlenség a palyazat benyujtasat
kévetéen merdl fel, vagy a palyazd a térvény barmely rendelkezését megsérti, a
palyazatot a palyazati eljarasbol kizarjak, és tdmogatasban nem részesilhet.

A palyazat benyujtasaval a palyazé nyilatkozik, hogy eleget tett a Knyt.
rendelkezéseinek az érintettségével kapcsolatban, illetve az Osszeférhetetlenség
megsziintetése érdekében.

Amennyiben a Knyt. 8. § (1) bekezdés valamely pontja szerinti érintettség a
palyazéval, illetve a palyazoként megjeldlt szervezettel kapcsolatban felmertil,
annak az NFU honlapjan torténd kozzétételét 8 munkanapon belill a palydzdnak
kezdeményeznie kell a palyazatot befogadd szervnél, az érintettséget megalapozé
korilmény pontos megjeldlésével a jelen palyazati felhivas mellékletét képezd
kozzétételi kérelem alapjan.

Amennyiben a kézpénzekbdl nyuljtott tdmogatasok atlathatdsagarol szo6ld 2007. évi
CLXXXI. torvény 8.8 (1) szerinti érintettség a palyazd személyével, illetve a
palydzoként megjeldlt szervezettel szemben fennall, az NFU honlapjan e kérilmény
kozzétételére sor kerdl.
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A projekttel dsszefliggésben az értékesitésbdl, szolgaltatasbdl, bérbeadasbdl, regisztracios
dijbél és egyéb bevételbél a megvaldsitds idGszakat magaba foglald teljesitési idGponttal
szamlazott bevétel a teljesités id6pontjat is tartalmazé elszamolasi idészakban csdkkenti a
projekt elszamolhatd koltségeinek dsszegét.

A projekt kapcsan keletkezett bevételeket a Tamogatadsi szerzddésben rogzitett, a
tamogatas fogadasara szolgald bankszamlan kell kimutatni.

A projekt megvaldsitdsa kapcsan keletkezett bevételeket a projekt megvaldsitasa
érdekében kell felhasznalni elszamolhaté koltségek finanszirozasara.

A bevételeket és azok projekt érdekében torténé felhasznalasanak tényét fészabalyként a
targy elszamolasi iddszak kifizetési kérelméhez csatolt dokumentumokkal kell részletesen
bemutatni és dokumentumokkal aldtamasztva igazolni. Amennyiben a bevételek
felhasznalasardl folyamatos elszamolds - a projekt jellegére tekintettel - nem lehetséges, a
Kozrem(ikod6 Szervezet a Kedvezményezett kérelmére engedélyezheti, hogy a bevételek
elszamolasa legkésébb a (zard) projekt el6rehaladasi jelentéssel egy idében benyujtott
kifizetési kérelemben torténjen meg.

A bevételek projekt terhére torténd elszamoldsa és ily modon a projekt forras-
Osszetételének korrigdldsa, azaz a bevétel teljes projekt-koltségvetésre torténd
érvényesitése a projekt pénziigyi zarasakor torténik.

Nem tartozik a bevételek kozé:

= a kockazati téke- és hitelalapok, a garanciaalapok és a lizing keretében keletkezett
bevétel,
= kotbér,
= tamogatasi el6legen és tamogatasi 6sszegen a tamogatas fogadasara szolgald
bankszamlan realizalt latra sz6lé kamat,
» a kézbeszerzési dokumentacid eladdsabdl szarmazd bevétel'®
A bevételeket teljes 6sszeglikben vagy aranyosan kell levonni a tevékenység elszamolhato
koltségébdl attdl fliggden, hogy a bevétel teljes egészében vagy csak részben szarmazott-

e a tarsfinanszirozott tevékenységbdl. A bevételek kezelésekor is biztositani kell a kettds
finanszirozas elkerilését.

1 Amennyiben a dokumentacié ellenértéke megfelel 2003. évi CXXIX térvény 54§(5) leirtaknak.
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E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK
A palyazatok érkeztetését kovetéen kerll sor a formai ellenérzésre, azaz a palyazat
jogosultsaganak és teljességének ellendrzésére.
A kivalasztas soran hasznalt kivalasztasi kritériumok f6 kategoriai:
1. Befogadasi kritériumok
2. Jogosultsagi és teljességi kritériumok
3. Tartalmi értékelési kritériumok

1. Befogadasi kritériumok

Elutasit
. z Igen/ as
Szempontok Megjegyzés a szemponthoz Nem esetén
indoklas
ooz g . Amennyiben nem teljesul, akkor
1. A palyazatot a palyazati utmutatoban hianypétlas nélkil elutasitasra
meghatarozott modon nyujtottak be. keriil
A palyazat egy elektronikus Amennyiben nem teljesll,
2. példanyban (CD vagy DVD) akkor hianypoétlas nélkiil
benyuljtasra keriilt. elutasitasra kerdl
Benyujtasnak az a nap
mindsil, amikor a postai
. et . . .« | bélyegzd szerint a palyazatot
ol 2 peny st natindin gl didemenyiént
' yul ' postara adtak.
Amennyiben nem teljesdl,
akkor hianypotlas nélkiil
elutasitasra kerdl.
4. Az igényelt tdmogatas Osszege nem| Projekt adatlap 2.6 pontja
haladja ~'meg a  maximalisan Amennyiben nem teljesiil,
igenyelheto tamogatasi Osszeget, €s| jkkor hidnypétlas nélkil
eléri  a minimalisan  igényelhetd| g|utasitasra keriil
tamogatast, és az igényelt tdmogatasi
arany megegyezik a kiirdsban
megjeldlt tamogatasi intenzitassal.
A papiralapon benyujtott projekt{ Amennyiben nem teljesiil,
5. adatlap az arra jogosult altal, a| akkor hianypoétlas nélkdil
megfeleld modon aldirasra kerdlt. elutasitasra keril.

Amennyiben a benyujtott palyazat nem felel meg a fenti kritériumoknak, akkor érdemi
vizsgalat nélkil elutasitasra keril, hidanypétlasra a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egydittes
rendelet 6. § (5) bekezdése alapjan nincsen lehetdség.
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2. Jogosultsagi és teljességi kritériumok

Elutasit
Igen/ as
Szempontok Megjegyzés a szemponthoz Ngem esetén
indokla
s
1 Az adatlap minden koételez6en kitoltendd
" |része ki van toltve.
> A palyazatot magyar nyelven, az elGirt]
" |projekt adatlapon nyujtottak be.
3 A projekt adatlapot sem tartalmaban,
" |sem alakjaban nem valtoztattak.
4. |A palyazatot az arra jogosult szervezet] Projekt adatlap 3.7 pontja
nyujtotta be. Szocidlis szovetkezet (KSH
besorolas 129 - kivéve
iskolaszdvetkezet).
5. |A projekt megvaldsitasanak helyszine: al Projekt adatlap 2.2 pontja
Konvergencia régioban talalhaté
6. |[A projekt kezdési id6pontja kés6bbi, Projekt adatlap nyilatkozata,
mint a palyazat befogadasanak| Projekt adatlap 2.3 pontja
idépontja.
7. |Projekt megvaldsitasanak id6tartama a| Projekt adatlap 2.4 pontja.
palyazati felhivasban megadott
idéintervallumon beltl van.
8. A palyazati Utmutatdban, al 2. szamu melléklet: Részletes
koltségvetésre elGirt bels6é korlatokat] koltségvetési tabla
betartottak.
9. |A koltségvetés a projekt adatlappal|l Projekt adatlap 5.6.1 pontja,
osszhangban van. 2. szaml melléklet: Részletes
koltségvetési tabla
10.]A pdlyazéra nem vonatkozik a B6| Projekt adatlap - a palyazo
pontban szereplé kizaré okok egyike nyilatkozata
sem.
11.|A palyazé a projekt adatlapon szerepld Projekt adatlap - a palyazo
nyilatkozatok minden feltételének| nyilatkozata
megfelel.
12.1A palyazé a projekt adatlap| Projekt adatlap
EsélyegyenlGségi szempontok részében
a kotelez6 adatszolgaltatast megtette és
legaldbb 1 szempontot megjeldlt.
13.|A palyazd a projekt adatlap Koérnyezeti| Projekt adatlap
fenntarthatésag pontjaban a kotelezd
adatszolgaltatast megtette,
kategérianként legalabb 1 szempontot
megjeldlt.
14.|A palydazd nem  szolgaltatott a Projekt adatlapon a palyazé

projektterv szakmai, pénzigyi tartalmat
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Szempontok

Megjegyzés a szemponthoz

Elutasit

as
II“%‘::/ esetén
indokla

s

érdemben befolyasolé valoétlan, hamis

adatot a palyazat benyujtasakor.

nyilatkozata

A projekt adatlapban szerepl6, aZ Projekt adatlap 2.6 pontja,
15.igényelt tamogatasra vonatkozd 2. szdml melléklet: Részletes

tablazatok adatai egyezoek. koltségvetési tabla

A koltségvetés eredeti formatumat nem| 2. szamd melléklet: Részletes

16. valtoztattak meg.

koltségvetési tabla

A palydzati uUtmutatdé F9 pontjaban
17.ffelsorolt, kotelez6éen benyuljtandd

mellékleteket csatolta a palyazo.

Palyazati utmutatd F9. Pont
Egyszeri alkalommal hidnypoétlas

Amennyiben az ellen6rzés soran a kdzrem(ikodd szervezet hidnyossagot allapit meg, vagy
a rendelkezésre all6 adatok alapjan egyértelmlen nem megallapithaté az adott szempont
teljesitése, de a befogadasi kritériumokat magaban foglalé tablazat ,Megjegyzés a
szemponthoz” oszlopa nem rendelkezik ellenkezbleg, az F4.3. pontban leirt mddon
egyszeri alkalommal hianypoétlasra van lehetdség.

3. Tartalmi értékelési kritériumok

1. A projekt kornyezetének értékelése 10
Mennyire hitelesen és komplexen mutatja be
a palyazat a fiz,eté'kép,es keresllletgt é;s /vagy Sziikségletfel
a tervezett tevekenyseg felvevd piacat? mérés. tzleti
1.1. o Hitelesen és komplexen mutatja be 0-2 terv
(2) 4,
¢ Hitelesen mutatja be (1)
e Komplexen mutatja be (0)
Mennyire indokolta a palydzé a helyi Szgklség_!etfe]
igényekhez valé illeszkedést? meres, Uzleti
1.2, ; 0-2 tery
e Megfeleléen indokolta (1-2)
e Nem indokolt megfelel6en (0) 4.
Milyen mértékben tartalmaz a palyazat o
konkrét igényfelmérésen alapulé Sziikségletfel
1.3. | helyzetelemzést, mely alatémasztja, hogy a 0-3 meres
javasolt tevékenységek 6sszhangban allnak- 4.
e a helyi igényekkel?
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e Teljes mértékben 6sszhangban allnak
a helyzetelemzésben feltart igények és
a tevékenységek (3)

e Részben allnak 6sszhangban a
helyzetelemzésben feltart igények és a
tevékenységek (1-2)

e Az igényfelmérésen alapuld
helyzetelemzést nem tamasztja al3,
hogy a tevékenységek 6sszhangban
allnak-e a helyi igényekkel (0)

A sziikségletfelmérés/izleti tervben
bemutatott kihivasokra, problémakra,
szlkségletekre megfeleld valaszt adnak-e a
megvalodsitani kivant tevékenységek?

Sziikségletfel
meérés/lzleti

o Teljes mértékben (3)

e Részben (1-2)

1.4. 0-3
o Mindkét terlletre (3) terv
e Csak gazdasagi teriletre (1-2) 4.
e Csak tarsadalmi teriletre (1-2)
e Nem (0)
2. A projekt céljanak értékelése 15
Mennyire illeszkednek a projekt célkitiizései a
Tarsadalmi Megujulds Operativ  Program
célkitlizéseihez?
(Amennyiben nem, a palyazatot el kell
utasitani)
2.1. o Teljes mértékben illeszkednek a 0-1 4.
projekt célkitlizései a Tarsadalmi
Megujulas Operativ Program
célkitlzéseihez (1)
e Nem illeszkednek a projekt
célkitlizései a Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program célkitlizéseihez (0)
Illeszkedik-e a projekt a palyazati konstrukcid
célkit(izéseihez?
e Teljes mértékben illeszkedik a projekt
a palyazati konstrukcio célkit(izéseihez
2.2. (2) 0-2 5.2
e Részben illeszkedik a projekt a
palyazati konstrukcid célkitizéseihez
(1)
e Nem illeszkedik a projekt a palyazati
konstrukcid célkit(izéseihez (0)
A palydazat mennyire konkrétan segiti a
hatranyos helyzetli személyek munkaerd-
> 3. |Placi remtegraaf)Ja’t? 0-3 5.1, 5.2
e Teljes mértekben (3)
e Részben (1-2)
e Nem segqiti (0)
A  tervezett projekt hozzdjarul-e a
munkanélklli tagok/munkavallalok szocialis 51 52 53
2.4. |helyzetének javitasahoz? 0-3 o 5‘ 4’ Y
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e Egyaltaldan nem (0)

2.5

Projektnek mennyire célja a hatranyos
helyzet(i személyek szocidlis és gazdasagi
helyzetének egyenl6 mértékd javitasa?

o Teljes mértékben (3)

e Részben célja (1-2)

e Nem célja (0)

0-3

53,54

2.6.

A palyazatban megfogalmazott célkit(izések
érdemben hozzajarulnak a palyazati utmutato
Al. pontjaban ismertetett fogalomnak
megfeleld onfoglalkoztatas el6segitéséhez?
(Amennyiben nem, a palyazatot el kell
utasitani!)

e Teljes mértékben (O6sszes

munkavallalé tag lesz) (3)
e Részben (1-2)
e Nem jarulnak hozza (0)

0-3

5.2,5.3,5.7

3. Sz

akmai értékelés

27

3.1.

Mennyire konkrét, atgondolt és vildgos a
szocidlis szbvetkezet palyazati idOszakra
vonatkozd tevékenységi terve és a projekt
szerkezete?

o Teljes mértékben konkrét, atgondolt
és vilagos (2)

e Részben konkrét, atgondolt és vilagos
(1)

e Nem konkrét, atgondolt és nem
vildgos (0)

0-2

Gantt
diagram,
5.5

3.2.

Megfelel6en vildgos, logikusan felépitett és
részletezett-e a palyazat szakmai tartalma?

e Teljes mértékben (2)

e Részben (1)

e Egyaltaldn nem (0)

0-2

5.4

3.3.

A palyazatba bevonni tervezett C.1 pontban
meghatarozott elsodleges célcsoport
megfelel-e a palyazati utmutatéban
foglaltaknak?
(Amennyiben nem, a palyazatot el kell
utasitani!)

e Igen, megfelel (1)

e Nem felel meg (0)

0-1

5.3

3.4.

Illeszkednek-e a projekt végrehajtdsa soran
tervezett modszerek, tevékenységek (féként
a munkaer6-piaci reintegracid) az érintett
célcsoport sajatossagaihoz?

e Teljes mértékben illeszkedik (2)

e Részben illeszkedik (1)

¢ Nem illeszkedik (0)

0-2

53,54

3.5.

Tartalmaz-e a megvaldsitas alapjaul szolgalo

program a szocidlis gazdasag szervezésére

0-2

5.4
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jellemz6 elemeket? Egyarant teljesit-e a
gazdasagi és szocialis kildetést?

e Teljes mértékben tartalmaz a szocialis
gazdasag szervezésére jellemz6
elemeket és egyarant teljesit
gazdasagi és szocialis kildetést (2)

e Részben tartalmaz (1)

¢ Nem tartalmaz (0)

3.6.

Mennyire illeszkednek a szocidlis szovetkezet
mikodtetésének szempontjai a piac
igényeihez?

e Teljes mértékben illeszkedik (2)

e Részben illeszkedik (1)

e Nem illeszkedik (0)

0-2

5.4

3.7.

A palyazé vallalja, hogy a projekt zarasaig a
célcsoportba bevontak a kotelezonél
magasabb aranyban (C1.3.) valnak a
szOvetkezet tagjava?

(Amennyiben a kotelez6t sem vallalja, a
palyazatot el kell utasitani!)

e A bevontak tébb mint 75%-a tagga
valik (2)
e A bevontak 75%-a valik tagga (1)

e A bevontak kevesebb, mint 75%-a
valik tagga (0)

0-2

5.3

3.8.

A palyazé vallalja, hogy a projektbe bevontak
legalabb  50%-a a  foglalkoztatdasanak
megkezdésekor tagga valik?

e Vallalja (2)

e Nem vallalja (0)

0-2

53,54

3.9.

A palyazo vallalja, hogy a projektbe olyan
személyek kertilnek bevonasra, akik legalabb
50%-a a foglalkoztatdas  megkezdését
megel6z6 12 hdnapon belll apolasi dijban
részesllt vagy halmozottan hatranyos
helyzetl személy?

e Vallalja (2)
e Nem vallalja (0)

0-2

5.3

3.10.

A projekt zarasat kovetéen a foglalkoztatast
végz6 szocidlis szovetkezet a kotelez6
tovabbfoglalkoztatasi idotartamon tul s
vallalja a projektbe bevont személy vagy
személyek foglalkoztatasat?

Igen, vallalja (2)
Nem vallalja (0)

0-2

53,54

3.11.

A szocialis szbvetkezet tagjainak Osszetétele,
felkészliltsége, projekt megvaldsitas soran
szerzett képzettsége mennyire teszi lehetévé
a projekt sikeres megvalédsitasat (tervezett
tevékenységekre valo fokuszalas:

tagi/munkavallaléi Osszetétel tevékenységek

0-2

4.4.1
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altal megkovetelt szakképzettség fényében)?
e Teljes mértékben lehetdvé teszi (2)
e Részben teszi lehetdvé (1)
e Nem teszi lehet6vé (0)

3.12.

A palyazé célcsoport tagok képzésben és
foglalkoztatasban valo részvételének
elésegitése  érdekében vallalja-e olyan
tamogatd szolgaltatads biztositasat, amely
biztositja a célcsoporttagok gyermekeinek
vagy mas, kozeli hozzatartozéinak
gondozasat/apolasat a foglalkoztatds ideje
alatt?

e Teljes mértékben vallalja (2)

e Részben vallalja (1)

e Nem vallalja (0)

0-2

5.4

3.13.

Milyen mértékben tartalmaz a pdalyazat annak
eredményességét objektiv. mddon mérni
képes indikatorokat (mutatdkat)?

e Teljes mértékben tartalmaz (2)
e Részben tartalmaz (1)
¢ Nem tartalmaz (0)

0-2

5.7

3.14.

Mennyire vildgos és részletes a projekt
eredményes végrehajtasat veszélyeztetd
kockazatok meghatarozasa és azok hatasara
tervezett intézkedések leirasa?

e Teljes mértékben (2)

e Részben (1)

e Egyaltaldan nem (0)

0-2

54.1

4. Palyazo szervezet értékelése

4.2.

Az elbadllitani tervezett termékek és
szolgaltatdsok piacképessége az lzleti terv
alapjan megfelels-e?

o Teljes mértékben (3)

e Részben (1-2)

e Nem (0)

0-3

Uzleti terv

4.3.

Az (zleti terv alatamasztja-e palyazo
szervezet m(ikodésének  folytonossagat,
fenntarthatosagat?

e Teljes mértékben (2)

e Részben (1)

e Nem (0)

0-2

Uzleti terv

4.5.

Mennyire  célszeri és  atgondolt az
egyuttmuikodés tartalma a szocialis
szOvetkezet és a partnerei k6zott?

e Teljes mértékben (2)

e Részben (1)

e Egyaltaldan nem (0)

0-2

5.4

4.6.

Alkalmaz-e  eszkozoket a palyazdé a
termékeinek, szolgdltatdsainak  mindGségi
szinvonal biztositasa érdekében?

e Alkalmaz (2)

0-2

5.4,
Részletes

koltségvetés
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e Tervezi az alkalmazasukat (1)

e Nem alkalmaz és nem tervezi az
alkalmazasukat (0)

5. Eroforrasok (a projekt lebonyolitasahoz,

tapasztalatok) értékelése 2
Mekkora  tapasztalattal rendelkezik az
projektvezetésre kijelolt személy a
megvaldsitasban (a csatolt Onéletrajzok w .
5.1. |alapjan) 0-3 Onilitrf]z,
e Teljes mértékben rendelkezik (3)
e Részben rendelkezik (1-2)
e Nem rendelkezik (0)
Mennyire megfeleléek a szocidlis szovetkezet
mikodéséhez szilikséges infrastrukturalis
feltételek?
o Teljes mértékben megfelelek a
szocidlis szévetkezet m(ikédéséhez
sziikséges infrastrukturalis feltételek
5.2. (2) } ) 0-2 4.1,4.4.2
e Reészben megfeleloek a szocialis
szbvetkezet mikddéséhez sziikséges
infrastrukturalis feltételek (1)
e Egyaltaldan nem megfeleléek a
szocidlis szévetkezet m(ikédéséhez
sziikséges infrastrukturalis feltételek
(0)
6. Horizontalis szempontok értékelése 10
6.1. Esélyegyenléség 5
6.2. Kdérnyezeti szempontok 5
7. Eredményesség, fenntarthatosag 10
értékelése
A szocidlis szOvetkezet tOkeerOssége és
tervezett arbevétele varhatéan mennyire
2 1. [alapozza meg az' orjfenntartova valast? 0-3 (zleti terv
e Teljes mértekben (3)
e Részben (1-2)
e Egyaltalan nem (0)
Az Uzleti tervben foglaltak megfelel6en
alatdmasztjdk-e a munkavallalok projekt
2 o |pefejezeset kov?to’foglalkoztatasat? 0-3 Uzleti terv
e Teljes mértekben (3)
e Részben (1-2)
e Egyaltaldan nem (0)
Varhatéan milyen pozitiv hatadsa lesz a
szocidlis szdvetkezet m(ikodésének a tagok
7.3. |és munkavallalok kdzvetlen kdrnyezetére? 0-2 5.4
e A szocidlis szovetkezet tevékenységei
javitjdk a tagok és munkavallalék
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életkdrilmeényeit (2)

e A szocidlis szovetkezet tevékenységei
segitenek a tagok és munkavallalék
szociadlis problémainak megoldasaban
(1)

e A szocidlis szovetkezet tevékenységei
valdjaban nem lesznek hatdssal a
tagok kérnyezetére (0)

Milyen  mértékben tervez a palyazo
kozosségfejleszto tevékenységeket?

7.4. e Teljes mértékben (2) 0-2 5.4
e Részben (1)
e Egyaltalan nem (0)
8. Pénziigyi értékelés
(Minimum 7 pont elérése kételez6. Amennyiben 14
nem teljesll a palyazatot el kell utasitani.)
Mennyire vilagos és részletes a koltségvetés?
8.1. | * Teljes mértékben (2) 0-2 Reszletes
e Részben (1) kéltségvetes
e Egyaltaldan nem (0)
A tervezett kiaddsok mennyire indokoltak a
- projekt mejgvalo,sut?sa szempontjabdl- 0o Részletes
il . Te’I]es mertekben (2) kéltségvetés
e Reészben (1)
e Egyaltaldan nem (0)
A tevékenység terv 0Osszehangolt-e a
) PPN ,
o 3 ﬂnanszwoz.assal.' ’ 0o Részletes
2 . Te’I]es mertekben (2) kéltségvetés
e Reészben (1)
e Egyaltaldan nem (0)
A projekt finanszirozasara vonatkozo tervezés
realis, nem  veszélyezteti a  projekt
8.4 hataridében torténd, sikeres befejezését? 0-2 Részletes
« Teljes mértékben (2) koltsegvetes
e Részben (1)
e Egyaltaldan nem (0)
A tervezett kiadasok mennyire realisak a
projekt megvaldsitdsa szempontjabol -
8.5 biztositja-e az ,értéket a pénzért” elvet? 0-2 Részletes
o Teljes mértékben (2) koltsegvetes
e Részben (1)
e Egyaltalan nem (0)
Mennyire koherensek, medfeleléek a leirt
6.6 tevekenysggek (?s ?Zok koltsegterve® 0o Részletes
-0~ . Te’I]es mertékben (2) kéltségvetés
e Reészben (1)
e Egyaltaldn nem (0)
Az igényelt  tamogatas  felhasznalasa ,
8.7. |mennyire kdltséghatékony? 0-2 Reszletes

e Teljes mértékben (2)

koltségvetés
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e Részben (1)
e Egyaltalan nem (0

A tartalmi értékelés soran hianypédtlasnak helye nincs, de a Biraléd Bizottsag tisztazé
kérdéseket tehet fel a projektjavaslattal kapcsolatban.

Nem tamogathatdk azok a palyazatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan
a palyazatra adott Gsszpontszam nem éri el a minimalis 60%-ot és a horizontalis
szempontokra adott pontok nem érik el az 1-1 pontot.

A 60% elérése nem jelenti automatikusan a tamogatas megitélését!
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E1l. Monitoring mutatok

Mutatd neve

Tipus
(output/eredmény)

Mértékegység

Minimalisan
elvart célérték

Célértéke
elérésének
idépontja

Mutato
forrasa

Projektbe bevont
személyek szama

Kimenet

Fo

711

PEJ

Projektbe
munkavallaloként
bevont hatranyos
helyzetl személyek
szama (szocialis
szdvetkezetekbe
tagként,
munkavallaloként
bevont
munkanélkiliek)

Kimenet

Fo

PEJ

A projekt
megvaldsitasa soran
munkabér
tamogatasban
részeslld, a projekt
zarasaig szovetkezeti
tagga valod célcsoport
tagok aranya.

Eredmény

%

75

Projekt
szakmai
zarasa

ZPE]

Képzésben résztvevd
személyek szama
(tagok és
munkavallalok)

Kimenet

Fo

PEJ

Képzettséget szerzett
személyek szama

Eredmény

Fo

A képzésben
részt vevok
80%-a

Projekt
szakmai
zarasa

ZPE]

Tovabbfoglalkoztatott
személyek szama

Hatas

Fo

A
bértamogatasban
részesilok
100%-a

PFJ

e Bértdmogatasban részesiilo személyek tovabbfoglalkoztatasi idétartamanak aranya,
a projektben térténé foglalkoztatashoz viszonyitva

A tablazat alatt feltlintetett mutatd nem minGsil indikatornak, azonban a Zardé Projekt
elérehaladasi jelentésben (ZPEJ]) és a Projekt Fenntartdsi Jelentésben (PFJ) sziikséges
beszamolni annak alakulasardl hivatkozva a palyazati utmutatd C.10 pontjaban leirtakra.

Kérjik,

tablazatban megjelend mutatdkat szerepeltesse.

11 Csdkkenés esetén a 2006. évi X. térvény rendelkezései lépnek érvénybe (92.§ (1) bekezdés C.)

hogy a projekt adatlap szamszerilsithet6 eredmények pontjaban a fenti

39




Amennyiben a mutatd mellett minimalisan elvart célérték is jeldlve van, akkor palyazat
csak abban az esetben tamogathaté, ha a minimalisan elvart érték teljesitését vallalni
tudja. Ha nincs minimalisan elvart érték jeldlve, akkor ilyen feltétel nem all fent.

Palyazataban meg kell jeldlnie, hogy a fenti mutatok mely években teljeslilnek. Kérjlk,
Ggyeljen arra, hogy a mutatdék teljeslilésének idbpontjai Osszhangban legyenek a
palyazatban bemutatott itemtervvel, valamint a palyazat koltségvetésével.

A program keretébe bevont személyekrdl legaldabb az alabbiak szerint sziikséges adatot
gyUljteni és a projekt el6rehaladasi jelentésekben aggregalt formaban az alabbi bontasban
beszamolni:

nem, életkor, iskolai végzettség, régié (beleértve hatranyos helyzetl kistérség), hatranyos
helyzet, megcélzott és megszerzett képzettség/végzettség.

Indikatorok értelmezése:

A projektbe bevont személynek tekintjik a projektben munkavallalassal kapcsolatos
szolgaltatast igénybevevd, illetve képzésben, vagy bértamogatasban részesiild
személyeket.

A projektbe munkavallaléként bevont hatranyos helyzetii személynek tekintjlik azt,
akit a szbvetkezet bértdmogatassal foglalkoztat, és jelen kiiras fogalomtaraban
meghatarozottak szerint hatranyos helyzetl személynek mindsdl.

A projekt megvalésitasa soran munkabér tamogatasban részesiilo, a projekt
zarasaig szovetkezeti tagga valéd személynek tekintjik, a szbvetkezetnél
bértamogatassal foglalkoztatott munkavallalot, aki a szovetkezetnek tagja is egyben.

A szOvetkezet azon tagjait és munkavallaldit, akik a projekt keretei kodzott képzésben
részeslilnek, képzésben résztvevo személynek tekintjik.

A szOvetkezet azon tagjait és munkavallaldit, akik a projekt keretei kozott képzésben
részeslilnek, és azt eredményesen elvégzik, képzettséget szerzett személyeknek
tekintjik. Eredménynek képzési bizonyitvanyt vagy tanusitvanyt tekinttink.

Tovabbfoglalkoztatott személyek szama: A kotelezettség a  bértamogatas
idétartamanak 25%-a. (Tehat példaul 10 havi bértdmogatds utdn 2,5 havi
tovabbfoglalkoztatas kotelezd.)
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F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat 16/2006.
(XII. 28.) MeHVM-PM egyittes rendelete a 2007-13 id6szak az Eurodpai Regionalis
Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapb6l és a Kohézidos Alapbdl szarmazé
tamogatasok felhaszndalasanak altalanos eljarasi szabalyairdl sz6l6 rendelet szabalyozza.

F1. A palyazati kiiras felfiiggesztése és megsziintetése

A 16/2006. (XII.28.) MeHVM-PM egyiittes rendelet szabalyozasa alapjan. Amennyiben a
tamogatasra rendelkezésre all6 kotelezettségvallalasi keret kimerll, vagy annak
kimeriilése elSrejelezhetd, az NFU a benyUjtasi hatarid6 el6tt a benyUjtds lehet8ségét
felfliggeszti, és az errdl szdlo tdjékoztatast az NFU honlapjan kozzéteszi. A felfliggesztés
datuma - a jogszabalyok betartasat, illetve a tdmogatasi konstrukcid céljait veszélyeztetd
esetektdl eltekintve - legkordbban a kozzétételt koveté 3. nap lehet. A benyujtasi
lehet8ség a felhivdsnak az NFU honlapjan valé koézzétételtsl szamitott 30. nap elbtt nem
fliggesztheto fel.

F2. A palyazatok benyujtasanak maddja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizardlag a palyazati adatlapon, elektronikusan nyujthaté be.
A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathatd, tovabba
hianytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mez6t ki kell toélteni. Az adatlaphoz
tartozo nyilatkozatot papir alapon és aldirva kell benyujtani.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehetdség. A palyazatot 1 példany (kitdltott
projekt adatlapot és a felhivasban, valamint az Utmutatoban el6irt mellékleteket)
elektronikus adathordozén (kizardlag egyszer irhatd, irasvédett CD/DVD lemezen) a
palyazati kiirds részét képez6 nyilatkozattal egylitt zart csomagolasban, ajanlott
kildeményként vagy gyorspostai/futarposta (garantalt kézbesitési idejd belfoldi postai
szolgaltatas) szallitas igénybevételével a kdvetkez6 cimre kell bekildeni:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
TAMOP-2.4.3.B-2-11/1

ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft.
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon a 1134 Budapest, Vaci
ut 45/c. cimzést kell feltintetni.

Kérjik, hogy a CD/DVD lemez tokjan jdl lathatdéan tiintesse fel a Palyazati Felhivas
kddszamat TAMOP-2.4.3.B-2-11/1, a palydzé nevét és cimét. Kérjik, ellendrizze a
kitoltétt adatokat, illetve gy6z6djon meg a kit6ltés sikerességérél, az adathordozo
épségérol!

A palyazatok benyujtdsa 2011. januar 17-t6l 2011. marcius 31-ig lehetséges. Jelen
konstrukcidé esetében a projekt kivalasztas - a keret kimertléséig - folyamatos elbiralas
formajaban torténik.
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Ertesités a tdmogatdsi dontésrél a benyjtastdl szamitott legfeljebb 75 (hidnypdtlas esetén
90) nap.

Benyuljtasnak az a nap mindsil, amikor a postai bélyegzd szerint a palyazatot ajanlott
kildeményként postara adtak.
A palyazati id6északban a palyazok kérdéseiket a 06-40/638-638 Uligyfélszolgalati kék
szamon vagy az ujszechenyiterv@nfu.gov.hu email cimen tehetik fel. A palyazati
feltételekkel, tudnivaldkkal kapcsolatosan informacidkat az NFU honlapjan talal.
www.ujszechenyiterv.gov.hu

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazat benyujtasat kovetéen az ellendrzésre
feljogositott szervek megkezdhetik a projekt ellenérzését!

F3. A palyazat benyuajtasaval kapcsolatos gyakorlati tudnivaldok

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

. A projekt adatlap kitdltésekor Ugyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen
utmutatéban megadott tartalmi és terjedelmi kdvetelmények pontos betartasara.

« A projekt adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatasa esetén a palyazat
feldolgozasara nincs lehetdség!

« A projekt adatlapot hidnytalanul, minden kérdésére valaszt adva és az eldirt
dokumentumok csatolasaval kell benyujtani. Amennyiben ugy itéli meg, hogy a projekt
adatlap egy adott kérdése nem vonatkozik az On palyazatara, kérjiik a projekt adatlap
megfeleld helyén a ,palyazatomra nem vonatkozik” megjegyzést bevezetni.

. A projekt adatlap kitoltésekor Ggyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen
utmutatéban megadott tartalmi es terjedelmi kdvetelmények pontos betartasara.

Felhivjuk a tisztelt palyazok figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiik, hogy kovessék
figyelemmel a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapon megjelen6 kézleményeket!
A beadas elott ellendrizzék, hogy a palyazati dokumentumokat a honlapon
megadott sablonoknak megfelelden allitottak 6ssze.

F4. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatasa (eljarasrend)

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség keretében miikédé Human Erdforrds Programok Irdnyitd
Hatosaga (tovabbiakban HEP 1IH) a palyazatkezelési feladatokra k&zrem(ikodo
szervezeteket vesz igénybe, akik az eljarasrendben szabalyozott kérdésekben a HEP IH
felhatalmazasa alapjan jarnak el. Jelen palyazati konstrukcid esetében a palyazatok
dontés-el6készitését, a szerzOdéskotését, a finanszirozasat, nyomon kovetését és
ellenbrzését az ESZA Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (a
tovabbiakban: ESZA Nonprofit Kft.) végzi.

F4.1. Erkeztetés

A beérkezést kovetden megvizsgalasra kerdl:

« a Projekt adatlap megfelel6 formatuma;
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. a palyazat a benyujtasi hataridon beliil kerilt benyuijtasra

. azigényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelhetd tamogatasi
Osszeget és az igényelt tamogatasi ardany nem haladja meg a kiirdsban megjelolt
maximalis tamogatasi intenzitast

. a projekt adatlaphoz tartozé mellékletét képez6 nyilatkozat az arra jogosult altal, a
megfeleld modon alairasra kerdlt.

Ha a palyazat a fenti kritériumoknak nem felel meg, a KSZ a projektgazda egyidejl
tajékoztatasa mellett, az indokok megjelolésével, a palyazat beérkezésétdl szamitott 15
napon belll hidnypétlasi felhivas nélkil elutasitja a palyazatot.

A palyazét az ESZA Nonprofit Kft. értesiti a palyazat beérkezésérdl. A palyaztatas e
szakaszaban hianypdtlasra nincs lehetdség. Jelen palyazati konstrukcioban a palyazat
elutasitdsa esetén a benyUjtasi hataridon belll lehet6ség van Uj palyazat benyujtasara.

F4.2. Jogosultsag vizsgalata

Amennyiben a fentiekben (,Erkeztetés”) felsorolt feltételek adott palyazat vonatkozésaban
maradéktalanul teljesilnek, vizsgalatra keril a palyazé és a palyazat jogosultsaga, a
palydazék kore, valamint a tamogathaté tevékenységek, a tamogathaté koltségek
szempontjabdl. Ez annak az ellendrzését jelenti, hogy a palyazd/projekt megfelel-e a
Palyazati Utmutato A., B., C., D. pontjai szerinti kdvetelményeknek.

Amennyiben a fentiekben (,Jogosultsag vizsgalata”) felsorolt feltételek adott palyazat
vonatkozasaban maradéktalanul teljesiiinek, a kdzremi(ikddd szervezet arrdl befogadod
levélben értesiti a projektgazdat.

A palyazoé az elutasitas részletes okait tartalmazo levélben a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-
PM egydttes rendeletben szabalyozottak szerint értesiil jogosulatlansagarol.

Elutasitast kévetden benyujtasi hataridon belil a projekt Ujbdl benyudjthato.
F4.3. A jogosultsagi hianypotlas rendje

Amennyiben a palydzé valamely mellékletet nem csatolta és/vagy valamelyik csatolt
melléklet nem felel meg az el6irtaknak, mert hidnyosan vagy hibasan kertltek benyujtasra
akkor az a palyazot a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egylittes rendelet 6. § (6) bekezdése
alapjan kizardlag irasban, egyszeri alkalommal megfelel6, de maximum 15 naptari napos
hatarido kit(izésével jogosultsagi hianypétlasra szélitja fel. A hidanypétlast palyazat
benyljtasara vonatkozo formai kévetelmények szerint kell teljesiteni. A hidnypédtlasra
rendelkezésre all6 hataridé meghosszabbitasara nincsen lehetlség.

Ha a hianypdtlast a megadott hataridon belll a projektgazda nem teljesiti teljeskorien,
az a projektjavaslat elutasitasat eredményezi, ez esetben igazolasnak nincs helye a
16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egyiittes rendelet 6. § (7) bekezdése alapjan.

Amennyiben egyértelmlien megallapithatd, hogy a palyazat hidnypdtlast kdvetben nem
felel meg a palyazati kiirds jogosultsagi szempontjainak, a palyazat elutasitasra kerdl. A
palyazé az elutasitas részletes okait tartalmazé levélben a 16/2006. (XII.28.) MeHVM-PM
egylttes rendeletben szabalyozottak szerint értesl jogosulatlansagarol.

F4.4. Befogadas

Amennyiben a palyazat a fenti szempontokat figyelembe véve megfelel a jogosultsag és a
teljesség feltételeinek, a palyazat befogadasra keriil. A befogadas tényérdl az ESZA
Nonprofit Kft. a palyazot irasban értesiti a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egylttes
rendeletben szabalyozottak szerint. Felhivjuk a figyelmet, hogy a befogadas kizardlag a
jogosultsagi feltételeknek valé megfelelést jelenti, nem jelenti a tAmogatas megitélését.
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F4.5. Tartalmi értékelés

A palyazat tartalmi értékelés annak megallapitasara iranyul, hogy a palyazatban szerepl6
informacidk a dontéshez sziikséges részletességgel és tartalommal rendelkezésre allnak-e.
A tartalmi értékelés alapjaul szolgald kivalasztasi kritériumokat az E fejezet tartalmazza.
Az értékelés pontozason alapul.

A tartalmi értékelés elvégzésére a koOzremilkddd szervezet fliggetlen, jogszabalyban
meghatdrozott szakmai tapasztalattal rendelkezd kiils6 értékelbket kér fel. Az értékel6k
javaslatot tesznek az F3.6 pontban meghatarozott Birdld Bizottsagnak a palyazat
tamogathatésagara vonatkozdan.

Nem tamogathatdk azok a palyazatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan
a palydzatra adott Osszpontszam nem éri el a minimalis 60 szazalékpontot. A 60
szazalékpont elérése nem jelenti automatikusan a tamogatas megitélését!

F4.6. Biralat

A Human Erd6forras Programok Iranyitd Hatdésaga (tovabbiakban HEP IH) a benyujtott
palyazatok elbiralasa érdekében Biral6 Bizottsagot hoz létre.

A tamogatandé palyazatok az el6zetesen meghatarozott értékelési szempontok alapjan
a minimalis tdmogatasi ponthatart eléré vagy azt meghaladd palyazatok rangsorolasa
alapjan kerilnek kivalasztasra a rendelkezésre all6 keret erejéig.

A Biralo Bizottsag javaslati alternativai az alabbiak lehetnek:

e a projektnek a palyazatban megfogalmazottakhoz képest valtozatlan tartalommal
és feltételekkel torténd tamogatasa;

e a projektnek a palyazatban megfogalmazottakhoz képest cstkkentett tartalommal
és feltételekkel torténé tdmogatasa. A Biralé Bizottsag a projektet csak a palyazati
Utmutatd szerinti nem tamogathaté koltségek mértékével csokkentheti, amely
azonban nem valtoztathatja meg a projekt szakmai-m{(iszaki tartalmat;

e a projekt elutasitasa;

e a projekt Ujraértékelése;

e a Birdlé Bizottsagnak joga van a javaslattételt elnapolni sziikség szerint egyes
kérdések tisztazasa céljabol.

A forrashidany miatt nem tamogathaté, de minimadlis pontszamot kapott
projektjavaslatokbdl tartaléklista képezhetd és forras rendelkezésre allasa esetén a
Human Erdforras Programok Iranyitd Hatdsaga 0j birdld bizottsag nélkil a tartaléklistan
szereplO projektgazdakat - sortartds mellett - tdmogatasban részesitheti.

A beérkezett palyazatok birdlati szakaszaban is kozremiikédik medfigyel6ként az
Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany - mint a TAMOP-2.4.3.B-1-09/1 kiiras
kedvezményezett — a dupla finanszirozas elkerlilése érdekében.

F4.7. Dontés

A Biralé Bizottsag dontési javaslata a HEP IH vezet6jéhez vagy az altala
felhatalmazott személyhez keriil dontésre.

A dontésrOl torténd tajékoztatast kdvetden a projekt gazda jogosult a projekt
javaslatra vonatkozéan az értékeld lapban és a jegyzOkdnyvben foglaltakat
megismerni.
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Tamogatott palyazat esetén a HEP IH a tdmogatasi konstrukcié cimét, a projekt gazda
nevét, a projekt targyat, a projekt megvaldsuldsdnak helyszinét, a tdmogatas dsszegét
és aranyat, a dontés id6pontjat (év, hénap), és a projekt javaslat 0sszpontszamat a
NFU honlapjan (www.nfu.gov.hu), a palyazé kilén hozzajaruldsa nélkil kdzzéteszi.
Amennyiben a HEP IH vezetGje a palyazatot elutasitja, a kdzrem(kodd szervezet. a
dontés kézhezvételét kodvetden, irasban, elutasitd levélben értesiti a palyazot arrdl,
hogy palyazata nem keril tamogatdsra. Az értesités tartalmazza az elutasitds indokat
is.

F4.8. A Tamogatasi Szerzodés megkotésének feltételei

A Tamogatasi Szerz6dés megkotésének feltétele, hogy a Kedvezményezett az el6irdsoknak
megfeleléen és hataridére teljesitse a szerzédéskotéshez szikséges feltételeket.
Amennyiben szerzddéskotésre a megallapitott hatarid6tdl szamitott tovabbi 30 napon beldl
nem keril sor, a tdmogatasi dontés érvényét veszti.

A Kedvezményezett koteles a Tamogatasi SzerzOdésben foglalt feltételeknek
megfelelden végrehajtani a projektet. Amennyiben a Kedvezményezett nem a
feltételeknek megfelel6en jar el, a tdmogatd jogosult a finanszirozas felfliggesztésére,
a tdmogatas csokkentésére, visszavondasara, a tdmogatasbol mar kifizetett 6sszegek
teljes vagy részleges visszafizetésének kezdeményezésére, a szerz6déstél vald
elallasra.

F4.8.1. A Tamogatasi Szerz6dés modositasa

Amennyiben a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egyittes rendeletben foglaltak szerint
valtoztak a palyazatban szerepeltetett, a Tamogatasi Szerzddésben rogzitett feltételek,
ugy a kedvezményezett koteles a Tamogatdsi Szerzddés madositasat — irdsos kérelem
formajaban, a kérelem targya és indoklas megjelolése mellett - kezdeményezni. Minden
esetben szerz6désmaddositast igénylenek az alabbi esetek:

- a projekt megvalodsitdsanak befejezése az eredeti tdmogatasi szerz6désben
meghatarozott idéponthoz képest elérelathatéan 3 hénapot meghaladdan késik;

- a projekt 0sszkoltségének hisz szdzalékat meghaladd mértékben valtozik a kéltségek
koltségkategoridk szerinti bontasa az eredeti tdmogatdsi szerzddésben rogzitett
bontashoz képest;

- 10 szazalékot meghaladd mértékben csdkken a szamszer(sitett célok értéke a
tamogatasi szerz6désben rogzitett célértékhez képest;

- valtozik a projekt barmely egyéb, a célkitlizéseket befolyasold Iényeges jellemzdje;

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Tamogatasi Szerz6dés modositasa csak kivételesen indokolt
esetben, olyan célbdl és tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkit(izését nem
valtoztatja meg.

A Tamogatasi SzerzO0dés esetleges mddositasat a Kedvezményezett vagy a Tamogato,
kezdeményezheti irasban.

A Kedvezményezettnek a szerzdédés-moédositasi kérelmét megfelelé indoklassal
alatdmasztva kell az ESZA Nonprofit Kft. részére benyujtania

A modositasi kérelem targyaban hozott dontésr6l a Tamogatoé irasban értesiti a
kedvezményezettet.
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A Kozremilikodé Szervezetnek Ilehetosége van arra, hogy a szerzddés
modositasara vonatkozo kérelmet sajat mérlegelése alapjan elutasitsa.

F4.9. A pénziigyi elszamolas, finanszirozas folyamata

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi 6sszeg - ideértve az eldleget is — elsé
folydsitasa csak akkor engedélyezheto, ha a D6 pontban meghatarozott
biztositékok rendelkezésre allnak.

A kedvezményezett a projekttel kapcsolatban felmerilt és elszamolhatd koltségei
tamogatas részének utdlagos kifizetését a KSZ-nek benyljtott elszamolasa alapjan
kezdemeényezi.

A tdmogatas kifizetésére vonatkozd igények alatdmasztasara Kifizetési kérelmet, valamint
a 281/2006. Korm. rendeletben és a jelen palyazati utmutatéban meghatarozott egyéb, az
elszamolni kivant koéltségek jogosultsagat alatamasztd bizonylato(ka)t kell benyudjtania. A
kifizetés feltétele a Kifizetési kérelem, illetve a benyujtandd PEJ és mellékletei KSZ részérdl
torténd jovahagyasa.

Amennyiben a Kifizetési kérelem, illetve a Kifizetési kérelemhez csatolt szamla, egyéb
bizonylat hianyos vagy hibas, az adott kérelemben szerepl6 valamennyi hiany, illetve hiba
megjelolésével hidnypdtlasra, illetve a hiba javitdasara hivija fel a KSZ a
kedvezményezettet. Amennyiben a hiany pétlasara és a hiba javitdasara a hatarid6
leteltét6l szamitott 8 naptari napon belil nem keril sor, ez a Kifizetési kérelem érintett
részének (bizonylatainak) elutasitdsat eredményezi, ez esetben tovabbi kérelemnek nincs
helye.

Amennyiben a megvaldsitds nyomon kovetése, illetve a folyamatba épitett ellendrzése
soran nem merll fel olyan probléma, amely miatt a tamogatas kifizetését fel kellene
flggeszteni, a KSZ intézkedik a jovahagyott tdmogatds kedvezményezett részére - a
tamogatas fogadasara megadott (nyitott) bankszamlaszamra térténd folydsitasardl.
A tdmogatas folyositdsa az alabbi formakban torténhet:
1. Tdmogatasi el6leg formajaban
2. A tadmogatasok folydsitasara a kedvezményezett altal benyujtott kifizetési igénylés
alapjan az alabbi finanszirozasi médon kerilhet sor:
a kedvezményezett altal kifizetett szamlak vagy egyéb, az elszamoldst alatamasztod
dokumentumok tédmogatasi Osszegének utdlagos megtéritése kozvetlendl a
kedvezményezett vagy az engedményes bankszamlajara (utéfinanszirozas)

A projektek keretében tehat a tamogatas folyodsitasara eldleg, illetve utéfinanszirozas
keretében nyilik lehetdség.

A projekt megvaldsitdsa sordn a tédmogatasban részesil6 és a tédmogatasban nem
részeslld partnerek egymas kozotti szamlazasa nem megengedett.

F4.9.1. Eldleg igénylésének lehetésége

Minden kedvezményezett — jogszabalyi kivételtdl eltekintve - 281/2006. (XII. 23.) Korm.
rendelet elGirt biztositékok nyujtasa mellett - a tamogatdsi szerz6dés megkotését
kovetben jogosult elbleg igénylésre. A kedvezményezett altal igényelhet6 elfleg 6sszege a
tamogatasi szerz6désben rogzitett tdmogatas 25%-a.
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A kedvezményezett az ElGlegigénylésrdl szold Nyilatkozaton rendelkezik az igényelt
el6legrol.

A Kozremikod6é Szervezet az eldleget a kedvezményezett altal benyujtott el6legigénylési
kérelem beérkezését kovetén 15 napon belil folydsitja.

Az eldleg és a koztes kifizetés (kedvezményezett altal kifizetett szamla, egyéb szamviteli
bizonylatok, és tovabbi aldtamaszté dokumentumokkal igazolt tételek, melyet a kifizetés
igényléskor az elszamolasi csomagban nyuUjtanak be) egylittes sszege nem haladhatja
meg a tamogatasi 6sszeg 100%-at. A kedvezményezettek részére a tamogatasi 6sszeg
utolsod, kifizetési kérelemben igazolt koltségekkel alatdmasztott részletének atutaldsa a
projekt zardjelentés kdzrem(ikodl szervezet altali elfogadasat kovetben torténik meg.

Amennyiben a Kedvezményezett részére eldleg kerilt folydsitasra és a koztes kifizetés
0sszege (a koztes kifizetés nem tartalmazza a kifizetett elfleg dsszegét) eléri a megitélt
tamogatas Osszegének 70%-at, azt kovetben az elszamolasra benyujtott és jovahagyott
tételek elbleg terhére kerlilnek elszdmolasra, az el6leg 6sszegének erejéig. Az eldleg teljes
0sszegének elszamolasat kovetben a tovabbi elszamoldsra benyujtott szamlak alapjan
igényelt és jévahagyott tdmogatas kifizetésre kerdl

A kedvezményezett koteles visszafizetni az el6leget a tamogatast nyujtd szervezetnek,
amennyiben a nem nyujt be kérelmet idOkozi fizetésre a tamogatast nyujtd szervezethez
az elbleg fizetésétdl szamitott hat hénapon beliil, illetve a benyujtott fizetési kérelem a
tamogatas nem rendeltetésének megfeleld hasznalatat bizonyitja.

F4.10. A monitoring adatok szolgaltatasanak rendje és elorehaladasi
jelentések

A Kedvezményezett - a Tamogatdsi Szerzédésben foglalt gyakorisaggal és tartalommal -
adatokat koételes szolgaltatni a projekt megvaldsulasaral.

Figyelem! Az adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztasa a Tamogatasi
Szerzodésben foglalt kotelezettség megszegésének mindsiil, ezért ez esetben
Tamogato a szerzodéstol elallhat, és a tamogatasi 6sszeget visszafizetteti.

A palyazonak jelentési kotelezettsége meril fel a projekt megvaldsitdsa soran a szerz6dés
hatalyba lépését6l szamitott 6 havonta a palyazati Utmutatéban meghatarozott Projekt
El6rehaladasi Jelentés (PEJ), illetve Projekt Fenntartasi Jelentés (PF]) formatumban. A
jelentéseket, és a kotelezettségeket a Tdmogatasi Szerz6dés tartalmazza.

A palyaz6 koteles a palyazatot és mellékleteit, a projekt megvaldsitasaval kapcsolatos
dokumentumokat, valamint a jelentési kotelezettség id6szakaban felmerilt minden
projekttel kapcsolatos dokumentumot megdrizni legalabb 2020. december 31. napig.
F4.11. Helyszini szemle és ellendrzések

A palyazat benyujtasat kévetden helyszini szemlére, a tdmogatasi szerz6dés megkotését
kévetden pedig kézbensd, utdlagos, illetve projekt-lezard ellendrzésre kerlilhet sor.
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F4.12. Az értesitések és hataridok szamitasanak szabalyai

A Tamogatd altal a palyazénak és/vagy kedvezményezettnek megklldétt értesitések,
felszélitasok (tovabbiakban egylttesen: értesités), tovabba a Tamogaté és a
kedvezményezett egymas iranyaba térténd nyilatkozataik megtételére rendelkezésre allé
hataridé szamitdsa soran az alabbi szabalyokat kell alkalmazni:

1. Postai Uton torténo kézbesités esetén az értesitést hivatalos iratként kell feladni és
kézbesiteni.

2. A hataridobe nem szamit bele a kozlés, kézbesités napja.

3. A honapokban vagy években megallapitott hataridé azon a napon jar le, amely a
szamanal fogva megfelel a kezddénapnak, ha pedig ez a nap a lejarat hdnapjaban
hianyzik, a honap utolsé napjan.

4. Ha a naptari napokban megallapitott hataridé utols6 napja munkasziineti nap, a
hataridd a kdvetkezé munkanapon jar le.

5. A postai Uton klldott nyilatkozat esetén a postdra adas, elektronikus uton
el6terjesztett nyilatkozat esetén az elkiildés napjat kell a nyilatkozat megtételének
napjat kell tekinteni. A postai Uton kildétt nyilatkozat esetén a valasz megtételére
rendelkezésre allé hataridé a postai Uton kildétt nyilatkozat esetén azon a napon
kezdodik, amely napon azt a részére kézbesitettnek kell tekinteni. Elektronikus Uton
el6terjesztett nyilatkozat esetén a valaszra rendelkezésre allé hataridé a kdvetkez6
munkanapon kezddodik.

6. A hatarid6é elmulasztasa vagy a késedelem jogkovetkezményei a hatarid6 utolso
napjanak elteltével allnak be.

7. A hataridot kétség esetén megtartottnak kell tekinteni.

8. Ha a postai Uton torténd kézbesités azért hidsul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ugy nyilatkozik, hogy a kiildeményt nem veszi ar, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.

9. Ha a kildemény ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést — ellenkezo
bizonyitasig — a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kdvetd o6tddik
munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni.

F5. Panaszkezelés

A 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az
Eurdpai Szocialis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazd tamogatdsok felhasznalasanak
alapvet6 szabalyairdl és felel6s intézményeirdl sz6él6 255/2006. (XII. 28.) Kormanyrendelet
19. §-a alapjan a projektgazda a projekt javaslat elutasitdsa, csokkentett 6sszkoltséggel
tortén6 tamogatasa vagy feltételekkel torténd tamogatasa ellen, jogszabalysértés vagy a
palyazati kiirds szerinti tajékoztatdsban foglaltak megsértése esetén a dontés
kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon belll, egy alkalommal, az indokok megjelolésével
panasszal élhet.

A kozrem(ikodo szervezet dontése elleni panaszt a kdvetkezd helyre lehet benyujtani:

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Human Erdéforras Programok Iranyité Hatésaga
Cim: 1077 Budapest Kéthly Anna tér. 1.

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség déntése elleni panaszt a kévetkez8 helyre lehet
benyujtani:

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Jogi Fosztaly
Cim: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.
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A panasz érdemi vizsgalat nélkill elutasitdsra kerlil, amennyiben, azt
1. hataridén tal
2. nem az arra jogosult
3. korabbival azonos tartalommal, ismételten
4. a megsértett jogszabalyi vagy kiiras szerinti rendelkezésekre torténd hivatkozast
nem tartalmazva
terjesztették eld.

A panasszal kapcsolatosan az alabbi dontések sziilethetnek:

1. a panaszban foglaltaknak helyt adas, egyuttal gondoskodas a jogszer( allapot
helyreallitasarol

2. a panasz indokolt déntéssel térténé elutasitasa.

A panaszkezelési folyamat egyfokl, a meghozott dontés ellen felllvizsgalatra iranyuld
kérelem csak birdsagi uton terjeszthetd eld.

F6. Vonatkozo jogszabalyok indikativ listaja

1. Torvények

1992. évi XXXVIII. térvény az allamhaztartasrol

2007. évi CXXVII. torvény az altalanos forgalmi adorol

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik
biztositasarol

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2003. évi XCI. torvény az adodkrol, jarulékokrol és egyéb koltségvetési befizetésekrdl
sz616 térvények modositasardl

2003. évi XXIV. torvény a koOzpénzek felhaszndlasaval, a koéztulajdon hasznalatanak
nyilvanossagaval, atlathatobba tételével és ellenbrzésének bovitésével 6sszefliggd egyes
torvények modositasaral

2003. évi XCII. térvény az addzas rendjérol

2003. évi CXXIX. torvény a kdzbeszerzésekrol

2003. évi XXIV. torvény a koOzpénzek felhaszndlasaval, a koztulajdon hasznalatanak
nyilvanossagaval, atlathatobba tételével és ellenbrzésének bovitésével 6sszefliggd egyes
torvények modositasardl

2008. évi CII. torvény a Magyar Koztarsasag 2009. évi koltségvetésérdl

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk.)

A szovetkezetekrdl szolé 2006. évi X. torvény, amennyiben szocidlis szdvetkezet
mUikodési terlletére vonatkozik:
1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrél és a szocidlis ellatasrdl,

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol.

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol

1992. évi XXII. térvény a Munka térvénykonyvérdl

1992. évi LXIII. Torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdek( adatok
nyilvanossagardl

2001. évi CI. torvény a felnéttképzésrol

1993. évi LXXVI. torvény a szakképzésrél (Szt.)
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2. Kormanyrendeletek

292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet allamhaztartds mikddési rendjérdl

249/2000 (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartds szervezetei beszamolasi és
kényvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl

20/2001. (II. 14.) Korm. rendelet a kdrnyezeti hatasvizsgalatrdl

102/2006. (IV. 28.) Korm. rendelet az Eurdpai Unié altal nyudjtott egyes pénzigyi
tamogatasok felhasznaldsaval megvaldsuld, és egyes nemzetkdzi megallapodasok
alapjan finanszirozott programok monitoring rendszerének kialakitasarél és mikodésérdl

193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek bels6 ellen6rzésérol

255/2006. (XII. 8.) Korm. rendelet a 2007-2013 programozasi id6északban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohéziés Alapbol
szarmazo tamogatasok felhasznaldsanak alapvetd szabalyairdl és felelds intézményeirdl

85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet az Eurdpai Kozosséget létrehozéd Szerzddés 87.
cikkének (1) bekezdése szerinti allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrél és a
regionalis tdmogatasi térképral

281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a 2007-2013. programozasi id6északban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohéziés Alapbol
szarmazo tamogatasok fogadasahoz kapcsoldodd pénzigyi lebonyolitasi és ellenOrzési
rendszerek kialakitasarol

141/2006 Korm. rendelet a szocialis szovetkezetekrol

124/2006. (V.19.) Korm. rendelet a szOvetkezet altal létrehozott k&zbsségi alapbol
nyUjtott tamogatasokra vonatkozod részletes szabalyokrdl,

3. Miniszteri rendeletek

16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egyiittes rendelet a 2007-2013 id6szakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohézidés Alapbol
szarmazo tdmogatasok felhaszndlasanak altalanos eljarasi szabalyairdl

Az épitészeti-m(iszaki tervdokumentaciok mliszaki kdvetelményeirél szdldo 45/1997.
(XI1.29.) KTM Rendelet

4. Ko6zosségi szabalyok

A Bizottsag 1828/2006/EK rendelete a 1083/2006/EK tanacsi rendelet végrehajtasanak
részletes szabalyairdl

A Bizottsag 1828/2006EK rendelete a 1083/2006/EK tanacsi rendelet végrehajtasanak
részletes szabalyairdl

A Bizottsag 1998/2006/EK rendelete az Eurdpai Kézosséget létrehozd Szerzédés 87. és
88. cikkeiben foglaltaknak a csekély 0Osszegli (de minimis) tamogatasokra valo
alkalmazasarol

A Bizottsag 800/2008/EK szamu rendelete a Szerz6dés 87. és 88. cikke alkalmazasaban
a tdmogatasok bizonyos fajtainak a kdzos piaccal 6sszeegyeztethetonek nyilvanitasarol.

50



F7. Fogalomjegyzék

A Pélyazati Felhivésban, Projekt adatlapon, illetve Utmutatéban talédlhaté fogalmak
definicidja

Altalanos képzés: olyan képzés, amely az altaldnos mliveltség novelését célozza,
amely hozzdjarul a feln6tt személyiségének fejlodéséhez, a tarsadalmi
esélyegyenlOség és az allampolgari kompetencia kialakulasahoz.

Arbevétel: a naptari évben értékesitett termékek, anyagok, aruk és teljesitett
szolgaltatasok altaldnos forgalmi adot nem tartalmazoé ellenértéke (a teljesités
id6szakaban elszamolva).

Cégszeri aldiras: A tarsasagi szerzGdésben, és/vagy a cégkivonatban szabalyozott
maodon, a cég hivatalos képviseletére jogosult személy(ek)nek a cég nevében, az
aldirasi cimpéldanyban foglaltak szerint, vagy a cégjegyzésre jogosult személy
meghatalmazasa alapjan teljesitett aldirdsa, amely a cég el6irt, elébnyomott, illetve
nyomtatott neve ala torténd alairas(ok)kal torténik.

Célteriilet: bizonyos palydzati konstrukciok esetében lehetséges toébbféle tipusu
tevékenység egyidejli megvaldsitasa is (pl. Uj gép beszerzése és hasznalt gép
beszerzése). Ilyen esetben a célterliltet kifejezés az egyes tevékenység-tipusok
megjel6lésére, egymastol valé elvalasztasara szolgal.

Elbiralasbdl valé kizaras: az adott pdlyazatnak a birdlat eljarasanak folyamatabol
torténd kirekesztése - a palyazé altal elkovetett - valamely Iényeges formai, tartalmi,
vagy eljarasi hiba, hidnyossag kdvetkeztében.

Eljarasrend: eljarasrend alatt jelen 6sszefiiggésben az NFU HEP IH-nak, illetve a
Kozrem(kod6 szervezetnek a palydzati rendszer mikddtetésével 06sszefliggd
valamennyi, vagyis a beny(jtott palyazatok feldolgozdsaval, a dontéshozatallal, a
szerzddéskotéssel, a finanszirozassal, az ellen6rzéssel, valamint a monitoring adatok
feldolgozasaval kapcsolatos eljarasi szabalyok 6sszességét értjik.

EllenOrzési hatésag: az iranyité hatdsagtdél és az igazold hatdsagtédl fiiggetlen
szerv, amely az iranyitasi és ellenOrzési rendszer hatékony mikodésének
ellenbrzéséért felel

Felhatalmazé levél: a Palyazdé részér6l a szamlavezetd pénzintézetéhez intézett
olyan nyilatkozat, amelyben a Palyazo a pénzintézetet felhatalmazza arra, hogy a
Tamogatasi Szerz0dés nem-teljesitése vagy hibas teljesitése esetén a tédmogatd
azonnali beszedési megbizas Utjan térténd igényérvényesitését teljesitse.

Hatranyos helyzetli személy: hatranyos helyzet(i személynek kell tekinteni azt a
személyt, aki allaskereso, és

1. legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, vagy

2. a foglalkoztatas megkezdésekor az étvenedik életévét betoltotte, vagy

3. 25. életévét be nem toltétt palyakezdd allaskeres6, vagy

4. a nyilvantartasba vételt megel6z6 hat honapban nem folytatott rendszeres - az Fit.
58. § (5) bekezdés e) pontjaban meghatarozott keresé tevékenységet, vagy a
munkalgyi kozpont legalabb huszonnégy hénapja allaskeresdként tartja nyilvan,
vagy

5. a sajat haztartdsaban legalabb egy 18 évesnél fiatalabb gyermeket egyedil nevel,
vagy

6. a foglalkoztatds megkezdését megel6z6 12 hoénapon belil gyermekgondozasi
segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetbleg terhességi-gyermekagyi
segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiilt, vagy

7. a foglalkoztatds megkezdését megel6z6 12 hoénapon belll el6zetes
letartéztatasban volt, szabadsagvesztés, vagy elzaras blintetését toltotte.
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8. megvaltozott munkaképességli személy, vagyis

8.1. aki rehabilitacios jaradékban részesiil, vagy

8.2. aki a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato
koltségvetési tamogatasrol sz6lé 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet 2. § e) pontjaban
meghatarozott feltételeknek megfelel.

Halmozottan hatranyos helyzetli személy: olyan személy, aki a hatranyos
helyzetet definidlé szempontok kozil legaldbb kettdvel rendelkezik.

Hianypoétlas: valamennyi melléklet hidnypodtolhatd, a hianypotlas csak egy
alkalommal lehetséges, a rendelkezésre all6 hataridé nem hosszabbithaté meg.
Igénymentesség: A projekt megvaldsitdsanak helyszinéll szolgald ingatlannak
igénymentesnek kell lennie. Az ingatlan-nyilvantartasrél sz6lé 1997. évi CXLI.
torvény (Inytv.) 16. és 17. §-ai alapjan a fejlesztés helyéll szolgalé ingatlannal
kapcsolatban igénynek mindsul kilonésen:

e el6- és visszavasarlasi, valamint vételi jog, kivéve,
- ha az el@vasarlasi, vételi jog az ingatlant terheld jelzadlogjoghoz kapcsolddik

- ha a palydzéd olyan Vvisszavasarlasi joggal terhelt ingatlanon kivanja
megvaldsitani a projektet, amelynek tulajdonjogat telepiilési 6nkormanyzat
beépitési, fejlesztési a kotelezettséggel ruhazta at a palyazd részére és ennek
biztositasara kototte ki visszavasarlasi jogat;

e végrehajtasi jog;

e a tulajdonossal szemben meginditott felszamolasi eljaras, végelszamolas;

o birdsagi itéleten alapuld tulajdoni korlatozas;

e birdsagi vagy hatdsagi hatarozaton alapulé telekalakitasi és épitési tilalom;
elrendelésének ténye, valamint egyéb épitésiigyi korlatozas, kivéve, ha a
fejlesztéssel létrehozandd épliletre az épitésligyi korlatozas nem vonatkozik

o kisajatitasi és telekalakitasi eljardas meginditdsanak a ténye, kivéve, ha a
fejlesztéssel kapcsolatos telekterilet bovitését célozza;

e arverés, nyilvanos palyazat kitlizésének ténye;

e zarlat, zar ala vétel, zar ald vételt megel6z6 biztositasi intézkedés;

e tulajdonjog fenntartassal térténd eladas;

e az ingatlan-nyilvantartasi eljaras felfliggesztésének ténye;

e jogerGs hatdésagi vagy  birdsagi hatarozattal megallapitott tartos
kérnyezetkarosodas ténye, mértéke és jellege.

Indikator: a projekt megvaldsuldsat, teljesiilését mérd fizikai vagy pénzigyi
szamszer(sitett mutaté

Intézmény-akkreditacio: a felnottképzési intézményben folytatott képzési
(tananyagdfejlesztés, oktatas/képzés, értékelés) és felnGttképzési szolgaltatd
tevékenységnek, az intézmény iranyitasi és dontési folyamatok szabalyozottsdganak
vizsgalata és minGség szempontjabol térténd hitelesitése.

Iranyité Hatdésag (IH): a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség kijeldlt szervezeti
egysége, melynek feladata a felel6sségi korébe tartozé operativ program(ok)
stratégiai irdnyitasa, a program végrehajtasanak feliigyelete és szabalyszer(iségének
biztositasa

Kedvezményezett: a tdmogatasi szerzOdést aldirdé projektgazda, vagyis a
tamogatasban részesiilt palyazé, akivel a tdmogatd tamogatasi szerzdédést kot.
Kifizeto Hatosag (KH): A tagallam altal a kifizetési kérelmek osszeadllitasara, és
benyujtédsara és az Eurdpai Bizottsagtdl érkez6 kifizetések fogadasara kijelolt
szervezet. A Kifizet6 Hatdésdg Magyarorszagon - minden Operativ Program
vonatkozasaban - a Pénziigyminisztérium.
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- Kozremi(ikodo Szervezet (KSz): az operativ programok végrehajtdsanak
adminisztrativ, pénzlgyi feladatait ellaté szervezet, melynek feladatai az iranyitd
hatosag és a kodzrem(ikod6 szervezet kozotti egylttmikddési megadllapodasban
kerllnek régzitésre;

- Melléklet: a palyazatban rogzitett, egyes tényt (tényeket) aladtamasztd, és igy a
palyazat elbiraldsat megalapozd dokumentum

- Operativ program: az UMFT végrehajtdsara vonatkozo, tébb évre szdl6 prioritasok
egységes rendszerét tartalmazd dokumentum, melyet a Kormany elGterjesztése
alapjan az Eurdpai Bizottsag hagy jova.

- Onfoglalkoztaté: jelen palyazati kifrdsban keretében dnfoglalkoztaténak mindsiil az
a munkavallalod, aki az 6t foglalkoztatd szocidlis szovetkezetnek tagja is egyben.

- Osszeférhetetlenség: a kézpénzekbdl nyljtott tdmogatasok atlathatésagardl szolé
2007. évi CLXXXI. torvény 6.8 (1) bekezdés szerint Osszeférhetetlenség azzal
szemben all fenn,

a) aki a palyazati eljardsban dontés-el6készitéként kdzrem(ikod6 vagy dontéshozo.
aa) Dontés el6készitésben kozremiikddonek mindsil: az a természetes személy, aki

aal) munkaviszony jellegl jogviszonyban vagy polgari jogi jogviszony alapjan részt vesz a
palyazati kiirds vagy a tamogatasi dontés elokészitésében,

aa2) tamogatasi dontés meghozataldra iranyuldé eljarasban javaslattételi, véleményezési
joggal rendelkezik, vagy ilyen joggal rendelkez6 testiilet tagja;

ab)Déntéshozdnak mindsiil: az a természetes személy, aki

abl) feladat- és hataskdre alapjan a tdmogatasi dontés meghozatalara jogosult, vagy az
erre jogosult szerv vezet6je vagy testllet tagja,

ab2) feladat- és hataskore alapjan tamogatasi déntésre érdemi befolyassal rendelkezik, igy
kilénésen, ha a tamogatdsi dontéshez kapcsoldoddan egyetértési, vétd-, hozzajarulasi,
illetve jovahagyasi joggal rendelkezik, vagy ilyen joggal rendelkez6 szerv vezet6je vagy
testllet tagja;

b) kizart kdzjogi tisztségviseld,

kizart kézjogi tisztségviselbnek minbsil: a Kormany tagja, a kormanybiztos, az
allamtitkar, a szakallamtitkar, a regionalis fejlesztési tanacs elndke, a fejlesztéspolitikai
ligyekben feladatkoérrel rendelkezd kézponti hivatal vezet6je, a regionalis fejlesztési tanacs
altal torveény elGirasa alapjan létrehozott tarsasag vezetd tisztségviseldi, feligyeld
bizottsaga tagjai, illetve az Agazati Operativ Programok Kézremi(koédo szervezetei vezetd
tisztségviseldi és ellendrzd szervének tagjai;

c) az a)-b) pont ala tartoz6 személy kozeli hozzatartozédja,

kézeli hozzatartozé: a Polgari Torvénykonyvrol széld 1959. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) altal meghatarozott kozeli hozzatartozo;

d) az a)-c) pontban megjel6lt személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag,

valamely személy tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagnak mindsdl:
da) a legalabb 5%-os tulajdonaban allé nyilvanosan m(ikddo részvénytarsasag,

db) a barmilyen aranyban tulajdonaban 3&llé6 gazdasagi tarsasag (ide nem értve a
nyilvanosan m(ikodo részvénytarsasagot),

dc) a tulajdonaban allé b) pont szerinti tarsasag
dcl) legaldbb 5%-os tulajdondban allé nyilvdnosan m(ikodo részvénytarsasag,
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dc2) barmilyen aranyu tulajdonaban allo gazdasagi tarsasag (ide nem értve a nyilvanosan
m(ikédé részvénytarsasagot).

Palyazat: a palyazo altal benyujtott dokumentumok Osszessége (Projekt adatlap,
mellékletek, CD vagy DVD lemez),

Palyazati Felhivas: A tdmogatas igénylésének feltételeit tartalmazé dokumentum.

Palyazati adatlap: e dokumentum tartalmazza a palyazo, valamint a projekt
adatait, valamint a projekt egészének, illetve egyes részeinek bemutatasat. A
dokumentum kitdltése a palyazo feladata.

Permentes ingatlan: az ingatlan nem all peres eljaras alatt.
Projekt:
a) egy 0nalld fejlesztés, vagy

b) tobb hasonld célu, egyenként 10 millié forintnal nem nagyobb Osszkéltségl
fejlesztés megvaldsitasat célzé tdmogatasi alap (kézvetett tamogatds), vagy

c) hasonlo célu fejlesztések megvaldsulasat célzé hitel, t6ke vagy garancia alap
(pénzigyi alap)

Projekt elérehaladasi jelentés: a kedvezményezett rendszeres () beszamoldja a
Kozrem(kodo Szervezet felé a tamogatott projekt megvalosuldsarol.

Projekt fenntartasi jelentés: a Kedvezményezettnek a pénzigyi beszamolo
jovahagyasat kovetden, a teljes fenntartasi idoszak alatt a TdAmogatasi Szerzédésben
meghatarozott rendszerességli és tartalmu adatszolgadltatasi kotelezettsége a
kézrem(ikodo6 szervezet felé.

Specialis képzés: a Bizottsdg 800/2008/EK szamu rendelete szerint olyan oktatast
tartalmazé képzés, amely kozvetlenll és elsédlegesen a munkavallalénak a
vallalkozasnal jelenleg betoltott vagy a jovoben betdltendd alldasaban alkalmazhato és
olyan képesitést ad, amely nem vagy csak csekély mértékben hasznosithatd mas
vallalkozasoknal vagy mas munkaterileteken.

Statisztikai allomanyi létszam: A foglalkoztatasi kotelezettség teljesitése soran a
statisztikai allomanyi létszam alatt a Kdézponti Statisztikai Hivatal |étszamszamitasara
vonatkozd elGirasai szerint szamitott Iétszamot kell érteni azzal, hogy a
részmunkaidében foglalkoztatottak a teljes munkaidében alkalmazottak aranyos
tortrészének felelnek meg.

A munkaltatéonal munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allok kézil nem tartoznak a
statisztikai allomanyi létszamba:

-a szlilési szabadsagon |évik, a sziilési szabadsag els6 napjatdl,

- a kilénb6z6 gyermekgondozdsi elldtasban részesilok a fizetés nélkili ilyen
jogcimi{ szabadsaguk els6 napjatdl (kivéve, ha a munkaltatd az 1998. évi LXXXIV.
torvény alapjan a gyest igénybe vevot részmunkaiddben foglalkoztatja),

- a keresOképtelenné valt munkavallalék egyhavi folyamatos betegség utan,
- a sorkatonai szolgalatot teljesiték, bevonuldsuk elsé napjatol,

- az egyhavi tavollétet kdvetben a fizetés nélkili szabadsagon |évék, (pl.
beteggondozas, épitkezés, tanfolyam, iskolarendszer(i képzés, tanulmanyut miatt),

- a tartalékos katonai szolgalatra bevonultak, egyhavi tavollétet kdvetden,
- az allasukbdl felfliggesztett személyek az elsé naptdl,

- a felmondasi id6 alatt a munkavégzés aldl felmentett munkavallalok, a
munkavégzés alél térténd felmentés els6 napjatdl,

- az atmenetileg nem foglalkoztatott bedolgozok a foglalkoztatas
sziineteltetésének idopontjatal,

- a menedzsment azon tagja, akinek munkajovedelme a menedzserszerz6dés
alapjan legfeljebb akkora, mint a profitrészesedése,
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- a nem teljes munkaidében, havi &tlagban 60 munkadranal alacsonyabb
oraszammal foglalkoztatottak.

<>Az egyhavi tavollét, akar betegség, akar egyéb nem fizetett tavollétrél van szo,
naptari honapot jelent, igy példaul azt a munkavallaldt, aki februar 3-atoél van tavol,
marcius 3-an kell kivenni a statisztikai allomanyi létszambdl. (Aki januar 28-atdl,
illetve 29-ét6l beteg, februar 27-én, illetve 28-an telik le az egy hdénap.) Nem
tekinthetd fizetett tavollétnek az az idGtartam, melyre betegség miatti tavollét
esetén a betegszabadsagdijat a munkaltaté fizeti."

- Tarsadalmi MegGjulas Operativ Program (TAMOP) - az Uj Magyarorszag
Fejlesztési Tervhez kapcsoldodé programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai
Bizottsag hagyott jova a 2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban

- Telephely: a cég - székhelyétdl kilonbozd helyen 1évé - telephelye a tevékenység
gyakorlasanak helye. (1997. évi CXLV torvény 16. §).

- Uj gép: amely haszndlatban még nem volt, és a géppel nem folytattak lizemszer(i
gyartasi tevékenységet filiggetlenil a gyartasi évtdl. (Az Uj gépnek nem Kkell
feltétlenil a palydzat benyuljtasdanak évében gyartottnak lennie, tehat korabbi
évjaratl gép is lehet a palyazat szempontjabdl Uj, ha a gyartd vagy forgalmazo
raktarabol szallitjak.)

- Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT): helyzetelemzést, stratégiat, a tervezett
fejlesztési terliletek prioritasait, azok konkrét céljait és a hozzajuk kapcsolddd
pénzlgyi forrasok megjelolését tartalmazd dokumentum, melyet a Magyar
Koztarsasag készit az Eurdpai Unid programozasi iranyelveinek, célkit(izéseinek
megfeleléen, a fejlédésben lemaradé régidk fejlédésének és strukturalis
atalakuldasanak elGsegitésére, a kiemelt sziikségletekre figyelemmel

F8. Csatoland6 mellékeltek listaja

Palyazat benyuajtasakor elektronikus valtozatban csatolandé mellékletek:
1. Projekt adatlap

2. Részletes koltségvetés

3. Onéletrajzok (projekt megvaldsitdsban résztvevé személyek)

4. Kozzétételi kérelem a koézpénzekbdl nyudjtott tdAmogatdsok atlathatdsagardl szo6ldé 2007.
évi CLXXXI. térvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

5. Alapszabaly, alakulé koézgy(lés jegyz6konyve

6. Létesitd okirat, melynek tevékenységi koérei kozott szerepelnie kell a megpalyazott
tevékenységeknek. Amennyiben a szocidlis szOvetkezet olyan tevékenységeket is végez,
amelyek nem szerepelnek a létesitd okiratban, csatolni szlikséges az APEH részére
benyuGjtott 09T201T szamu bejelenté nyomtatvany masolatat.

7. A székhely szerinti megyei/févarosi birdsag altal a szervezet hatalyos adatairdl kiallitott
30 napnal nem régebbi cégkivonata

8. Utolso lezart Gzleti évre vonatkozd mérleg- és eredménykimutatas (amennyiben
relevans)

9. A projekt megvaldsitas évére + 3 év fenntartasra vonatkozo lzleti terv
10. Szikségletfelmérés

11. GANTT diagram

12. Egylttm(ikddésrél sz416 nyilatkozat

13. OTMR adatlap
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F9. Palyazati Utmutaté mellékletei

. Projekt adatlap

. Projekt adatlap kitoltési utmutato

. ESZA Elszamolhaté koltségek altalanos utmutaté

. ERFA Elszamolhaté koéltségek altalanos utmutatd

. Részletes koltségvetés sablon

. Koltségvetési specifikacio

. Esélyegyenléségi Utmutatd

. Utmutaté a fenntarthato fejlédés érvényesitéséhez
. Utmutatd a kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségeird|
10. UMFT Arculati Kézikényv

11. Tdmogatasi szerzddés tervezete

12. Onéletrajz minta

13. Kozzétételi kérelem minta a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatdsok atlathatdsagardl szold
2007. évi CLXXXI. térvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérdl

14. Szikségletfelméréshez segédlet

15. Uzleti terv vazlat

16. GANTT diagram sablon

17. Pénzligyi 6sszegz6 tablazat sablon

18. Nyilatkozat minta egylttm(kodéshez

19. Egyuttm(ikédéshez koltségek tervezése utmutatd
20. OTMR adatlap
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