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A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

A projekt célja a hatréanyos helyzet(i emberek énfoglalkoztatéva' valasanak elésegitése,
valamint munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzetl allaskeres6k és inaktivak
munkalehetdségének megteremtése és foglalkoztatasanak biztositdsa. A projekt jaruljon
hozza a munkavallalast gatldo és a csalad, valamint a munkavégzés 0Osszehangoldsabdl
fakadé nehézségek felolddsahoz a kozdsségszervezés, kozosségdfejlesztés a szocialis
szbvetkezet szociadlis, oktatasi, kulturdlis funkcidja altal.

Rendelkezésre allo forras

A palyazat meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre allé tervezett keretdsszeg a
konvergencia régié teriletén varhatéan 1.955.000.000 forint.

A palyazatos konstrukcido keretében atjarhatdosag alapjan ERFA tipusu tevékenységek
fedezésére az elszamolhato kéltségek 6sszegének maximum 15%-a fordithato.

Jelen kiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és a Magyar Koztarsasag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

B. PALYAZOK KORE

Jelen palyazati kiirds keretében palyazni kizarélag jogerGs cégbirdsagi bejegyzéssel
rendelkez6 a szOvetkezetekrdl szolé 2006. évi X. torvény 8.§-a szerinti szocialis
szOvetkezetek (kivéve iskolaszdvetkezetek) jogosultak.

TAMOP-2.4.3.B-2-11/1 kiirds keretében egy palydzd csak egy palyazatot nyujthat be
(ugyanazon palyazo altal kilén a Kozép-Magyarorszagi Régiéban, kilén a konvergencia
régidokban benyuljtott palyazat ketté darabnak szamit amennyiben az adott régidban
rendelkezik székhellyel vagy telephellyel).

Jogi forma

Jelen palyazati kiirds keretében az alabbi szervezetek palydzhatnak (KSH besorolassal):
- Szocidlis szbvetkezet (KSH besorolas 129 - kivéve iskolaszévetkezet)
A jelen palyazati kiiras keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

! Jelen palyazati kiiras keretében onfoglalkoztatonak mindsiil a szocialis szovetkezet azon munkavallaloja, aki az
ot foglalkoztato szovetkezetnek tagja is egyben.



C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

Tamogathatoé Tevékenységek

Allami tamogatasi szemponti mindsités

Elokészités szakasza

Uzleti terv elkészitése /aktualizalasa

A tdmogatas csekély 6sszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Kozbeszerzések

el6készitéséhez

kapcsolddd tevékenységek

Amennyiben a kdzbeszerzés a szocialis
szbvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa csekély 6sszegl (de
minimis) tamogatasnak mindsil. Ha a
kozbeszerzés a szocialis szovetkezet tarsadalmi
tevékenységét késziti el6, tdmogatasa nem
mindsil allami tdmogatasnak.

Sziikségletfelmérés/eldzetes
igényfelmérés elkészitése

Nem allami tdmogatas

Projektmegvaldsitas szakasza

projektmenedzsment feladatok

Amennyiben a projektmenedzsment feladatok a
szocidlis szévetkezet gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddnak, tamogatasa
csekély dsszeg(i (de minimis) tAmogatasnak
mindsil. Ha a projektmenedzsment feladatok a
szocidlis szbvetkezet nem gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddnak, tdmogatasa
nem mindsil allami tdmogatasnak.

célcsoport
foglalkoztatasat

eldseqitd
tevékenységek

Foglakoztatas

Amennyiben a foglalkoztatas a szocialis
szOvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik a tdmogatas csekély dsszegli (de
minimis) tamogataskent, vagy a 800/2008/EK
rendelet alapjan bértdamogatasként az Utmutatd
D. fejezetében meghatarozott mdédon vehet6
igénybe.

Amennyiben a foglalkoztatas a szocialis
szOvetkezet nem gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa nem mindsil allami
tamogatasnak

Munkahelyre vald
eljutas
megszervezése

Amennyiben a munkaba jarassal kapcsolatos
koltségtéritésrdl szold 78/1993 (V.12.) Korm.
rendelet alapjan a munkaltato altal
kotelezéen nyujtando koltségtérités
atvallalasardl van szé a tdmogatas csekély
0sszegl (de minimis) tdmogatasnak mindsil.
(Amennyiben ezen feltételek
valamelyike nem teljesil, a tdmogatas nem
allami tamogatas.)

A munkaban
maradas

aldcaaltdcdbha=

Nem allami tdmogatas

CTOSTGITCoTTiTT

kapcsolédd
tevékenységek,




Tamogathatoé Tevékenységek

Allami tamogatasi szemponti mindsités

szolgaltatasok

A foglalkoztatott
célcsoport tagok

mas, kozeli
hozzatartozdinak
gondozasa/apolasa

gyermekeinek vagy

Nem allami tdmogatas

projekt megvaldsitasahoz kapcsolodo
eszk0zok beszerzése

Amennyiben a projekt megvaldsitasahoz
kapcsolddd eszkdzdk beszerzése a szocialis

szOvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik a tdmogatas csekély dsszegli (de
minimis) tdmogatasnak mindsil. Amennyiben a
tevékenység fogyatékkal él6 munkavallald
foglalkoztatdsahoz kapcsolodik, abban az
esetben a tdmogatas a 800/2008/EK rendelet
alapjan 100%-os intenzitassal vehet6 igénybe
az Utmutatd D fejezetében meghatdarozott
maodon, a szbvetkezet de minimis keretét nem
terhelve, igénybe vehetd.

Amennyiben a projekt megvaldsitasahoz
kapcsolddd eszkdzdk beszerzése a szocialis
szOvetkezet nem gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa nem mindsil allami
tamogatasnak.

Uj munkahelyek létrehozasaval
Osszefiigg6 éplilet feldjitas, atalakitas,
bovités

Amennyiben az (j munkahelyek létrehozasaval
Osszefiigg6 éplilet feldjitas, atalakitas, bovités a
szocialis szovetkezet gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddik a tdmogatas
csekély dsszeg(i (de minimis) tdmogatasnak
mindsdl.

Amennyiben a tevékenység fogyatékkal é16
munkavallaloé foglalkoztatasahoz kapcsolodik,
abban az esetben a tdmogatas a 800/2008/EK
rendelet alapjan 100%-os intenzitassal vehet6

igénybe az Utmutatd D fejezetében
meghatarozott mdédon, a szovetkezet de
minimis keretét nem terhelve igénybe vehetd.

Amennyiben az Uj munkahelyek létrehozasaval
0sszefliggl épllet felljitas, atalakitas, bovités a
szocidlis szbvetkezet nem gazdasagi
tevékenységéhez kapcsolddik, tAmogatasa nem

mindsil allami tdmogatasnak.

nyilvanossag biztositasa, a szovetkezet
céljainak népszerdsitése

Nem allami tdmogatas

marketing tevékenység, a szovetkezet
termékeinek népszerisitése

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Piackutatas

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

piacra jutas segitése

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)




Tamogathatoé Tevékenységek

Allami tamogatasi szemponti mindsités

tamogatasnak mindsdil.

a szbvetkezet tagjai és munkavallaléi
részére kozosségfejleszt6 tevékenység
(csapatépités)

Nem allami tdmogatas

tevékenység/szolgaltatas bovitéssel,
fejlesztéssel 6sszefiiggl képzések,
tovabbképzések

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogataskent, vagy a 800/2008/EK rendelet
alapjan képzési tdmogatasként az Utmutato D.

fejezetében meghatarozott mdédon vehetd

igénybe.

hatranyos helyzet( szocialis
szOvetkezeti tagok/munkavallalok
munkaba allasaval 6sszefliggd
kompetencia felmérés és
pszichoszocialis fejlesztéséhez
kapcsolddd tevékenységek

Nem allami tdmogatas

Gazdasagi tevékenységhez kapcsolédé
tanacsadasok és szolgaltatasok
igénybevétele

A tdmogatas csekély 6sszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Célcsoporthoz és tarsadalmi célokhoz
kapcsolédd tanacsadasok és
szolgaltatasok igénybevétele

Nem allami tdmogatas

Honlapkészités, honlap fejlesztés

A tdmogatas csekély dsszegl (de minimis)
tamogatasnak mindsdil.

Kozbeszerzések lebonyolitasahoz
kapcsolddd tevékenységek

Amennyiben a kdzbeszerzés a szocialis
szbvetkezet gazdasagi tevékenységéhez
kapcsolddik, tdAmogatasa csekély 6sszegl (de
minimis) tamogatasnak mindsil. Ha a
kozbeszerzés a szocialis szovetkezet tarsadalmi
tevékenységét késziti el6, tdmogatasa nem
mindsil allami tdmogatasnak.

Nem igényelheté tamogatas

tamogatasi szerzodése van.

Célcsoport:

- ElsGsorban a szocidlis szbévetkezethez Ujonnan felvételre keriild, hatranyos

azokra a tevékenységekre, amelyek
finanszirozasara a palyazonak az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvannyal
Szovetkezz/2007, vagy Szovetkezz/2009 palyazati program keretében hatalyos

helyzet(i* személyek (tagok és nem tagok)
- tovabba a szocialis szovetkezet meglévd tagjai és munkavallaloi

% Lasd Pélyazati Utmutato fogalomtér , Hatranyos helyzetii személy”




Projekt teriileti korlatozasa

Jelen palyazati kiirdsra csak a konvergencia régidk terliletén megvalosuld palyazatok
nyUjthatdk be. A projekt tébb helyszinen valdsithaté meg, de ebben az esetben minden
megvalodsitasi helyszinnek a konvergencia régioban kell lennie.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASOK

Tamogatas formaja

A palyazé mikodési tamogatasanak nem mindsilG, visszafizetési kotelezettség nélkili
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritendd tamogatas) részesuil, a C.3.
pontban az elszamolhatd  koltségeknél megjeldlt tamogatasi  jogcim  (kkv
csoportmentességi, de minimis, képzési tipusu) szerint.

Tamogatas mértéke
A projekt elszamolhat6 6sszes koltségének legfeljebb 100%:-a.

Csekély 6sszegli tamogatds esetében a tdmogatas mértéke 100%. Egy vallalkozasnak
barmely forrasbdl csekély 0Osszegl tadmogatasi jogcimen odaitélt tamogatas
tamogatastartalma - harom pénziigyi év vonatkozdsdban - nem haladhatja meg a
200 000, a kozuti szallitasi agazat esetében a 100 000 eurdnak megfeleld forintésszeget.
Minden egyes Uj csekély dsszegli (de minimis) tdmogatas odaitélésekor az adott pénzligyi
évben, valamint az el6z0 két pénzligyi év alatt odaitélt de minimis tamogatas teljes
Osszegét kell figyelembe venni. A de minimis (csekély Osszeg(i) tamogatas ugyanazon
elszamolhatd koltségek vonatkozdsaban nem halmozhaté allami tédmogatassal,
amennyiben az igy halmozott 0sszeg meghaladnda a tédmogatasi intenzitas
csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jévahagyd hatdrozataban
meghatarozott mértékét. A tamogatds odaitélését megel6z6en az érintett vallalkozas
irdasos vagy elektronikus formaban készitett nyilatkozatot koételes eljuttatni a tamogatast
nyujté részére, a vallalkozas altal a megel6z6 két pénzligyi évben és a folyamatban lévd
pénzligyi évben kapott valamennyi csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatasrol.

Amennyiben a jelen palyazati kiirasbol elnyert vissza nem téritend6 tdmogatas az altalanos
csoportmentességi rendeletben (800/2008/EK  bizottsagi rendelet) meghatarozott
szabdlyok alapjan veszi igénybe a palydzd, a tdmogatasi intenzitdsa nem haladhatja meg
az aladbbi tablazatban feltlintetett mértékeket:



Tamogatasi

Tamogathato tevékenységek

Maximalis tamogatasi

jogcim alapjan elszamolhaté intenzitas
koltségek®

« az oktatok személyi jelleg(i Specidlis | Altalanos
kéltségei képzés képzés

- az oktatdk es képzésben —— 5 5
részeslldk utazési koltségei, Kisvall. 45% 80%
beleértve a szallitasi kozépval
kéltségeket is, l. 35% 70%

. egyéb folyo koltségek (pl. a ;
projekthez kézvetlendl nagyvall | 550, 60%
kapcsoldédd anyagok,

Képzési tamogatas
8. szakasz 39. cikk

fogydeszkdzok)

az eszkozok és felszerelések
értékcsokkenése, olyan
mértékben, amennyiben azokat
kizarolag a képzési projekt
céljaira hasznaljak

a képzési projekttel kapcsolatos
eligazitas és tanacsadasi
szolgaltatas koltségei

a képzésben résztvevok
személyi koltségei és az
elszamolhato altalanos
kozvetett koltségek (pl.
adminisztracios koltség, bérleti
dij)4.

+ 10% pont fogyatékkal éI6
vagy hatranyos helyzetl(
munkavallaloknak nyujtott
képzés esetén, de dsszesen
maximum 80%

A hatranyos
helyzetl
munkavallalé
felvételéhez

a hatranyos helyzeti
munkavallalo felvételét kovetd
maximum 12 hdénap bérkoltsége
sulyosan hatranyos helyzeti

bértdmogatas munkavallald esetén a felvételét 50%
formajaban kévetd maximum 24 honap
nyujtott tamogatas | bérkoltsége
9. szakasz 40. cikk
A fogyatékkal él6 |A fogyatékkal él6 munkavallald
munkavallalok foglalkoztatédsa soran barmely
foglalkoztatasahoz |adott idoszak alatt felmerGlo
bértamogatas bérkdltségek 75%
formajaban

nyujtott tdmogatas
9. szakasz 41. cikk

’ A tamogathato tevékenységek alapjan elszamolhat6 koltségek az ,,ESZA Elszdmolhaté koltségek utmutato”
cimii dokumentumban foglaltakkal (3. és 4. szamu melléklet) és a palyazat céljaval 6sszhangban szamolhatok el

* A projekt keretében a személyi jellegii koltségek és az altalanos kozvetett koltségek maximum a képzésekhez
kapcsolddo egyéb fentebb szerepeltetett elszamolhato koltségek Osszértékéig szamolhatok el




Tamogatasi Tamogathaté tevékenységek Maximalis tamogatasi
jogcim alapjan elszamolhaté intenzitas
koltségek®

foglalkoztatas helyszinének
akadalymentesitése

a fogyatékkal él6
munkavallalok segitésével

A fogyatékkal él6 foglalkoz6 személyek

munkavallalok alkalmazasahoz kapcsol6do
foglalkoztatasa koltségek
tobbletkdltségeinek | a fogyatékkal élo 100%

ellentételezésére munkavallalék altal hasznalt

nyujtott tamogatas | berendezések
. 5 | beszerzésének vagy

B BEEIREE (12 @ atalakitasanak koltségei (pl.
irodabutor)
szamitastechnikai eszk6zok,
szoftverek beszerzésének
koltsége

Hatranyos helyzetlii munkavallaldk felvételéhez bértamogatas formajaban nyujtott
kizardélag abban az esetben nyudjthatd, ha a hatranyos helyzetl munkavallal6 felvétele az
érintett vallalkozas munkavallal6i létszamanak nettd ndvekedését eredményezi.

Fogyatékkal él6 munkavallalok foglalkoztatasahoz bértamogatas formajaban nydujtott
tamogatas kizardlag abban az esetben nyuUjthatd, ha a fogyatékkal él6 munkavallald
felvétele az érintett vallalkozds munkavallaldéi létszamanak nettd novekedését
eredményezi.

Fogyatékkal él6 munkavallalok tamogatdsa ugyanazon elszamolhaté koltségek
vonatkozasaban abban az esetben halmozhatdé mas, az altalanos csoportmentességi
rendelet hatdlya ala tartozé tdmogatassal, ha az nem vezet a munkavallald alkalmazasa
koltségeinek 100%-at meghalad6 tamogatasi intenzitashoz.

Ettdl eltéréen a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya ala tartozd tamogatasi jogcimen
nyujtott tamogatas kilonbéz6 elszamolhaté koltségek esetén nydjthatdé mas, a
800/2008/EK bizottsagi rendelet hatdlya ald tartoz6 tamogatasi jogcimen nyujtott
tamogatassal egyltt. Azonos, vagy részben azonos elszamolhatd koltségek esetében a
800/2008/EK bizottsagi rendelet hatdlya ald tartoz6 tamogatasi jogcimen nyujtott
tamogatas abban az esetben halmozhaté mas a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya
ald tartoz6 tamogatasi jogcimen nyujtott téamogatassal, illetve csekély &sszegl
tamogatassal, ha az nem vezet a 800/2008/EK bizottsagi rendelet szerinti legmagasabb
tamogatasi intenzitas, illetve tdmogatasi 6sszeg tullépéséhez.

Tamogatas azon hatranyos helyzetli és fogyatékkal él6 személyekhez kapcsoléddan
nyujthaté a 800/2008/EK bizottsagi rendelet alapjan minden esetben, akik:

- a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 18. vagy 19. vagy 20.
pontjaban meghatarozott feltételeket teljesitik.

Foglalkoztatasi- és képzési tamogatas csak akkor itélheté meg a 800/2008/EK bizottsagi
rendelet alapjan, ha a kedvezményezett még a projekttel kapcsolatos munkalatok vagy

* Ezen koltségek csak annyiban tamogathatoak, amennyiben azon koltségeken feliil jelentkeznek, amelyek a
véllalkozasnal akkor meriilnének fel, ha a kedvezményezett nem fogyatékkal ¢16 munkavallalokat foglalkoztatna
abban az id6szakban, amelyben az érintett munkavallalot foglalkoztatna.




tevékenységek megkezdése el6tt a tamogatas iranti kérelmét benyljtja, azaz a
benyujtott palyazat kdltségvetésében szerepelnek a fentebb meghatarozottak.

Tamogatas o6sszege

A jelen palyazat keretében elnyerhetd tamogatas mértéke: minimum 20 000 000 Ft, de
maximum 50 000 000 Ft lehet.

E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A palyazatok elbiradldsa a palyazati dokumentacid részét képezd palydzati Utmutatdban
kozzétett jogosutsagi, formai, szakmai és pénzligyi szempontok alapjan torténik.

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

A palyazatok benyajtasanak modja, helye és hatarideje

A palyazatot magyar nyelven, kizardlag a palyazati adatlapon, elektronikus formaban
nyUjthatd be. A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathato.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehet6ség. A projekttervet és a csatolandd
mellékleteket elektronikus formaban (kizardlag CD vagy DVD lemezen a kdvetkez6 cimre
kell benyujtani:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
TAMOP-2.4.3.B-2-10/1

ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft.
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon a 1134 Budapest, Vaci
ut 45/c. cimzést kell feltlintetni.

Kérjik, hogy a CD/DVD lemez tokjan jol lathatéan tintesse fel a Palyazati Felhivas
kddszdmat TAMOP-2.4.3.B-2-11/1 a palydzo nevét és cimét. Kérjik, ellendrizze a
kitoltoétt adatokat, illetve gy6zddjon meg a kitdltés sikerességérdl, az adathordozé
épségérol!

A nyomtatott és elektronikus formaban benydjtott projekt adatlapban és a
mellékletekben taldlhatd eltérés esetén a nyomtatott és cégszerlien aldirt példany
tekintendd hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju projekt
adatlap, és a mellékletek megegyez6ségérdl a palyazéd koteles gondoskodni.

A palyazatok benyujtasa 2011. januar 17-t6l 2011. marcius 31-ig lehetséges. Jelen
konstrukcié esetében a projekt kivalasztas — a keret kimeriléséig — folyamatos elbiralas
formajaban torténik.

Benyujtasnak az a nap minésll, amikor a postai bélyegz6 szerint a palyazatot ajanlott
kildeményként postara adtak.

A palyazati idészakban a palyazék kérdéseiket a 06-40/638-638 Ugyfélszolgalati kék
szamon vagy az ujszechenyiterv@nfu.gov.hu email cimen tehetik fel. A palyazati

10


mailto:ujszechenyiterv:@nfu.gov.hu

feltételekkel, tudnivaldkkal kapcsolatosan informacidkat az NFU honlapjan talal.
www.ujszechenyiterv.gov.hu

Felhivjuk a tisztelt palyazok figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiikk, hogy kovessék
figyelemmel a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapon megjeleno
kozleményeket! A beadas elo6tt ellendrizzék, hogy a palyazati dokumentumokat
a honlapon megadott sablonoknak megfeleloen allitottak 6ssze.
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