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A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Al. Alapveto cél és hattér informacio

A TAMOP 1. prioritdsa keretében megvaldsuld programok az aktiv munkaer§-piaci
intézkedéseket tdmogatjak.

A TAMOP 1.1.4 kiemelt projekt kdzvetlen célja a hatranyos helyzeti emberek munkaerd-
piacra valé belépésének segitése, komplex, személyre szabott, a helyi munkaer6-piaci
lehet6ségekhez és igényekhez igazodo szolgaltatasokkal és tamogatasokkal.

A munkajukat vesztett emberek elhelyezésének tamogatasa, az dllaskeresési ido
leréviditése megakadalyozza a munka vildgaval valé kapcsolat leépiilését, a megszerzett
munkatapasztalat, gyakorlat erdzidjat, az allaskeres6é kényszer(i alkalmazkodasat a
munkanélkili léthez, illetve esetleges mentdlis sérlilését. A programban vald részvétel
Osztonzést adhat Uj, a munkaer6piacon jol hasznosithatd ismeretek megszerzésére, hosszu

tavon a foglalkoztathatdsag javitasara.

A Kozép-magyarorszagi régidoban az allaskeresdk Osszetételét és az aktiv tamogatasi
programok célcsoportjait O6sszevetve megallapithatd, hogy a szakképzetlenek, vagy
elavult/nem hasznosithaté szakképzettséggel rendelkez6k, a palyakezddk és 25 év alatti
fiatalok, az Otven év felettiek, a tartds munkanélkiiliséggel veszélyeztettek, vagy mar
tartésan munka nélkil Iévék munkaeré-piacra vald gyors visszalépésének el6segitésére
komplex, személyre szabott program nyujthat megoldast.

A foglalkoztatas sz(ikitése, a vallalkozasok megszilinése, atalakuldsa klilondsen nehéz
helyzetet teremt a fentieken tul a gyermeknevelésbdl, illetve a hozzatartozék apolasabdl a
munka vilagaba visszatérni szandékozoknak, ezért a program keretében kiemelt
célcsoportként, megkllonboztetett figyelmet kivan forditani a gyes/gyed/gyet-rél, valamint
az apolasi dijrol visszatérékre is.

A program kiemelt célcsoportja (2011. majus 1-jét6l) a bérpdtld juttatasban részesiild
személyek, akik esetében a cél, hogy a nyilt munkaer6-piacon tudjanak munkat vallalni, és
ott a tartds foglalkoztatasuk megvaldsuljon.(Tovabbiakban hatranyos helyzet( rétegek.)

A Térsadalmi MegUjulds Operativ Program (tovabbiakban: TAMOP) keretében megvaldsulé
1.1.4 kiemelt projekt hosszu tavu, altalanos céljai:
- a foglalkoztatasi szint emelése,
- a foglalkoztathatdsag javitasa,
- a munkaerG-piac hatranyos helyzetli rétegeinek a munkaerdpiac varhato
valtozasaihoz valé alkalmazkoddképességének fejlesztése,
- az esélyegyenlGség novelése.

A projekt elsédleges célja, hogy a hatranyos helyzetl regisztralt allaskeresdk
munkaerdpiacra torténdé mieldbbi be-, illetve visszalépését kiemelten tdmogassa.

Kozvetlen cél a hatranyos helyzetl regisztralt a&allaskeres6k munkaerdpiacra vald
belépésének segitése személyre szabott szolgaltatasokkal és tdmogatasokkal a Kozép-
magyarorszagi Régidban.

A gazdasagi szervezetek l|étszamnagysag szerinti megoszlasaban kimagasléan magas
aranyt képviselnek a mikro-, kis és kdzépvallalkozasok.

A program kozvetett célja, hogy a régid munkaeré-piacan jelentés szamu mikro-, kis-, és
kozépvallalkozasok és a civil szervezetek foglalkoztatasi képessége javuljon, a képzett



munkaerd foglalkoztatasahoz nyuljtott téamogatas hozzajaruljon a munkavallalé tartds
foglalkoztatéasahoz, a vallalkozas eredményes gazdasagi tevékenységéhez.

A konstrukcié kapcsolddik az Uj Széchenyi Tervhez illeszkedd, a foglalkoztatdson tuli
tovabb kiemelt teriileteken megvalosuld fejlesztésekhez (Gyogyitd Magyarorszag-
Egészségipar, MeguUjuld Magyarorszag - Zo0ld gazdasagfejlesztés, , Otthonteremtés-
Lakdsprogram, Vallalkozasfejlesztés-Uzleti kérnyezet fejlesztés, Tudomany-Innovacié-
Novekedés, Kozlekedés - Tranzitgazdasag).

A munkavégz6 képesség javitasa, foglalkoztathatdsag fejlesztése érdekében elsGsorban
azokra a személyre szabott, komplex megkozelitést és eszkdzrendszert alkalmazo
(munkaerd-piaci  szolgaltatasok, képzés, atképzés, munkagyakorlat szerzés, teljes
munkaidGs, valamint barmilyen rugalmas munkavégzési formak tamogatasa,)
programokra szliikséges épiteni, amelyek hatékonyabb segitséget jelenthetnek a
munkaerd-piacrdl kiszorult emberek szamara a munka vildgaba valé visszatérésben.

Az eszkozok és eszkdzkombinacidk kivalasztasa soran elsédleges szempont, hogy a
tamogatott emberek készek és képesek legyenek onalldan munkat keresni, és (tartésan)
munkat végezni a nyilt munkaerf-piacon. Ezt szolgaljak azok a szolgaltatdsok és
tamogatasok, amelyek a munkakeresést, a munkavallalast, a gyakorlatszerzést, a
munkaaddkkal vald kapcsolatteremtést segitik.

A programban résztvevOk szamara célszerli folyamatos személyes segitd hatteret,
~mentort” biztositani. A mentor feladata a programban résztvevok szakmai és személyes
fejlesztésének iranyitdsa, a lehet6ségek kdzdés mérlegelése, a(z Uj) palya kialakitasahoz,
felépitéséhez, a képzés megvalasztasahoz és befejezéséhez, az 6nall6 elhelyezkedéshez és
a munka megtartasahoz sziikséges képességek kialakitdsa, megerdsitése.

A projektgazdanak a célcsoport sajatos sziikségleteihez és a térség lehetdségeihez igazodd
programtervet kell kidolgoznia.

A2. Rendelkezésre allo forras

A kiemelt projekt tervezési dokumentacidjanak meghirdetésekor rendelkezésre &llo
keretdsszeg 5.000.000.000 forint, amely kizardlag a Kodzép-magyarorszagi Régidoban
hasznalhat6 fel.

A konstrukcié keretében ERFA tipusuU tevékenységek finanszirozasara az elszamolhato
koltségek 0sszegének maximum 4%-a, azaz legfeljebb 200.000.000 forint fordithato.

A fentiekben rogzitett atjarhatdsagi korlat betartasa a projekt ténylegesen realizalédott,
elszamolt koltségei vonatkozasaban is kotelezd.

Jelen kiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és a Magyar Koztarsasag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

A3. Tamogathato projekt javaslatok varhaté szama

A tamogathaté projekt javaslatok szama: 1 darab Kozép-magyarorszagi Régioban
megvaldsuld regionalis program.



B. PROJEKTGAZDAK KORE

A projektgazda a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban NGM), mint az MPA
kezelGje, aki a program megvaldsitdsaba konzorciumi partnerként bevonhatja a Kozép-
magyarorszagi Régid teriiletén miikodoé munkaiigyi kézpontokat (tovabbiakban munkatlgyi
kézpont).

B1. Jogi forma

Kozponti kdltségvetési szerv.

B2. Méret

Jelen kiiras esetében nem értelmezheto.

B3. Székhely

1051 Budapest, J6zsef Nador tér 2-4.

B4. Iparag

Jelen kiiras esetében nem értelmezheto.

B5. Tipus/karakter

Jelen kiiras esetében nem értelmezheto.

B6. A palyazat benyujtasanak egyéb feltételei

1. A palyazat benyujtasanak idOpontjaban a palyazé ellen nem folyhat cs6d-,
végelszamolasi vagy felszamolasi eljaras, vagy egyéb, a megsziintetésre iranyuld,
jogszabdlyban meghatdrozott eljaras, a helyi dnkormanyzatok addssagrendezési
eljarasarél széldo 1996. évi XXV. torvény hatadlya alad tartozd kedvezményezett
esetében adodssagrendezési eljaras. Amennyiben a palyazé ellen cséd-,
végelszamolasi vagy felszamolasi, vagy egyéb, a megsziintetésre iranyulo,
jogszabdlyban meghatarozott, illetve addssagrendezési eljaras indul a palyazat
elbiralasaig, illetve a tdmogatasi szerz6dés lejartdaig, annak tényét a palyazénak
azonnal be kell jelenteni.

2. Nem koéthetd tamogatasi szerzédés, és nem folydsithatd tdmogatas a palyazé
részére, ha a székhely szerint illetékes allami, illetve 6dnkormanyzati addhatdsag
hataskorébe tartozd, lejart kdztartozasa, illetve az Eurdpai Unid tradicionalis sajat
forrdsai cimen tartozasa van, és arra az illetékes addhatdsdg fizetési kdnnyitést
(részletfizetés, fizetési halasztads) nem engedélyezett.

3. A palyazénak meg kell felelnie az allamhaztartasrdl szold 1992. évi XXXVIII.
térvény 15. §-ban megfogalmazott rendezett ~munkalgyi kapcsolatok
kévetelményeinek. A palyazonak rendelkezésre kell bocsatania az Aht. 15.§ (12)



10.

11.

12.

13.

bekezdés szerint vizsgdlandd jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet adatait.

A palyazo nevét, a projekt targyat, a dontés idpontjat (év, honap) a 4/2011. (I.
28.) Korm. rendeletben szabdlyozott mddon a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
kozzéteszi.

A palyazdé a palyazat benyujtasaval hozzajarulasat adja, hogy a Kincstar altal
muUkodtetett monitoring rendszerben nyilvantartott adataihoz a jogszabalyban
meghatarozott jogosultak, a kozrem(k0dd szervezet €s a Nemzeti Fejlesztesi
Ugyndkség, valamint az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal,
az Eurdpai Tamogatasokat Auditald Féigazgatdsag, a Nemzetgazdasagi Minisztérium
és a «csekély Osszegld tamogatasok nyilvantartdsaban érintett szervek
hozzaférjenek.

A palydzd a 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 127. § (1)-(3) bekezdéseiben
foglalt esetek bekdvetkezése esetén a tamogatast és annak kamatait visszafizeti.

A palyazé a 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 121.§ (1) bekezdése szerinti
bejelentési kotelezettséget teljesiti.

Abban az esetben, ha a palyazé szervezet helyzetében valtozas all be, illetve a
palyazati célok megvalositdsat akadalyozd barmely esemény kdvetkezik be, ugy
palyazonak a kozremi(kodo szervezetet haladéktalanul értesitenie kell.

Amennyiben a pdalyazo biztositék nyljtasara koételes, a palyazéd a 4/2011. (I. 28.)
Korm. rendelet 33.§-aban és a palyazati felhivasban vagy utmutatdban
meghatdrozott biztositékokat a tamogatas (ideértve az elbleget is) elso
folyositasaig rendelkezésre bocsatja.

A palyazéndl a projekt sajat forrasanak rendelkezésre kell allnia, és azt a
palydazénak a palyazati Utmutatoban vagy a palyazati felhivasban meghatarozott
idépontig a 292/2009. (XII. 19.) 113. § (3) bekezdésének aa)-ac) pontja szerint
igazolnia kell.

A projekt keretében beszerzett ingatlan, vagyontargy a fenntartasi kotelezettség
fenndlldsa alatt a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség el6zetes jovdhagydsa és az
1083/2006 EK rendelet 57. cikkében meghatarozott feltételek sérelme nélkil nem
idegenithetd el és nem terhelhet6 meg.

A kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagardl szolé 2007. évi CLXXXI.
torvény (a tovabbiakban Knyt.) 6.8 (1) bekezdésében foglalt dsszeférhetetlenségi
okok a palyazd személyével, illetve a palyazéként megjeldlt szervezettel szemben
nem allhatnak fenn. Amennyiben a fenti torvényhely szerinti 6sszeférhetetlenség a
palydzat benyujtasat koévetéen meril fel, vagy a palyazé a térvény barmely
rendelkezését megsérti, a palyazatot a palyazati eljarasbol kizarjak, és
tamogatasban nem részesiilhet.

A palyazat benyujtasaval a palyazé nyilatkozik, hogy eleget tett a Knyt.
rendelkezéseinek az érintettségével kapcsolatban, illetve az Osszeférhetetlenség
megsziintetése érdekében.



14.Amennyiben a Knyt. 8. § (1) bekezdés valamely pontja szerinti érintettség a
palyazoval, illetve a palyazoként megjeldlt szervezettel kapcsolatban felmerdil,
annak az NFU honlapjan toérténd kodzzétételét 8 munkanapon belill a palydzdnak
kezdeményeznie kell a palyazatot befogadd szervnél, az érintettséget megalapozé
korilmény pontos megjeldlésével a jelen palyazati felhivas mellékletét képezd
kozzétételi kérelem alapjan.

15. Amennyiben a kdzpénzekbdl nyuljtott tdAmogatdsok atlathatdsagardl szélé 2007. évi
CLXXXI. torvény 8.8 (1) szerinti érintettség a palyazo személyével, illetve a
palyazoként megjeldlt szervezettel szemben fennall, az NFU honlapjan e kérilmény
kozzétételére sor kerdl.

16. A palyazd az adott targyban palyazatot korabban nem nyujtott be. (Amennyiben az
adott targyban korabban vagy egyidejlileg palyazatot nyujtott be, abban az esetben
kulon nyilatkozaton fel kell tlintetni a palyazat kiiréjanak nevét, az adott palyazati
konstrukcié azonosité szamat, tovabba a palyazat benyujtasanak idépontjat.),

17.Ha a palyaz6 palyazataban valdtlan adatot kozoélt, vagy valdtlan tartalmu
nyilatkozatot tett - a nyilvanvald adminisztraciés hiba esetét kivéve - a
projektjavaslat nem tdmogathato.

Nem kothet6 tdmogatasi szerzédés azon palyazoval,

a. amely csOd-, felszamolasi, végelszamolasi, vagy egyéb - megsziintetésére iranyuld
jogszabalyban meghatarozott - eljaras, illetve kilon térvény szerinti addssagrendezési
eljaras alatt all;

b. amely tevékenysége a hatdlyos kdrnyezetvédelmi el6irdsoknak nem felel meg;
c. amely mikddéséhez a sziikséges hatdsagi engedélyekkel nem rendelkezik;



C. A KIEMELT PROJEKT TARTALMA

C1. A kiemelt projekt célcsoportjai

A kiemelt projekt kozvetlen célcsoportjat a Kodzép-magyarorszagi Régidban miikodo
munkatigyi Kozpont(ok) azon alabbi Ugyfelei jelentik, akik foglalkoztathatésaganak
javitdsara, nyilt munkaerd-piaci beilleszkedésére csak akkor van lehet6ség, ha a
tamogatas komplex és személyre szabott:

o Szakképzetlenek, vagy elavult/nem hasznosithatd szakképzettséggel rendelkezbk;
o Palyakezdbk és 25 év alattiak;
e 50. életéviiket betoltotték,;

e Aki a programban térténé részvétele kezdd id6pontjat megelézé 12 hénapon beliil
gyermekgondozasi  segélyben,  gyermeknevelési  tamogatasban,  terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részeslilt;

e Tartds munkanélkiiliséggel veszélyeztetett, vagy a mar tartésan allaskeresok;
e Bérpdtlo juttatdsban részesiilé személyek.

A projekt kozvetett célcsoportjat alkotjdk kilonosen az Uj Széchenyi Terv kitorési
pontjaiban tevékenyked6 azon mikro-, kis- és kozépvallalkozasok, amelyek a régidban
székhellyel/telephellyel rendelkeznek, ugyanakkor nem kerlilnek kizdrasra az egyének
tamogatott foglalkoztatasabdl mas gazdalkodo és civil szervezetek sem.

A kiemelt projekt megvaldsitdsa soran el6fordulhat, hogy a C 2.2 b) pontban régzitett
tamogatott foglalkoztatdsra - egyes célcsoporttagok szempontjabdl el6nydsebb
megkdzelithetéség miatt - a Kdzép-magyarorszagi Régid teriletén kivil keriil sor.!
Tekintettel a région kivil megvalosuld tamogatott foglalkoztatas varhatéan alacsony
szamara, valamint a kiadasok kedvezményezett oldalan vald felmerilésére, ezért a régio
terletén kivil megvaldsuld foglalkoztatashoz kapcsolddd koltségek elszamolhatdnak
mindslinek a kiemelt projekt keretében, a célcsoport igényeinek, illetve a konstrukcié
legfontosabb céljanak a foglalkoztatasi szint emelésének el6térbe helyezése miatt.

Amennyiben a régién kivil megvaldésulé tamogatott foglalkoztatdssal kapcsolatosan
felmerlloé koltségek el6re lathatdan el fogjak érni a projekt keretében a ,Célcsoport
szamara biztositott egyéb tdmogatasok koltségeinek” (a koltségvetés 5. oszlopanak) az 5
%-at, akkor azt a projektgazdanak haladéktalanul jelentenie kell a Kézrem(kodd Szervezet
(ESZA Nonprofit Kft.), valamint az Irdnyité Hatésdg (Nemzeti Fejlesztési Ugynokség,
Human Er6forrds Programok Iranyit6 Hatdésdga, tovabbiakban: HEP IH) részére.
Amennyiben a koltségek elérik a fent megjelolt mértéket, abban az esetben tovabbi
célcsoporttagok région kivil megvaldsuld tdmogatott foglalkoztatasara a kiemelt projekt
keretében csak az Iranyité Hatdsag jovahagyasat kévetden kertlhet sor.

A fentiekre figyelemmel jelen kiiras keretében cimzettnek tekintjik a célcsoportot alkotd
személyeken tul a megvaldsitdsban kézrem(ikddo, képzést és szolgaltatast nyujtd -, illetve
a bevont egyéneket foglalkoztatd gazdalkodd és civil szervezeteket is.

Gazdalkodé szervezetek a projektbe bevont személyek egyéni fejlesztési tervének
megvaldsitasaban csak munkaer6-piaci szolgaltatast nyuajtoként, képzéként és
munkaltatdéként vehetnek részt.

1 A foglalkoztatds el8segitésérdl és a munkanélkilliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény 25.§ (2)
bekezdés d) pontja alapjan.



A kiemelt projekt keretében bevont személyek mas, hasonlé céla programok
keretében (beleértve a célcsoporttagok nyomonkovetési idoszakat is) ESZA
forrasbol nyudjtott tamogatasokban parhuzamosan nem részesiilhetnek, kivéve a
TAMOP 1.2.1 konstrukcié keretében nyGjthaté jarulékkedvezményt a megfelel
feltételekkel, tovabba a célcsoporttagok bevonasa elott figyelemmel kell lenni az
utmutatoé C6. pontjaban foglaltakra.

C2. Tamogathato tevékenységek kore

A projekt kiils0, piaci szerepl6k — koztik civil szervezetek - igénybevételével valosul meg,
amelyek bevonasa, illetve beszerzése a koOzbeszerzési torvényben (2003. évi CXXIX.
torvény) meghatarozott médon térténhet.

A képzéseket lebonyolité intézmények kivalasztasa soran a foglalkoztatas el8segitésérdl és
a munkanélkiliek ellatasarol széldo 1991. évi IV. torvényben (tovabbiakban: Fit.) foglalt
felhatalmazas alapjan kiadott, a foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokrol, valamint a
MunkaerGpiaci Alapbdl foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthaté tamogatasrol
sz6l6 6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet elGirasai szerint kell eljarni.

A Kedvezményezett(ek)nek ald kell tudni tdmasztani(uk), hogy a projekt megvaldsitasa
soran valamennyi, a vonatkozd jogszabalyokban rogzitett el6irasoknak megfeleld,
képzésekkel foglalkoz6 piaci szerepld azonos feltételek mellett, egyenld eséllyel beléphet a
program keretében képzést biztosité intézmények korébe.

C 2.1 A kiemelt projekt elokészitése:

a) Megvalodsithatdsagi tanulmany, helyzetelemzés készitése
b) Kozbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek

A projekt kilsé szerepl6k - koztlk civil szervezetek - bevonasaval valdsul meg. A kiils6
szerepl6k bevonasa - a kozbeszerzési torvényben és a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 37-
46.§ szakaszaiban meghatarozott médon -, a projekt megkezdése el6tt is megtorténhet,
igy a tevékenységhez kapcsolédd koltségek elszamolhatdak.

Az el6készitéshez kapcsolddd koltségek a projekttervezési dokumentacidé kozzétételének
napjatol a tdmogatasi szerz6désben rogzitett projektvégrehajtds megkezdésének napjaig
szamolhatodk el!

C 2.2 A célcsoportot érintben az alabbi tevékenységek tamogathatéok a
projektgazda szakmai szabalyozasa szerinti mértékben és idétartamban:

a) foglalkoztatast elGsegitd képzésben torténd részvétel tdmogatasa:
aa) képzési koltség tdmogatasa
ab) a képzéshez kapcsolddo (helyi/helykdzi) utazas, szallas és étkezés tdmogatasa
ac) a képzés idejére sz6l6 keresetpotld juttatas és jarulékainak biztositasa
ad) a képzés alatt igénybe vett gyermekfeliigyelet vagy mas hozzatartozé?
apolasanak/gondozasanak tamogatasa
b) elhelyezkedést segité tamogatasok:
ba) bértdmogatas nyujtasa’

2 A hozzatartozé fogalma a 2004. évi CXL. tdrvény a kdzigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas
altalanos szabalyairdl (Ket.) 172.§ g) pontja alapjan értelmezendd.

10



bb) munkakiprébalast, munkahelyre toérténd beilleszkedést, munkatapasztalat- és
munkagyakorlat-szerzést (a tovabbiakban egyiitt: munkatapasztalat-szerzés) eldsegitd
bérkoéltség-tdmogatas nyujtasa’
bc) a munkaba jarashoz, munkatapasztalat-szerzéshez kapcsoldodd utazas tamogatasa
c) vallalkozova valas tdmogatdsa (maximum 6 havi, a minimalbér 6sszegével megegyez6
mértékld tdmogatas)
d) munkaeré-piaci szolgaltatdsok igénybevételével kapcsolatos tdmogatasok:
da) a szolgaltatasi tevékenység és dijanak megtéritése
db) a szolgaltatdas igénybevételével kapcsolatos (helyi/helykdzi) utazasi koltség
tamogatasa
dc) a szolgaltatashoz kapcsolddd keresetpdtld juttatas és jarulékainak biztositasa
dd) a szolgaltatds alatt igénybe vett gyermekfeliigyelet vagy mas hozzatartozd®
apolasanak/gondozasanak tamogatasa
e) a foglalkozads-egészségiligyi és képzési alkalmassagi vizsgalatok és koltségeinek
megtéritése

A foglalkoztatast elGsegitd tamogatasok (bértdmogatas, bérkodltség-tamogatads) soran a
tamogatds mértéke a munkaltaténal ténylegesen felmerilé munkabér alapjan kerdl
meghatarozasra.

C 2.3 Célcsoport kozvetlen tamogatasahoz kapcsolodd megvaldsitoi
tevékenységek kizardolag a projektet megvalosité kedvezményezett munkaiigyi
kozpont(ok) vonatkozasaban:

e A munkaulgyi kézpont(ok)ban/kirendeltségeken a projekt szakmai
megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységek (inaktivak, potencialis résztvevik
felkutatasa, Ugyfelek programba vonasa, tajékoztatds, informacionyujtas a
célcsoport részére és a kils6 partnerek felé, regionalis és helyi szerepl6kkel vald
egylttmikodés, egyeztetés, megvaldsitds folyamatdba épitett szakmai
értékelés, konzultacid, esetmegbeszélés),

e mentorok, esetmenedzserek tevékenysége,

o projekt megvaldsitdshoz igénybevett szolgaltatdsok: a B/6. szamu ESZA
elszamolhatd koltségek altalanos utmutato figyelembevételével.

C 2.4 A projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek

C 2.4.1 A projektmenedzsmentre vonatkozé elvarasok a kézponti menedzsment
(NGM) esetében:

A projektgazdanal a kizarélag a menedzsment tagjainak bére, jarulékai, illetve személyi
jellegl koltségei (napidij, utazasi koltség, egyéb személyi jellegli koltségek és cafetéria-
juttatas), valamint a munkaértekezletek koltségei tamogathatéak a projekt
megkezdésének id6pontjatol.

3 Hatranyos helyzetiiek részére nyujthatd csoportmentesség ala tartozé tdmogatasi forma.

* A bérkoltség-tdmogatas csekély 6sszegli tdmogatas: valamennyi a programba bevont résztvevé
utan nydjthatd tdmogatds, amennyiben a tdmogatas cimzettje, illetve az altala végzett tevékenység
részesiilhet csekély 6sszegli tdmogatasban és még nem meritette ki annak igénybevételi lehetéségét
(3 éven belll 200 ezer euro, kozuti szallitasban miikédo vallalkozas esetén 100 ezer eurd).

> A hozzatartozdé fogalma a 2004. évi CXL. tdrvény a kdzigazgatadsi hatdsagi eljaras és szolgaltatas
altalanos szabalyairdl (Ket.) 172.§ g) pontja alapjan értelmezendd.
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A kézponti menedzsment tagjainak szama legfeljebb harom f6 lehet, akik a projektben
nem végezhetnek a menedzsment tevékenységeken kivil semmilyen dijazassal jaro
tevékenységet.

C 2.4.2 A projektmenedzsmentre vonatkozé elvarasok a munkaiigyi kézpont(ok)
esetében:

Az elszamolhatd koltségek Utmutatoban foglalt 6sszes menedzsment tevékenység
tamogathato.

A projekt pénzligyi végrehajtasanak biztositdsa érdekében vallalni kell projektvezetd,
illetve pénzlgyi vezetd alkalmazasat is. A projektmenedzsment tagjai kormanytisztviseldi
jogviszony keretében végezhetik tevékenységiiket. Legalabb 3 f6 teljes munkaidében
tortén6é foglalkoztatdsa kotelez6. Részmunkaidds foglalkoztatdas a projektvezeté és a
pénziligyi vezet6 esetében nem lehetséges: e két munkakdr feladatainak ellatasa kizardlag
teljes munkaidoben toérténhet.

A projektmenedzsment tagjai a projektben nem végezhetnek a menedzsment
tevékenységeken kivil semmilyen dijazassal jaro tevékenységet.

Projektvezetbvel szemben tdmasztott elvarasok:

o felsofoklu végzettség
e legalabb 2 év, projektmenedzsment terlletén szerzett szakmai tapasztalat

Pénziigyi vezetOvel szemben tdmasztott elvarasok:

o felsofokl pénzligyi szakiranyu végzettség
o legalabb 2 év, projektmenedzsment terlletén szerzett szakmai tapasztalat

C 2.5 Tajékoztatassal és nyilvanossaggal dsszefiiggo kotelezettségek

A kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa soran koteles a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrol
és a tamogatasrol az ott meghatarozott mddon és tartalommal informaciét nyujtani. A
tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozd kovetelményeket a Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség (www.ujszechenyiterv.gov.hu) honlapjardl letélthetd ,Kedvezményezettek
tajékoztatasi kotelezettségei” cim(i dokumentum, valamint az ,Arculati Kézikényv”
tartalmazza.

A kommunikacids tevékenységek megkezdése el6tt javasoljuk, egyeztetés céljabdl vegye
fel a kapcsolatot a kozrem(kddd szervezet kommunikaciés munkatarsaval.

Az el6irt kommunikacidés tevékenységek elhagydsa vagy részleges teljesitése, illetve az
elGirtaktol eltér6 formaban torténd megvaldsitasa a megitélt tamogatas kommunikaciéra
elszamolhato részének csdkkentését vonja maga utan.

C 2.6 Beszerzésekhez kapcsol6do elvarasok:

A projekt végrehajtdsa soran a projekt megvaldsitasanak id6pontjaban hatalyos
kozbeszerzési torvény (2003. évi CXXIX. torvény) szabdlyai, tovabba a 4/2011. (I. 28.)
Korm. rendelet 37-46.§ szakaszaiban foglaltak szerint koteles eljarni.

Amennyiben a palyazé tdamogatasbol megvaldsuldé beszerzése alapjan nem tartozik a
Kbt. hatalya ala, abban az esetben az alabbi szabalyok alkalmazasaval kell eljarnia (az
értékek AFA nélkul értenddk):

= A 150.000 Ft-nal kisebb értéki beszerzések szamla bemutatdsa ellenében
kifizethetok (a szerz6désnek ez esetben is rendelkezésre kell allnia), ezen kérben
tehat nem kell ajanlatokat bekérni;
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= A 150.000 Ft és 1.500.000 Ft kozotti értékl beszerzések esetén elegendé, ha a
palyazé egy ajanlatot kér be;

= 1.500.000 Ft felett a Kbt-ben meghatarozott értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében, a szolgaltatd kivalasztdsahoz legalabb harom arajanlatot kell bekérni.

A szolgaltaté kivalasztasara a palyazo a szerzOdés targya szerinti tevékenységi terlleten
tapasztalattal rendelkez6 szolgaltatotdl koteles egyidejlleg, irdasban (e-mailben, faxon,
vagy postai Uton) arajanlatot kérni. Az ajanlattételre torténd felkérésnek és a beérkezett
ajanlatoknak legalabb az alabbi adatokat kell tartalmaznia:

» a feladat meghatdrozasa olyan részletezettséggel, amely alapjan szakmailag és
pénzligyileg megalapozott ajanlat nyujthatd be;

= jelen dtmutatéban foglaltakkal Osszhangban annak ismertetését, hogy mely
feltételek fennallasa esetén alkalmas az ajanlatot tevd szolgadltatdé a szerzédés
teljesitésére. Kilonos tekintettel a képzésekkel kapcsolatos azon kévetelményre,
hogy a szolgaltatonak a tamogatas (képzés) teljes idétartamara érvényes FAT altal
igazolt intézmény-akkreditacioval, valamint a feln6ttképz6 intézménynek a
Munkaligyi Kézpont altal az adott képzésre kiadott regisztracidoval kell rendelkeznie;

» ajanlatok értékelésének szempontjai és modszere.

A palyazdé azzal a szolgaltatoval kot szerzddést, amelyik az adott szolgaltatdi piacon a
legjobb ar-mindség (azonos szakmai tartalmd ajanlatok esetén a kedvezébb aru) aranyt
ajanlja - kell6 gondot forditva az 6sszeférhetetlenség elkerlilésére -, az atlathatdsag és a
potencialis ajanlattevdkkel valé egyenl6 elbanas elveivel 6sszhangban.

A beszerzési eljarasnak atlathaténak, azaz minden mozzanataban dokumentaltnak kell
lennie, a dokumentacidnak tartalmaznia kell az arajanlatkéréseket, valamint azok
kiértékelését.

A kOzbeszerzési értékhatart el nem ér0 beszerzések esetére meghatarozott eljaras

7.7

kell igazolni. A fenti eljarast valamennyi az adott korbe tartozd (tehat amelyek esetében
nem a Kbt. Szerinti eljarast kell lefolytatni), részben vagy egészben tdmogatas terhére
kotott beszerzési (szolgaltatasi) szerz6dés megkotéséhez alkalmazni kell.

C3. Nem tamogathato tevékenységek kore

A fentieken tulmenden semmilyen mas tevékenység nem tamogathatd a projektben.

C4. Elszamolhato koltségek kore

A tervezési Utmutatd B/6. szamu mellékletét képez6 ESZA elszamolhatd koltségek
altalanos Utmutatd alapjan, a projekt el6készitési szakaszaban és megkezdését kovetben
kozvetlenll a projekt végrehajtasaval kapcsolatban a C2. pontban nevesitett tdmogathaté
tevékenységek esetében felmeriilt, és igazolt koltségek szamolhatdk el.

Az aladbbiakban a B/6. szamu mellékleteként kiadott ESZA elszamolhatd koltségek
altaldnos utmutatéban szerepld, a részletes koltségvetés tevékenységeire is vonatkozo
szempontokat pontositjuk.

A részletes kéltségtervezési lap vorés szinnel kijeldlt cellai nem télthetbk ki.
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A koltség kategdriak elszamolhatdésaga az ESZA és - a Projekttervezési utmutatd B/7.
szamlu mellékleteként kiadott - ERFA elszamolhatd koltségek altalanos uUtmutatéban
foglaltak szerint alkalmazandd, amennyiben jelen specifikaciéban nincs utalds az eltérésre
vagy kivételre.

A részletes koltségvetést ennek megfeleléen a projekt egészére, tovabba a regionalis
munkaligyi kdzpontra, illetve a projektgazda NGM-re vonatkoztatva kilén-kilén is el kell
késziteni — az utdbbiak esetében szoveges indoklassal alatamasztva -.

A munkaligyi kézpont altal megvaldsitandé programban a célcsoport tamogatasaval
kapcsolatos tevékenységek idétartamat és mértékét a projektgazda szakmai szabalyozasa,
irdnymutatasa szerint kell tervezni.

Projekt elokészités (ESZA elszamolhat6 koltségek altalanos utmutaté 4. pont az
alabbi moédositasokkal)

A projekttervezési dokumentdacido kozzétételének napjatol a tamogatdsi szerzddésben
rogzitett projekt megkezdésének napjaig kizarélag az aldbbi elOkészitési koltségek
szamolhatdak el:

o Kozbeszerzési koltségek (kdzbeszerzési szakértii dij is ideértve);
(529. Kbzbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos koltségek);

o Kozbeszerzéssel kapcsolatos dijak (531. Hatdsagi, igazgatasi, szolgaltatasi dijak,
illetékek);

e Megvaldsithatdsagi tanulmany, helyzetelemzés készitése (529. Egyéb igénybe vett
szolgaltatas).

Az elOkészitési koltségek nem haladhatjak meg a munkailgyi kdzpont vonatkozasaban az
altala tervezett Osszes koltség 3%-at, és a kiemelt projekt egésze vonatkozdsaban a
maximum 100.000.000 Ft-ot.

Projektmenedzsment koltségei (ESZA elszamolhato koltségek altalanos iutmutato
5. pont) Részletes koltség terviapon az 1. oszlop.

A projektgazdanal a kizarélag a menedzsment tagjainak bére, jarulékai, illetve személyi
jellegld  koltségei (napidij, utazasi koltség és cafetéria-juttatas), valamint a
munkaértekezletek koltségei tdmogathatdak, a projekt megkezdésének idopontjatdl,
legfeljebb harom f6 vonatkozasaban.

A régiés projektmenedzsment vonatkozasaban az elszamolhatd koltségek altalanos
Utmutatéban foglalt valamennyi menedzsment koltség elszamolhato. A
projektmenedzsment tevékenységekkel 0sszefliggé 6sszes koéltség nem haladhatja meg a
regionalis munkaiigyi kdzpont altal elszamolhatd koltségek 6%-at, tovabba a régios és a
kézponti menedzsment koltségek egylttesen nem haladhatjdk meg a teljes projekt
elszamolhato koltségének 6%-at.

A munkaértekezlet jellegli rendezvények koltségei az 529. Egyéb igénybe vett
szolgaltatdsok koltségei - Rendezvényszervezés koltsége soron szamolhatdk el. Ezen a
soron kell elszamolni a munkaértekezlet jellegli rendezvények esetlegesen felmeril6
bérleti dijait is. Azok a részletes koltségtervezési lap 6. oszlop Bérleti dijak sordn NEM
szamolhatdék el.

Projektmenedzsment tagjainak alkalmazasi feltételei:
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A projektmenedzsment tagjai koztisztvisel6i jogviszony keretében végezhetik
tevékenységiket. Legaldbb 3 f0 teljes munkaidében térténd foglalkoztatasa
kotelez6 a regionalis munkatigyi kdzpontban.

e A kdzponti menedzsmentben legfeljebb 3 f6 menedzsment tag teljes munkaidds
foglalkoztatasaval kapcsolatban felmeril6 koltségek szamolhatdéak el, valamint a
munkaértekezletek koltségei.

e A jogviszonyt szabalyozd dokumentumnak (munkakori leirds) tartalmaznia kell
legalabb a projekt felhivas szamat, a projektben vallalt feladatokat és jogkoéroket.

e Kizarolagossagi nyilatkozat: a projektvezetd és a pénzligyi vezeté a projekt
megvaldsitasanak idGtartama alatt nem rendelkeznek a projekten kivili tartos
munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal (beleértve mas projekt keretében betdltott
projektmenedzseri feladatot is).

e A projektmenedzsment tagjai a projektmenedzsment tevékenységen kivil a
projektben mas tevékenységben sem kdzvetve, sem kozvetlenlil nem vesznek
részt, és ezért dijazasban nem részesilnek.

Projekt szakmai megvaldsitasaval oOsszefiiggo koltségek (ESZA elszamolhato
koltségek altalanos utmutatoé 6. pont) Részletes kiltség terviapon a 2. oszlop

A munkaligyi kozpontban/kirendeltségeken a projekt szakmai megvalositasaval
kapcsolatos tevékenységekben résztvevdé személyek bérkoltségei és jarulékai,
személyjellegl koltségei (napidij, utazasi koltség, cafetéria-juttatas) és képzési koltségei
szamolhatok el.

e Brutto bér: 54. sor

e Személyi jellegl koltségek: 55. sor (cafetéria-juttatas: 551. sor)

e Napidij: 5591 sor (napidij csak akkor szamolhaté el, ha a kiklldétt nem részesiilt
ellatasban)

o Képzési koltségek: 525. sor
e Utazasi koltség: 526. sor
e A hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok (56. Bérjarulékok)

Célcsoport szamara biztositott képzési koltségek (ESZA elszamolhato koltségek
altalanos atmutatoé 7.1 és 7.2 pont) Részletes koltség terviapon a 3. oszlop

e Képzési kodltségek: 525. soron szamolhatodk el.

o Képzéshez kapcsolodd (helyi/helykdzi) utazasi koltségek, étkezési koltségek és
szallas koltségek: 526. soron szamolhatdk el. Ezen a soron szamolhaté el a képzés
ideje alatt a mozgaskorlatozott célcsoport tag sajat gépjarmd hasznalatanak
koltsége is, a megtett kilométerek alapjan a tényleges benzinkéltség vagy az APEH
altal kozzétett elszamolhatd Gzemanyag koltség és a kilométerenkénti adémentes
térités figyelembe vételével. Az étkezési koltségek nem haladhatjak meg a napi
4.000 Ft/f6 6sszeget.

e Képzés idejére sz06l6 keresetpdtld juttatds: az 55. soron, és annak jarulékai az 56.
soron szamolhatok el.

e Képzés alatt igénybe vett gyermekfelligyelet vagy mads hozzatartozo
apolasanak/gondozasanak koltségei: az 529. Egyéb igénybe vett szolgdltatasok
koltségei - Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatadsok koltsége soron
szamolhatdk el.
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Célcsoport szamara biztositott munkaero-piaci szolgaltatasok koltségei (ESZA
elszamolhat6 koltségek altalanos utmutaté 7. pont) Részletes koltség tervlapon a
4. oszlop

Szolgaltatds koltségei: az 529. Egyéb igénybe vett szolgaltatdsok koltségei -
MunkaerG-piaci szolgaltatasok koltségei soron szamolhatdk el.

Itt kell tervezni a szbveges indoklasban elkildnitetten bemutatva azon — a program
céljahoz kotdédo és a célcsoporti feltételeknek megfelelé - ligyfelekhez kapcsolddo
munkaerd-piaci szolgaltatdsok koltségét is, akiknek a programba vonasara iranyuld
tevékenységek megkezdddnek, de végil nem keriilnek bevondsra a programban.
Ezen koltségek az Ugyfél programba bevonasara vonatkozd szandéknyilatkozata
vagy annak megfelel6 dokumentum alapjan, annak aldirdsa napjatol szamolhato el
a projekt megvaldsitasi idészakan belil.

Szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos (helyi/helykdzi) utazasi koltség: 526.
soron szamolhaté el. Ezen a soron szamolhatd el a szolgdltatas ideje alatt a
mozgaskorlatozott célcsoport tag sajat gépjarmd hasznalatanak koltsége is, a
megtett kilométerek alapjan a tényleges benzinkdltség vagy az APEH altal kézzétett
elszamolhatd Uzemanyag koltség és a kilométerenkénti addmentes térités
figyelembe vételével.

Itt kell tervezni a szbdveges indoklasban elklldnitetten bemutatva a célcsoport
foglalkozas-egészségiigyi és képzési alkalmassagi vizsgalatahoz kapcsolddd utazasi
koltséget is.

Tovabba itt kell tervezni a széveges indoklasban elkilénitetten bemutatva azon - a
program céljahoz kot6d6 és célcsoporti feltételeinek megfelelé - Ugyfelek képzés
alkalmassagi vizsgalatahoz kapcsolddo utazasi koltségét is - a szoveges indoklasban
elkilonitetten bemutatva -, akiknek a programba vonasara iranyuld elOkészitési
tevékenységek megkezdddnek, de végil nem kerilnek bevonasra a programban.
Ezen koltségek az lgyfél programba bevondsara vonatkozdé szandéknyilatkozata
vagy annak megfelel6 dokumentum alapjan, annak aldirdsa napjatél szamolhaté el
a projekt megvalodsitasi idészakan belil.

Szolgaltatashoz kapcsolodd keresetpdtld juttatds: az 55. soron, illetve annak
jarulékai az 56. soron szamolhatok el.

Szolgaltatds alatt igénybe vett gyermekfeliigyelet vagy mas hozzatartozo
apolasanak/gondozasanak koltségei: az 529. Egyéb igénybe vett szolgaltatdsok
kéltségei - Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok koltsége soron
szamolhatodk el.

Célcsoport szamara biztositott egyéb tamogatasok koltségei (ESZA elszamolhato
koltségek altalanos Gtmutaté 7. pont) Részletes koltség terviapon az 5. oszlop

Bértamogatdas koltségei (bér és jarulék koltségek): az 54. soron szamolhatok el.
Munkakiprobalds, munkahelyre torténd beilleszkedés, munkatapasztalat- és
munkagyakorlat-szerzés tdmogatasanak (tovabbiakban munkatapasztalat-szerzés)
koltségei (bér és jarulék koltségek): az 54. soron szamolhatdék el.

A munkadba jarashoz, munkatapasztalat-szerzéshez kapcsolédé utazasi koltségek
(csoportos személyszallitas koltségei is): az 526. soron szamolhatok el.

Projekt megvalésitashoz igénybe vett szolgaltatasok (ESZA elszamolhato
koltségek altalanos Gtmutato 8. pont) Részletes kiltség terviapon a 6. oszlop

Foglalkozas-egészségligyi és képzési alkalmassagi vizsgalatok koltségei a
menedzsment, a megvaldsitok és a célcsoport vonatkozasaban: az 529. Egyéb
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igénybe vett szolgaltatasok koltségei - Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai
szolgaltatasok koltsége soron szamolhatodk el.

Itt kell tervezni a szdveges indoklasban elkilonitetten bemutatva azon - a program
céljdhoz kotéd6é és célcsoporti feltételeinek megfelelé - lgyfelek alkalmassagi
vizsgalatanak koltségét is, akiknek a programba vonasara irdnyuld elOkészitési
tevékenységek megkezdédnek, de végll nem kerlilnek bevonasra. Ezen koéltségek
az Ugyfél programba bevonasara vonatkozd szandéknyilatkozata vagy annak
megfeleld dokumentum alapjan, annak aldirdsa napjatél szamolhat6 el a projekt
megvaldsitasi idészakan belil.

Mentor, esetmenedzser szolgaltatas koltségei: az 529. Egyéb igénybe vett
szolgaltatasok koltségei - Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok
koltsége soron szamolhatok el.

Itt kell tervezni a szbveges indoklasban elkildnitetten bemutatva azon — a program
céljahoz kotédé és a célcsoporti feltételeknek megfelel6 - lgyfelek szamara
nyujtott mentori szolgaltatasok koltségét is, akiknek a programba vonasara
iranyuld el6készitd tevékenységek megkezdddnek, de végil nem kerlilnek
bevonasra. Ezen koltségek az (gyfél programba bevonadsara vonatkozo
szandéknyilatkozata vagy annak megfeleld dokumentum alapjan, annak aldirasa
napjatol szamolhaté el a projekt megvaldsitdsi idészakan belil.

Szakmai tanacsadas (pl. jogi tanacsadas) és szakért6i szolgdltatas koltségek: az
529. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok kdéltségei - Ki nem emelt egyéb igénybe vett
szakmai szolgaltatasok koltsége soron szamolhatdk el.

Mentor, esetmenedzser, mint maganszemély megbizasi dija: az 54. és az 56. soron
szamolhatok el.

Szakmai tanacsadd (pl. menedzsment-tandcsadds, jogi tanacsadas) és szakérto,
mint maganszemély megbizasi dija: az 54. és az 56. soron szamolhatdk el.

Kommunikacios tevékenységek koltségei: az 524. soron szamolhatok el.

Bérleti dijak: 522. sorokon szamolhatdk el. A rendezvényszervezéshez kapcsol6do
bérleti dijak (pl. terembérlet) a bérleti dijak soron NEM szamolhatok el, azokat az
529. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei — Rendezvényszervezés koltsége
soron lehet elszamolni.

Kilsé partnerek részvételével szervezett rendezvények koltségei az 529. Egyéb
igénybe vett szolgdltatdsok koltségei — Rendezvényszervezés koltsége soron
szamolhatdk el.

Az ESZA elszamolhatd koltségek altalanos utmutaté 8. pontjaban jelzett alabbi
koltségek NEM szamolhatdk el a projektben:

o

o O O O O O

Tananyag fejlesztése, kivitelezése, segédanyagok bérlése
Marketingeszkozok fejlesztése

Piackutatas

Biztositékok koltsége

Akkreditacio, regisztracios dijak

Tanarképzés

Ertékcsokkenés
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A kiemelt projekt keretében szakmai szolgdltatdsok igénybevételére (Projekt
megvaldsitasahoz igénybevett szolgaltatasok) kiszerzddott szerzddések egyittes
Osszértéke nem haladhatja meg a projekt elszamolhatd Osszes koltségének 30%-at. Az
egyes vallalkozonként kiszerz6dott 6sszeg nem haladhatja meg az adott kedvezményezett
altal elszdmolhato 0sszes koltség 10%-at.

A fenti korlatoktdl eltérni indokolt esetben, az Iranyitd Hatésag hozzajarulasaval
lehetséges.

A 30%-os korlat a kdvetkez0 koltségsorokra terjed ki:
4. Célcsoport szamara biztositott munkaerd-piaci szolgaltatasok koltségei
529. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei soron a munkaerd-
piaci szolgaltatasok koltségei
6. Projekt megvaldsitashoz igénybe vett szolgaltatasok
529. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei
54. Bérkoltség
56. Bérjarulékok

A program jellegébdl addoddoan a tédmogatasi Osszeg minimum 70%-at koézvetlendl a
célcsoport tdmogatasa érdekében kell felhasznalni.
A 70%-o0s korlat a kdvetkez0 tevékenységekre terjed ki:
3. Célcsoport szamara biztositott képzési kdltségek
4. Célcsoport szamara biztositott munkaerd-piaci szolgaltatasok koltségei
5. Célcsoport szamara biztositott egyéb tamogatasok koltségei
6. Projekt megvaldsitashoz igénybe vett szolgaltatasok
Foglalkozas-egészségligyi és képzési alkalmassagi vizsgalatok koltségei
Mentor, esetmenedzser szolgaltatas kdltségei
Mentor, esetmenedzser, mint maganszemély megbizasi dija

Egyéb szolgaltatasok (ESZA elszamolhato koltségek altalanos Gutmutaté 9. pont)
Részletes koltség tervlapon a 7. oszlop

e Nyilvanossag biztositasanak koltségei az 529. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok
koltségei - Nyilvanossag biztositasanak koltsége soron szamolhatok el.

o Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatban felmeriil6 koltségek az 529.
Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei - Kozbeszerzési eljarasok
lebonyolitdsaval kapcsolatos koltségek soron szamolhaték el.

e Konyvvizsgaldi dijak az 529. Egyéb igénybe vett szolgdltatdsok koltségei -
Konyvvizsgaldi dijak soron szamolhatok el.

Egyéb, a projekt végrehajtasaval 0Osszefiliggé altalanos koltség (ESZA
elszamolhat6 koltségek altalanos atmutaté 10. pont) Részletes koltség terviapon
a 8. oszlop

e Menedzsment tevékenységhez kapcsoldodd anyagkéltség (pl. irdszerek, mappa,
papir, toner, stb.): az 513. soron szamolhatdk el. Ennél a sornal kiemelten kérjliik
figyelembe venni az ESZA elszamolhato6 koltségek altaldnos Utmutatd 12. pontjaban
jelzett kiiléndsen nem elszamolhato koltségeket!
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e Postai és telekommunikacids (telefon, internet) koltségek: az 529. Egyéb igénybe
vett szolgdltatdsok koltségei - Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai
szolgaltatasok koltsége soron szamolhatodk el.

o Allagmegoévés/karbantartas koltségei (a projekthez tartozé tevékenységek céljaira
haszndlt, bérelt eszk6zok esetében is) az 523. soron szamolhatdk el. Ennél a sornal
kiemelten kérjik figyelembe venni az ESZA elszamolhaté koltségek altalanos
utmutatd 12. pontjaban jelzett kiléndsen nem elszamolhaté koéltségeket!

Az altalanos koltségek (pl. irodaszer, posta, telefon és internet koltségek) a regionalis
munkaigyi kézpont vonatkozasaban nem haladhatjak meg az elszamolhat6 koltségek 5%-
at.

Ezen az oszlopon a kdzponti menedzsment esetében nem szamolhaté el kéltség.

Irodai eszko6zok, szoftver (ERFA elszamolhato koltségek altalanos uUutmutatd)
Részletes koltség tervlapon a 9. oszlop

e Szoftver/licence koltségei: a 114. Szellemi termékek soron szamolhatok el.

o Kis érték(i irodai eszk6zok koltségei: a 143. Irodai, igazgatasi berendezések és
felszerelések soron szamolhatok el. Ezen a soron kizardlag az irodai munkahoz
feltétleniil sziikséges eszk6z6k szamolhatdk el (pl. asztali szamoldgép, nyomtatd,
iratmegsemmisité, tovabba a menedzsment tagok és a megvaldsitok
munkaallomasainak kialakitaséhoz sziikséges - ebben a pontban részletezett -
butorok).

e Szamitdgép-konfiguracid6 ezen pontban felsorolt esetekben (a 143. Irodai,
igazgatasi berendezések és felszerelések soron) szamolhatok el.

Elszamolhatd kis érték(i mobiltelefon-késziilékek beszerzésének koltsége a kdvetkezo
korlatozassal: a regionalis munkailgyi koézpont menedzsment tagjai, valamint azon
megvalositéi  szamara vasarolhaté mobiltelefon, akik a munkaaddkkal vald
kapcsolatrendszer kiépitésében és fenntartasaban az irodai munkan kivil kézremU(koédnek
(egy személynek legfeljebb egy darab késziilék beszerzése tamogathatd, az eszkodzok
egységara nem haladhatja meg a 45.000 Ft-ot, tovabba a mobiltelefonok hasznalataval
kapcsolatban felmeriilt koltségek nem haladhatjak meg az 5000 Ft/hd/f6 keretet).

A kiemelt projekt megvaldsitdsaban résztvevO menedzsment tagok és megvaldsitok
létszamanak megfeleld munkaallomasok kialakitasahoz a kovetkezd eszkdzok beszerzése
szamolhatd el személyenként: 1 db asztali szamitégép-konfiguracié (nyomtaté nélkdl), 1
db irdasztal, 1 db forgdszék, 1 db goérgds konténer, 1 db iratszekrény.

Az irodai munkahoz sziikséges nyomtatok beszerzésének koltsége a kdvetkezd
korlatozassal szamolhatd el: a megvaldsitdk allanddé munkavégzésének helyéll szolgald
kirendeltségeken egy-egy darab, illetve a menedzsment tagjai szamara tovabbi egy darab
nyomtatd beszerzése tamogathatd figyelemmel arra, hogy a beszerzésre kerlild eszk6zok
egységara nem haladhatja meg a 80 000 Ft-ot.

NEM szamolhatok el ezen a soron:
e Berendezési targyak (pl. fogas, viragtartd)
e Hiradastechnikai eszkdzok
e Haztartasi gépek
o Konyhafelszerelési targyak
o Lakastextilek (pl. sz6nyeg, figgony)
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A 9. oszlop koltségei egylittesen nem haladhatjak meg a projekt elszamolhatd kéltségének
4%-at.

Tartalék

A tartalék 6sszege nem haladhatja meg az aldbbi mértékeket:
e Amennyiben a Kedvezményezett Osszes elszamolhatd koltségének Osszege 1
millidrd Ft alatti, akkor az 6sszes altala elszamolhato kdltség 5%-at.

e Amennyiben a Kedvezményezett Osszes elszamolhaté koltségének O6sszege 1 - 5
milliard Ft kozotti, akkor 50 millié Ft és az 1 millidrd Ft feletti rész 2%-4at.

C5. Nem elszamolhato koltségek kore

A B/6. szamu ESZA és a B/7. szamu ERFA elszamolhatd koltségek altaldnos Utmutatdok
szerinti nem elszamolhato koéltségek.

C6. Illeszkedési eloiras

Nem vonhaté be a kiemelt projektbe, aki a TAMOP 1.1.1 ,Megvaltozott munkaképességl
emberek rehabilitdcidjanak és foglalkoztatdsanak segitése” kiemelt projekt, illetve a
TAMOP 1.1.3 ,Ut a munka vildgaba” kiemelt projekt keretében bevonasra keriilt. Nem
vonhaté be tovabba, aki a TAMOP 1.1.2 ,Decentralizalt programok a hatranyos helyzetliek
foglalkoztatasaért” kiemelt projekt keretében képesitést szerzett vagy kozvetlendl
munkavégzéssel 0Osszefliggésben biztositott tadmogatdsban részesilt, és a képzés
befejezését, illetve a tdmogatas megsziinését kdvetben két évnél kevesebb idé telt el.

C7. Projekt iparagi sziikitése

Jelen kiiras esetében nem értelmezheto.

C8. Projekt teriileti sziikitése

A projekt a Kozép-magyarorszagi Régiora terjed ki (NUTSII kéd: HU10). A projekt
megvaldsitasa soran a tevékenységek - a Cl. pontban foglalt kivétellel - kizardlag a
Kozép-magyarorszagi Régio teriletén végezhetok.

C9. A projekt megkezdése

A kiemelt projekt megvaldsitdsa a projekttervezési felhivas megjelenésének napjatol sajat
felel6sségre megkezdhet6.

C10. Megkezdettség

A projekt megvaldsitds megkezdésének legkorabbi idGpontja a projekttervezési felhivas
megjelenésének napja.

A projekt megalapozasat szolgald dokumentumok elkészitése (megvaldsithatdsagi
tanulmany, helyzetelemzés, koltség - haszon elemzés, szilikséglet felmérés, kozbeszerzés
stb.) nem jelenti a projekt megkezdését.
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Az el6készitéshez kapcsolddd koltségek a projekttervezési dokumentacid kozzétételének
napjatdl legkésdbb a tdmogatasi szerz6désben rogzitett projekt megkezdésének napjaig
szamolhatok el!

A C1. pontban foglalt munkaltaténal tamogatott foglalkoztatas csak akkor biztosithatd, ha
a munkaltatd6 a célcsoport foglalkoztatasdanak megkezdése el6tt a tamogatott
foglalkoztatéds iranti kérelmét benyujtja a munkaligyi kozpont(ok) illetékes
kirendeltségéhez.

C11.A projekt befejezése és a pénziigyi elszamolas végso
hatarideje

A kiemelt projekt megvaldsitdsara a projektgazdanak maximum 24 hénap all a
rendelkezésére. A pénzigyi elszamolast tartalmazd zardjelentés benyljtasanak végso
hatarideje a projekt befejezését kévetd 90. nap.

C12. Fenntartasi kotelezettség

A projektgazdanak és a kedvezményezettnek vallalnia kell - a projekt megvaldsitasanak
zarasatdél szamitott 5 évig a tamogatas visszafizetésének terhe mellett -, hogy a
tamogatasbdl beszerzett eszkdzdk rendeltetésében és tulajdonjogviszonyban valtozas nem
torténik, hasznalatabdl barmely szervezetnek jogtalan el6nye nem szarmazik. A tdmogatas
altal megvaldsitott fejlesztés eredménye (beleértve kifejlesztett szolgdltatasok és
eszkOzbeszerzés) a fenntartasi kotelezettség fenndllasa alatt a Tamogatd elbzetes
jovahagyasa nélkil nem idegenithetd el, nem terhelheté meg, nem adhatd bérbe.

A projektgazdanak és a kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos minden
dokumentumot elkllonitetten kell nyilvantartania, és legalabb 2020. december 31-ig
azokat megdriznie.

Amennyiben a projektgazda a Projekt adatlap ,Szamszer(isitheté eredmények” pontjaban a
projektzarast kovetden elérendd célokat jelél meg (hatasindikator), akkor azokat az ott
leirtak szerint teljesitenie kell.

C13. Egyéb korlatozasok a projekt tartalmaval kapcsolatban

A projekt keretében nyujtott tdmogatasokban részesiilé kozvetlen célcsoporttagok, hasonld
celu programok keretében ESZA forrasbol nyujtott tamogatasban nem részesllhetnek,
kivéve a TAMOP 1.2.1 konstrukcié programjaiban nyujthaté jarulékkedvezményt.

A projektgazdanak a projekt javaslatban készitenie kell egy Un. ellenérzési nyomvonalat,
amelyben ki kell dolgoznia a parhuzamos tamogatasnyujtas (célcsoport tébb
konstrukciéban indikator értékként torténd beszamitasanak) elkerllése érdekében
alkalmazott eljarasrendszert.

C14. Egyéb, a projekt tartalmaval kapcsolatos feltételek, elvarasok

A projektgazdanak a projekt javaslataban részletesen be kell mutatnia:

e A projekt hozzdjarulasat a régiéon bellli terileti kilonbségek csokkentéséhez: a
région bellli munkaeré-piaci helyzetkép vizsgalatdval - a régido 16 kistérségére
vonatkoz6 helyzetelemzés készitésével, amelynek tartalmaznia kell a fovaroson
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bellli helyzetképet is - a Megvaldsithatésagi tanulmanyban kerliljon bemutatasra a
projekt terlleti kilénbségek csékkentéséhez valé hozzajaruldsa.

A munkaadokkal valé kapcsolatrendszer kiépitését és fenntartasat: a Szakmai
eljarasrendben, illetve a Megvaldsithatosagi tanulmanyban részletesen be kell
mutatni a munkaadokkal val6é kapcsolatrendszer kiépitésének lehetOségeit, annak
modszertanat, illetve a munkaltatdkkal valé kdzés munka tartalmat.

A projekt keretében biztositott képzések munkaer6-piaci szempontu tervezését: a
Projekt adatlapban, illetve a Megvaldsithatdosagi tanulmanyban bemutatasra kell
kerilnie, milyen méddon tervezik a munkaerd-piaci igényeket feltarni, illetve a
képzési iranyok meghatdrozasa soran azokat biztositani. Tovabba sziikséges
bemutatni azt is, hogy a munkatgyi kdzpont képzési jegyzéke hogyan kerllhet
atalakitasra a foglalkoztatasi szektorok région belili jellemzdinek vizsgalata
alapjan, valamint a munkaltatdkkal vald kapcsolatrendszer kiépitését kdvetben.

A kiemelt projekt eredményeinek mérését szolgald mddszertant és eljarasrendet.

A megvalédsitds nyomonkovetésére szolgaldé és a célcsoportra vonatkozo
adatszolgadltatast biztositd informatikai rendszert.

A vdllalkozéva valashoz nyujtott tadmogatasok odaitélésére vonatkozo
feltételrendszer és mddszertan bemutatasat.

A program keretében megitélt csekély 0Osszegli tdmogatasok nyilvantartasi
rendszerének bemutatasat.

A megvaldsitds minOségbiztositasi rendszerét: valamennyi megvalosuld
képzésnek meg kell felelnie a felnottképzésrol sz6l6 2001. évi CI. torvény
eldirasainak. A feln6ttképzést folytatd intézményekkel kapcsolatban érvényesiteni
kell, hogy csak intézményakkreditacioval rendelkezé felndttképzést intézmény
vonhaté be és nyujthat képzési szolgaltatast a kiemelt projekt keretében, azonban
nem kotelez6 elGirds az inditasra kerlld képzések programakkreditacidja. A
feln6ttképzési torvény alapjan az Osszességében legaldbb 240 6rat meghalado
idotartamu képzési programot a digitdlis irdstudas megszerzését szolgald képzési
modulokat tartalmazd képzési programmal egyutt kell megvaldsitani. Mindezen, a
képzésekkel szemben fennalld feltételek mellett a képzések keretét biztositd és
lebonyolitdé intézményrendszerrel szemben kovetelmény olyan monitoring
szolgaltatds biztositdsa, amely lehetOvé teszi a képzések nyomonkdvetését, a
képzések eredményességének vizsgalatat az elhelyezkedés, a foglalkoztatottsagra
gyakorolt hatds szempontjabol, valamint az EU forrasok felhasznalasi
hatékonysaganak nyomonkovetését.

A képzések, illetve munkaerd-piaci szolgaltatasok mindségbiztositdsa érdekében a
projektgazda a projekt javaslatdban mutassa be, hogy hogyan biztositja - a
képzbintézményekkel kotott egylttmiikdodési megallapodas alapjan - a képzdk
ellendrzését, illetve a szolgaltatdk tevékenységének és a szolgaltatds mindségének
ellendrzését a projekt végrehajtasa soran.
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D. PENZUGYI FELTETELEK

D1. Tamogatas formaja
Vissza nem téritend6 tdmogatas.

D2. Tamogatas mértéke

A kiemelt projekt keretében elszamolhatd a jovahagyott kéltségek 100 %-a.

D3. Tamogatas Osszege

A konstrukcid keretében elnyerheté tamogatas Osszege legfeljebb 5 000 000 000 forint
lehet.

A C 2.2 pontban felsorolt tevékenységek kozil az elhelyezkedést segité tamogatasokon
belil a bértdmogatas nyujtasa (ba) pont) a foglalkoztatd vallalkozasok részére nyujtott
hatranyos helyzetli munkavallaldk felvételéhez bértamogatas formdjaban nydujtott
tamogatasnak mindésil, és az Eurdpai Kozosséget létrehozd SzerzOdés 87. és 88. cikke
alkalmazasaban a tamogatasok bizonyos fajtainak a k&zos piaccal 6sszeegyeztethetdonek
nyilvanitasardl széld (altalanos csoportmentességi rendelet) 800/2008/EK bizottsagi
rendelet (a tovabbiakban: 800/2008/EK bizottsagi rendelet rendelkezéseivel 6sszhangban
nyujthaté.

A C 2.2 pontban felsorolt tevékenységek koziil az elhelyezkedést segité tamogatasokon

bellil bb) munkakiprébalast, munkahelyre térténd beilleszkedést, munkatapasztalat- és

munkagyakorlat-szerzést (a tovabbiakban egyltt: munkatapasztalat-szerzés) el6segit6

bérkoltség-tdmogatas nyudijtasa illetve a munkaba jardshoz, munkatapasztalat-szerzéshez

kapcsolddd utazas tédmogatasa a foglalkoztatd vallalkozasok részére nyujtott csekély

Osszegl (de minimis) tamogatasnak mindsllnek, és az EK Szerz6dés 87. és 88. cikkének a

csekély 0Osszegli tamogatasokra valé alkalmazasardl szold 1998/2006/EK bizottsagi

rendelet® (a tovabbiakban: 1998/2006/EK rendelet) rendelkezéseivel &sszhangban

nyujthaté.

A de minimis jogcimen nem részeslilhetnek tdmogatasban:

(a) a halaszati és akvakultura agazatban tevékenyked6 vallalkozasok;

(b) az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerzodés 1. mellékletében felsorolt mezdgazdasagi
termékek elsédleges termelésével foglalkozd vallalkozasok;

(c) valamint ezen termékek feldolgozasdban vagy forgalmazasaban tevékenykedd
vallalkozasok, amennyiben a tdmogatas 6sszege az elsédleges termeldktdl beszerzett vagy
az érintett vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan
kerll rogzitésre, illetve a tédmogatds az elsédleges termelGknek torténd teljes vagy
részleges tovabbitastdl fligg;

(d) a szénagazatban tevékenykedé vallalkozasok;

tovabba a tdmogatas nem vehetd igénybe:

(e) az exporthoz kdzvetleniil kapcsolodod tevékenységekhez;

(f) az import aruk helyet hazai aru hasznalatatdl fliggd tamogatasok esetében;

(g) a kereskedelmi fuvarozas terén mikddd vallalkozasoknak teherszallitd jarmivek
megvasarlasara;

(h) nehéz helyzetben Iévé vallalkozasok megmentésére.

8 HL L 379/5., 2006.12.28.
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Egy vallalkozasnak barmely forrasbdl csekély Osszegli tamogatasi jogcimen odaitélt
tamogatas tdmogatastartalma - harom pénzigyi év vonatkozasaban - nem haladhatja
meg a 200 000, a kozuti szallitdsi agazat esetében a 100 000 eurdnak megfelel6
forintdsszeget. Minden egyes Uj csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatas odaitélésekor az
adott pénziigyi évben, valamint az el6z6 két pénziigyi év alatt odaitélt de minimis
tamogatas teljes Osszegét kell figyelembe venni. A de minimis (csekély &sszegl)
tamogatas ugyanazon elszamolhatd koéltségek vonatkozasaban nem halmozhaté allami
tamogatassal, amennyiben az igy halmozott 6sszeg meghaladnd a tamogatasi intenzitas
csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jovahagydé hatarozataban
meghatarozott mértékét. A tamogatds odaitélését megel6z6en az érintett vallalkozas
irdsos vagy elektronikus formaban készitett nyilatkozatot koételes eljuttatni a tdmogatast
nyujté részére, a vallalkozas altal a megel6z6 két pénzligyi évben és a folyamatban lévd
pénzligyi évben kapott valamennyi csekély 6sszegl (de minimis) tamogatasrol.

A 800/2008/EK rendelet alapjan nem részesiilhetnek tamogatasban:

a) a mezbgazdasagi termékek feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkozd vallalkozasok,
amennyiben a tamogatas Osszege az elsddleges termel6ktll beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek dara vagy mennyisége alapjan kerl
régzitésre, vagy amennyiben a tdmogatas az elsédleges termeldknek térténd teljes vagy
részleges tovabbitastdl fligg;

b) olyan vallalkozdsok, amelyek ellen az valamely tamogatast tiltottnak és a kdzds piaccal
Osszeegyeztethetetlennek nyilvanitd bizottsagi hatarozaton alapuld visszafizetésre kotelezd
hatarozat van érvényben;

c) a nehéz helyzetben lévé vallalkozasok
d) széniparban tevékenyked6 vallalkozasok.

Nem alkalmazhatd tovabba a 800/2008/EK bizottsagi rendelet az exporttal kapcsolatos
tevékenységek tamogatasara, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési
halézat kialakitdsdhoz és miikodtetéséhez vagy az exporttevékenységgel Osszefiiggésben
felmer(ilé6 egyéb folyd kiadasokhoz kozvetlenlil kapcsolédé tamogatasra, valamint az
importaru helyett belféldi aru hasznalatatol fliggé tamogatasra.

A bértamogatas nem nyujthaté olyan személy foglalkoztatasahoz, aki nem minGsll a
MunkaerGpiaci Alap foglalkoztatasi alaprészébdl nyujtott foglalkoztatast bovité tamogatas
szempontjabdl, kilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos helyzetli személynek
(6/1996 MUM rendelet 11. §)

A bértamogatas formajaban nyujtott tamogatas tamogatdsi intenzitdsa nem haladhatja
meg a felvételt kovetd legfeljebb 12 honap bérkoltségének 50%-at. Ha a foglalkoztatas a
fenti idoszakoknal révidebb, a tAmogatast aranyosan csokkenteni kell.

A foglalkoztaté vallalkozasok kotelesek a tamogatassal kapcsolatos okiratokat és
dokumentumokat a tdmogatasi dontés napjatdl szamitott tiz évig megorizni.

D4. Az onrész osszetétele

A projektgazdanak és a kedvezményezettnek a projekt megvaldsitdsdhoz nem sziikséges
sajat hozzajarulast biztositani.

D5. Egyéb pénziigyi eszk6zok

Jelen kiiras esetében nem értelmezheto.
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D6. Biztositékok kore

Biztositéknyujtas tekintetében a 2007-2013. programozasi idO0szakban az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérol szolé 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 33-34. §-
aban foglaltak szerint kell eljarni, mely szerint a projektgazda és a konzorciumi partner
mentesllnek a biztositékadasi kotelezettség aldl. Ezzel kapcsolatos nyilatkozatukat a
projekt adatlap 16. pontja tartalmazza.

D7. Eldleg igénylése

Kedvezmenyezett(ek) elbleget az allamhaztartas mlikédeési rendjerdl szolé 292/2009. (XII.
19.) Korm. rendelet (Amr.) 150. § (3) bekezdésében foglaltak szerint igényelhet(nek).

A projektgazda a tamogatasi szerz6dés hatalyba |épését kovetden, elblegigénylési
dokumentum benyljtdsa mellett jogosult a megitélt tdmogatdsi 6sszeg 25%-a, de
legfeljebb 300 millio forint erejeig elblegre. Az elfleg nagysaganak legmagasabb
O0sszegétdl eltérni az Amr. rendelkezéseinek megfeleléen az allamhaztartasért felelds
miniszter el0zetes egyetértésével lehet.

El6leg folyositasara a teljes projekt vonatkozasaban legfeljebb harom részletben kertilhet
sor a projektgazda benyujtott, a TAmogatd altal jévahagyott likviditasi terve mellett. Az
elélegnyujtas Gtemezésének igazodnia kell a tdmogatott tevékenység megvaldsitasahoz.

Amennyiben a kedvezményezett nem kivan el6leget igénybe venni, arrdl az el6legigénylési
dokumentumon keresztil kell lemondania.

Az elblegigénylési dokumentumot a kedvezményezettnek a Kozrem(ikddd Szervezethez
kell eljuttatnia.

Amennyiben a kedvezményezett részére el6leg kerilt folydsitasra és a koztes kifizetés
0sszege (a koztes kifizetés nem tartalmazza a kifizetett el6leg dsszegét) eléri a megitélt
tamogatas 6sszegének 60%-at, azt kdvetden az elszamolasra benyujtott és jévahagyott
tételek elbleg terhére kerlilnek elszdmolasra, az el6leg dsszegének erejéig. Az elbleg teljes
Osszegének elszamolasat kdvetben a tovabbi elszamoldsra benyujtott szamlak alapjan
igényelt és jovahagyott tdamogatas kifizetésre kerdl.

D8. Egyéb feltételek

A 1083/2006/EK Rendelet 55. cikke hatalya ala nem tartozé projekttel 6sszefliggésben, az
értékesitésbdl, szolgaltatasbdl, bérbeadasbdl, regisztracidos dijbol és egyéb (figyelembe
véve a Kifizetési kérelemben foglalt, a projekt végrehajtdsa soran a projekttel
Osszefiiggésben keletkezett pénzligyi bevételekre vonatkozd nyilatkozatot) bevételbdl a
megvalositas id0szakat magaba foglald teljesitési idéponttal szamlazott bevétel a teljesités
idopontjat is tartalmazd elszamolasi idGszakban cstkkenti a projekt elszamolhaté
koltségeinek dsszegét.

Nem tartozik a bevételek kozé:

a kockazati téke- és hitelalapok, a garanciaalapok és a lizing keretében keletkezett
bevétel,

= kotbér,
= A tdmogatasi el6legen, és a tdmogatasi 6sszegen a tamogatas fogadasara szolgald
bankszamlan realizalt latra sz6l6 kamatbevétel

* a koOzbeszerzési dokumentacid eladasabdl szarmazd bevétel (amennyiben a
dokumentacié ellenértéke megfelel 2003. évi CXXIX torvény 548§ (5) leirtaknak).
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A bevételeket teljes 6sszeglikben vagy aranyosan kell levonni a tevékenység elszamolhato
koltségébdl attdl fliggden, hogy a bevétel teljes egészében vagy csak részben szarmazott-
e a tarsfinanszirozott tevékenységbdl. A bevételek kezelésekor is biztositani kell a kettds
finanszirozas elkerilését.

A program jellegébdl adéddan a kiemelt projekt tdmogatasi 6sszegének minimum 70%-at
kozvetlenil a célcsoport tamogatasa érdekében kell felhasznalni.

A projektgazdanak a projekt javaslatban be kell mutatnia a kiemelt projekt keretében
felhasznadlt tamogatds - az MPA mas bevételeitdl, kiadasaitol - elkildnitett
nyilvantartasanak, kdnyvelésének alatdamasztasaul szamlatikrének kivonatat.
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E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A projekt javaslat elbiraldsa 2007-2013. programozasi idészakban az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapb6l és a Kohézids Alapbdl szarmazé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérol szolé 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 24-27. §-
aban meghatarozott szempontok alapjan torténik.

Nem tamogathaté az a projektgazda vagy projekt javaslat, amely a lenti kritériumrendszer
barmelyik pontjanak nem felel meg.

Jelen kiiras esetében a projektgazda a sajat projekt adatlapjat és a konzorciumi
partner (amennyiben relevans) adatlapjat nyujtja be. A konzorciumi partner projekt
adatlapjaban a ,projektgazda” elnevezést értelemszerlen a konzorciumi partnerre kell
vonatkoztatni, ahol ez relevans.

1. Befogadasi és jogosultsagi kritériumok

oty Elutasitas
Szempontok Megjegyzés a szemponthoz g esetén
Nem - z

indoklas

Jogosultsagi kritériumok

A projekt javaslat a benyujtasi hataridén
1 belll kerllt benyujtasra.

Az igényelt tdmogatas 6sszege nem
haladja meg a maximalisan igényelhetd
tamogatdasi 0sszeget.

A tdmogatast igénylé a palyazati
3. felhivdsban meghatarozott Iehetséges
palyazoi korbe tartozik.

A palyazatot tartalmazé CD és a palyazati
kiirds részét képez6, kinyomtatott és
cégszerlien aldirt nyilatkozat benyujtésra
kerdlt.

A szakmai terlletért felel0s miniszter
5. [ltal  kidllitott, irdsos tamogatasa
rendelkezésre all.

. Ha a projektjavaslat a fenti feltételeknek nem felel meg, a kdézrem(ikédd szervezet a
tamogatast igényl6 egyidejli tajékoztatdasa mellett, az indokok megjelblésével, a
projektjavaslat beérkezésétdl szamitott 15 napon belll hidnypétliasi felhivas nélkdl
elutasitja a projektjavaslatot.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a benydjtasi hataridon beliil a palyazat ismételt
benyujtasanak nincs akadalya.
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Egyéb kovetelmények

A papir alapu adatlap tartalma
megegyezik az elektronikusan
benyujtott valtozat tartalmaval.

Ha a kétféle mddon benyujtott
adatlap eltérést mutat, akkor a
papiralapd és aldirt projekt
adatlap tekintend6 hitelesnek,
és a palyazdé kotelessége
gondoskodni a papiralapu és az
elektronikus formaju adatlap
egyez8ségérdl.

Az adatlap minden kotelezden
kitoltendd része ki van toltve.

Az adatlap minden része
kotelezéen kitoltendd,
amennyiben valamelyik pont
nem relevans, a ,Palyazatomra
nem vonatkozik” megjegyzést
kell beirni.

be.

A projekt javaslatot magyar nyelven,
3. |az eldirt projekt adatlapon nyujtottak

4. (A projekt adatlapot sem tartalmaban,

" |sem alakjaban nem valtoztattak.

5. |A projekt megvaldsitdsanak helyszine:

A C8. pontban meghatarozott

megfelel.

megvaldsitasi helyszin-kovetelménynek

6. |Projekt megvaldsitasanak idétartama a
tervezési dokumentacidoban megadott
idGintervallum maximuman belll van.

7. |A projekttervezési itmutatéban a

betartottak.

koltségvetésre elbirt belsd korlatokat

8. |A koltségvetés a projekt adatlappal

0sszhangban van.

9. |A projektgazdara és a konzorciumi
partnerre nem vonatkozik az utmutato
B6. pontjaban szerepld kizard okok

egyike sem.

10|A projektgazda és a konzorciumi

megfelel.

partner a projekt adatlapon szerepl6
nyilatkozatok minden feltételének

11|A pdlyazé a projekt adatlap
EsélyegyenlGségi érvényestilése
pontjaban legalabb 1 szempontot
megjelolt.

12|A pélyazo a projekt adatlap Kérnyezeti

fenntarthatdsag pontjaban

megjelolt.

kategodrianként legalabb 1 szempontot

1

(€3]

A projektgazda és a konzorciumi

adatot a projekt javaslat
benyujtasakor.

partner nem szolgaltatott a projekt
javaslat szakmai, pénzligyi tartalmat
érdemben befolyasold valétlan, hamis
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A projekt adatlapban szerepld, az
14|igényelt tdmogatasra vonatkozé
tablazatok adatai egyezbek.

A koltségvetés eredeti formatumat

15 nem valtoztattak meg.

A projekt megkezdésének id6pontja
nem korabbi, mint az Utmutatdban
meghatarozott idépont.

1

(o)}

Az el6készitéshez kapcsolodd
koltségekre vonatkozé idGbeni
korlatozasok betartasra kertltek.

1

N

A tervezett tevékenységek szerepelnek

1 a tdmogathato tevékenységek kozott.

(0]

Az eldirt indikatorok teljesiilését

1 vallaltak a palyazok

(o]

A koltségvetésben kizardlag
tamogathaté tevékenységek és
elszamolhatd koltségek szerepelnek.

2

o

A projekt koltségvetése megfelel a
21tervezési utmutaté C4 pontjaban eldirt
koltségkorlatoknak.

A palyazati tmutatdé F8 pontjaban
felsorolt, kotelezéen benyljtandd
dokumentumokat csatolta a palyazé.

2

N

1) Projekt adatlap

2) Részletes koltségvetés

3) Konzorciumi egylttmd{kodési
megallapodas a palyazat
benyuljtasara (amennyiben
relevans)

4) OTMR Adatlap

5) Kommunikacios terv

6) Moddszertani Utmutatd/Szakmai
eljarasrend

7) Cselekvési Utemterv-
negyedéves bontasban

8) Onéletrajzok

9) Megvalésithatdsagi tanulmany

10) Kéztartozas-mentesség
igazolasa

Amennyiben az ellen6rzés sordn a Kozremi(kddd Szervezet megallapitja, hogy a
tamogatast igényld altal benyujtott tamogatadsi kérelem nem felel meg a felhivasban
meghatarozott egyéb kovetelményeknek, vagy a rendelkezésre all6 adatok alapjan
egyértelmlien nem megallapithatdé az adott szempont teljesitése az F4.3 pontban leirt
modon egyszeri alkalommal hianypétlasra van lehetdség.
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1) A projektre, a projektgazdara és a konzorciumi partnerre (amennyiben

relevans) vonatkozdé szakmai

kritériumok (A tervezési

autmutaté C pontja

alapjan):
A projekt A projekt
L. ‘ < s javaslat javaslat nem
Kritérium Igazolas modja megfelel a felel meg a
kritériumnak kritériumnak

A projekt felépitése logikus,
annak céljai koherensek a
tervezett tevékenységekkel.

A projektmenedzsmentre
meghatarozott feltételek
teljestlnek.

A projekt végrehajtasanak
szervezeti és targyi feltételei
biztositottak.

A cselekvési Utemterv realis,
a tervezett tevékenységek a
projektiddszak alatt redlisan
megvaldsithatdak.

A tajékoztatasi
kotelezettségeinek
teljesitésekor az elérni kivant
célcsoport és a valasztott
kommunikacids eszk6zok és
csatornak illeszkednek.

A parhuzamos
tamogatasnyujtas és a
projektben résztveviok egyéb
konstrukciékban indikatorként
tortén6 beszamitasanak
elkerilése érdekében
alkalmazott eljarasrendszer
kidolgozasra kertilt, atlathato,
illetve szakmailag megfeleld.

A projekt eredményeinek
mérését szolgaldé mddszertan
és eljarasrend bemutatasra
kerilt és szakmailag
megfeleld.

A megvaldsitds nyomon
kovetését, illetve a
célcsoportra vonatkozo
adatszolgdltatast biztosito
informatikai rendszer
bemutatasra kertilt és
szakmailag elfogadhato.

A képzések és szolgaltatasok
mindségbiztositasa megfeleld,
tovabba bemutatasra kerdlt,
hogyan lesz biztositva a
képzOk és szolgaltatdk
ellendrzése (Képzések
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felnOttképzési torvénynek
valé megfelelése biztositott).

A képzések munkaer6-piaci
relevanciajanak biztositasa
bemutatasra kerilt és
szakmailag medfeleld.

A munkaaddkkal valé
kapcsolatrendszer kiépitése
és fenntartasa bemutatasra
kerilt és szakmailag
megfeleld.

A csekély 6sszegl
tamogatasok nyilvantartasi
rendszere bemutatasra keriilt
és szakmailag medfeleld.

A vallalkozéva valashoz
nyujtott tdmogatasok
odaitélésére vonatkozo
feltételrendszer és
moddszertan bemutatasra
kerilt és szakmailag
megfeleld.

A projekt tamogatasi
0sszegének minimum 70%-at
kozvetlendll a célcsoport
tamogatasa érdekében
tervezik felhasznalni.

Teriileti kohéziés szempontok

A tervezett tevékenységek Projekt
hozzajarulnak a (311/2007. adatlapokon II.5.
(XI. 17.) Korm. rendelet pont alatt
alapjan) hatranyos helyzet(

térségek felzarkoztatasahoz.

A projekt keretében Projekt

megvalosuld képzések
helyszine fenntarthaté
kozlekedési formakkal (pl.:
tomegkozlekedéssel,
kerékparral stb.) valé
megkdzelithetésége
biztositott.

adatlapokon a
projektgazda, ill. a
konzorciumi
partnerek
nyilatkozata

3) A pénziigyi feltételekre vonatkozo kritériumok (A tervezési itmutaté D pontja

alapjan):
A projekt A projekt
Kritérium Jjavaslat javaslat nem
riteriu megfelel a felel meg a
kritériumnak kritériumnak

Az egyes tevékenységekre tervezett koltségek a piaci

araknak megfeleléen tervezettek.

A tervezett tevékenységek koltséghatékony mddon

fognak megvalosulni.
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A projekt javaslatban bemutatasra kerilt a kiemelt
projekt keretében felhaszndlandd tamogatds - az
MPA mas bevételeitdl, kiadasaitdl - elkilonitett
nyilvantartasanak, kdnyvelésének alatamasztasa.

E1l. Monitoring mutatok

Mutato Tipus Célérték Forras
Programba bevont személyek szama Kimenet 5 000 Projektjelentés
A program keretében kepzeésben Kimenet 3 000 Projektjelentés
resztvevok szama

A program kereteben kepzest Eredmény 2 500 Projektjelentés
sikeresen befejez6k szama

Az egyent prggramot sikeresen Eredmény 4 250 Projektjelentés
befejezOk szama

A program befejezését kévetd 180.

napon foglalkoztatott résztvevdk Hatas 1 600 Projektjelentés

szama

Amennyiben a programba bevont létszam meghaladja az elbzetesen tervezettet, a
tébbletlétszamra ugyanazokat a pozitiv kimenet, eredmény, illetve hatas aranyokat kell
alkalmazni, mint az eredetileg meghatarozott célkitlizések esetén.

Monitoring mutatok tartalma:

Programba bevont személyek szama: azoknak a szama, akikkel a munkatigyi kdzpont
megkototte a programban tervezett tevékenységeket magaba foglald egylittmikodési
megallapodast és egyéni programja elsé programelemének megvaldsitasat megkezdte.

Program keretében képzésben résztvevok szama: azoknak az egyéneknek a szama,
akiknek az egyéni programterv megvaldsitasa soran képzésbe vonasuk megtérténik,
megkezdik a képzési tevékenységet.

Program keretében képzést sikeresen befejezok szama: azoknak a szama, akik a
képzést befejezték, és eredményes zardvizsgat/javitovizsgat tettek.

Az egyéni programot sikeresen befejezok szama: akik esetében a megallapodasaban
megjeldlt tevékenységek kozll legaldabb egy szolgaltatdas és valamely tamogatasi
programelem megvaldsult.

A program befejezését koveto 180. napon foglalkoztatott résztvevok szama: azon
egyéni programjukat sikeresen befejez6knek a szama, akik a program keretében
tamogatott foglalkoztatdsban (bértamogatdsban, bérkoltség tamogatasban, munkaba
jarashoz kapcsolédé utazasi tamogatasban, vallalkozéva valas tamogatdsban) részesiiltek,
vagy a program soran tamogatas nélkil elhelyezkedtek és a tamogatott foglalkoztatas
vagy az elhelyezkedést kdveté 180. napon foglalkoztatva vannak, vagy vallalkozok.
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A részletes projekt javaslatban be kell mutatni a projekt eredményeinek mérését szolgald
maodszertant és eljarasrendet, amellyel a fenti mutatdkat az alabbiak szerint nyomon lehet
kovetni:

Bevontak: nem, életkor, iskolai végzettség, hatranyos helyzet, megcélzott képzés,
kapott szolgaltatas(ok).

Egyéni programot sikeresen befejezdk: nem, életkor, iskolai végzettség, hatranyos
helyzet, megszerzett képzettség, kapott tamogatas(ok), igénybe vett
szolgaltatas(ok).

Az egyéni programterv zarasat kdveté 180. napon foglalkoztatottak: nem, életkor,
iskolai  végzettség, hatranyos helyzet, megszerzett képzettség, kapott
tamogatas(ok), igénybe vett szolgaltatas(ok), munkaltaté megnevezése és tipusa
(gazdalkodasi forma) szerint.

A fenti mutatdok esetében meg kell jelolni, hogy azok mely években teljeslinek. Kérjik,
Ggyeljen arra, hogy a mutatok teljeslilésének idopontjai dsszhangban legyenek a projekt
javaslatban bemutatott temtervvel, valamint a projekt javaslat kdltségvetésével.

E2. Kotelezben megadandé esélyegyenloségi és fenntarthatosagi

indikatorok

Kotelez6en megadando esélyegyenlbéségi indikatorok

Mutato neve

Mértékegység | Mutato forrasa

Foglalkoztatottak szama (statisztikai | f0 Projektgazda altali
allomanyi létszam) adatszolgaltatas
NOk szama a foglalkoztatottak kozt fo Projektgazda altali
adatszolgaltatas
A projekt altal érintettek szdma fo Projektgazda altali

adatszolgaltatas

N6k szama a projekt altal érintett masodlagos | f6 Projektgazda altali
célcsoportban adatszolgaltatas
Roma emberek szama a projekt altal érintett | f6 Projektgazda altali
masodlagos célcsoportban adatszolgaltatas
Fogyatékos emberek szama a projekt altal | f6 Projektgazda altali

érintett masodlagos célcsoportban

adatszolgaltatas

Esélyegyenloségi mutatokhoz kapcsolodé fogalommagyarazat

Foglalkoztatottak szama: statisztikai allomanyi Iétszam alapjan fében megadandé
mutatd a palyazat benyljtasakor, a projekt végén és a projekt fenntartdsanak
végén.

Nok szama a foglalkoztatottak kozt: foben megadandé mutaté a palyazat
benyuljtasakor, a projekt végén és a projekt fenntartasanak végén

A projekt altal érintettek szama: fOben megadandé mutatdé a palyazat
benyuljtasakor, a projekt végén és a projekt fenntartasanak végén

NOk szama a projekt altal érintett célcsoportban: foben megadandé mutaté a
palyazat benyUjtasakor, a projekt végén és a projekt fenntartasanak végén
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e Roma emberek szama a projekt altal érintett célcsoportban: fében megadandd
mutatd a palyazat benyljtasakor, a projekt végén és a projekt fenntartdasanak

végén

e Fogyatékos emberek szama a projekt altal

érintett célcsoportban:

foben

megadandd mutatd a palyazat benyuljtdsakor, a projekt végén és a projekt

fenntartasanak végén

Kotelez6en megadando fenntarthatosagi indikatorok

Mutato neve Mértékegység | Mutatd forrasa
i , 1z Projektgazda
Qérf:igagos vizfelhasznalas teljes vizfelhasznalas m3 altali
adatszolgaltatas
szolgaltatas  egysége 3¢ PrOJP:II(th?Zda
(m3/f6) m~fo alta i )
adatszolgaltatas
b) Fajlagos | teljes KWh PrOJZII(ttagI?Zda
energiafelhasznalas merteke | energiafelhasznalas adatszolgaltatas
szolgaltatds  egysége . PrOJe:ktggzda
(KWh/f5) kWh/f6 altali
adatszolgaltatas
c) Uveghdzhatdsi anyagok Projektgazda
kibocsatasanak mértéke t altali
(CO2e) adatszolgaltatas
d1) Artalmatlanitdsra kertild | &rtalmatlanitasra ¢ PrOJZIFEtaglfzda
hulladek aranyanak meértéke | kerald hulladék adatszolgaltatas
Osszes hulladék ¢ PrOJZII(ttagI?Zda
mennyisege adatszolgaltatas
d2) Ujrahasznositott papir UJra’hasznoswott PrOJe,ktggzda
hasznalat aranva papircsomag (500 db altali
Y lapos) adatszolgaltatas
Osszes felhasznalt Projektgazda
papircsomag (500 db altali
lapos) adatszolgaltatas
e) A kistérségben él6k | sajat foglalkoztatottak Projektgazda
foglalkoztatottsaganak kozul helyben altali
mértéke (kistérségben) lakik fo adatszolgaltatas
Projektgazda
sajat foglalkoztatottak altali
szama fo adatszolgaltatas
fy A fenntarthatdsaggal ] ] Projektgazda
kapcsolatos tudasmegosztasban % altali
tudasme,gosgtasor) reszt vett | résztvevok szama adatszolgaltatas
munkavallalék aranya
0ssz munkavallaloi 5 Projektgazda
[étszam altali
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adatszolgaltatas

o d1) és d2) koziil elég az egyik kitoltése

Fenntarthatésagi mutatokhoz kapcsolodé fogalommagyarazat

e Fajlagos vizfelhaszndlds mértéke: a teljes vizfelhasznalast (m3) kell
termelési vagy szolgaltatasi egységgel (f6) elosztva megadni.

e Fajlagos energiafelhasznalas mértéke: a teljes energiafelhasznalast (kWh)
kell termelési vagy szolgaltatasi egységgel (f6) elosztva megadni.

e Uveghdzhatdsi anyagok kibocsdtdsdnak mértéke (CO2): az ©Osszes
kibocsatast kell tonna mértékegysegbe megadni.

e Artalmatlanitasra keril6 hulladék aranyanak mértéke: az artalmatlanitasra
kerld hulladék mennyiségét (tonna) kell az 6sszes hulladék mennyiségével
(tonna) elosztva megadni.

e Ujrahasznositott papir hasznalat aranya: Gjrahasznositott papircsomag (500
lapos) mennyiségét (db) kell az 6sszes felhasznalt papircsomag (500 lapos)
mennyiségéhez (db) képest megadni.

e A fenntarthatésaggal kapcsolatos tuddsmegosztdason  részt  vett
munkavallalok aranya: a tudasmegosztasban résztvevok szamat (f6) kell az
Osszesitett munkavallaldi létszamhoz (f6) képest megadni.

35




F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat a 2007-2013.
programozasi id0szakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis
Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szold
4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet szabalyozza.

F1. A projekt tervezési kiiras felfliggesztése és megsziintetése

Jelen kiiras esetében nem értelmezheto.

F2. A projekt javaslatok benyujtasanak maddja, helye és hatarideje

A projekt javaslat magyar nyelven nyujthatd be, mind a papir alapd, mind az elektronikus
formaban valo kitoltésnél. A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem
valtoztathaté.

Kézzel irott projekt javaslat feldolgozasara nincs lehet6ség.

A projekt javaslatot a palyazati kiiras részét képez6, nyomtatott és cégszeriien alairt
nyilatkozattal egyltt papir alapon 2 példanyban (1 eredeti és 1 masolat), valamint tovabbi
1 elektronikus példanyban (kizardlag egyszer irhatd, irasvédett CD lemezen), zart
csomagolasban, ajanlott kiildeményként vagy gyorspostai/futarposta (garantalt kézbesitési
ideji belfoldi postai szolgaltatds) szallitas igénybevételével a kovetkezd cimre kell
bektldeni:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
Kédszam: TAMOP 1.1.4-11/1
ESZA Tarsadalmi Nonprofit Szolgaltato Kft.
1134 Budapest, Vaci at 45. ,,C" épiilet

Kérjlik, hogy a CD lemez tokjan jol lathatdan tiintesse fel a projektgazda nevét és cimét.
Kérjuk, ellendrizze a kitoltott adatokat, illetve gy6zddjon meg a kitoltés sikerességérdl, az
adathordozé épségérol!

A nyomtatott és elektronikus formaban benyujtott projekt adatlapban és az egyes
mellékletekben taldlhatd eltérés esetén a nyomtatott és cégszerlen aldirt példany
tekintendd hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju projekt
adatlap, és az egyes mellékletek megegyezdségérdl a projektgazda koteles gondoskodni.

A projekt javaslat benyujtasa: 2011. marcius 1-t6l, 2011. december 31-ig lehetséges.

A tervezési dokumentacidéval kapcsolatos tovabbi felvildgositast levélben, telefonon,
telefaxon vagy személyesen lehet kérni az alabbi cimeken:

Telefon: 06 1 273 4250
Fax: 06 1 273 2580
Levélben: ESZA nKft. 1134 Budapest, Vaci ut 45. ,,C"” épiilet

Telefonon csak technikai jellegl kérdésekre all médunkban valaszt adni.
A kérdéseket az ESZA nKft. 5 munkanapon bellil megvalaszolja.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a projekt megkezdését kovetden az ellendrzésre
feljogositott szervek megkezdhetik a projekt ellenérzését!
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F3. A projekt javaslat benyujtasaval kapcsolatos gyakorlati
tudnivaldk

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

. a projekt adatlap kitoltésekor Ugyelni kell a projekt adatlap lapjain, illetve a jelen
Utmutatéban megadott tartalmi kévetelmények pontos betartasara;

. a projekt adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatasa esetén a projekt javaslat
feldolgozasara nincs lehetdség!

A projekt javaslatot CD lemezen, valamint papir alapon kizarélag dsszef(izott (dossziéba
lef(iz6tt vagy spiralozott) formaban tudjuk befogadni. A projekt tervezési dokumentacid
hitelesitéséll elegend6 az eredeti projekt adatlap utolsé oldalat, valamint a nyilatkozatokat
cégszerden aldirni és lepecsételni.

F4. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatasa (eljarasrend)

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség keretében miikédé Human Erdforrds Programok Irdnyitd
Hatosaga a palyazatkezelési feladatokra kdzrem(ikod6 szervezeteket vesz igénybe, akik az
eljarasrendben szabalyozott kérdésekben a Human Er6forrds Programok Iranyitd Hatdsaga
felhatalmazasa alapjan jarnak el. Jelen palyazati konstrukcid esetében a palyazatok
dontés-el6készitését, a szerzOdéskotését, a finanszirozasat, nyomon kovetését és
ellendrzését az ESZA Nonprofit Kft. végzi.

F4.1. Befogadas

A beérkezést kdvetden a kozrem(ikdodo szervezet megvizsgalja, hogy a projektjavaslat
megfelel-e a felhivasban meghatarozott és az alabbi befogadasi kritériumoknak:

a) a palyazat a benyujtasi hataridon belll kerllt benyujtasra,

b) az igényelt tdmogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelhet6 tamogatasi
Osszeget, és eléri a minimalisan igényelhetdé tamogatast, és az igényelt tdmogatasi arany
nem haladja meg a kiirdsban megjel6lt maximalis tdmogatasi intenzitast,

c) a tamogatast igényl6 a palyazati felhivasban meghatarozott lehetséges palyazéi kérbe
tartozik,

d) a palyazatot tartalmazé CD és a palyazati kiirds részét képezO, kinyomtatott és
cégszerlen alairt nyilatkozat benyujtasra kerdlt,

e) az érintett szakmai terlletért felel6s miniszter irdsos tamogatd levele rendelkezésre all.

Ha egyértelmlien megallapithatd, hogy a projektjavaslat a fenti feltételeknek nem felel
meg, a kézrem(ikodo szervezet a tdmogatast igénylé egyidejli tdjékoztatdsa mellett, az
indokok megjeldlésével, a projektjavaslat beérkezésétdl szamitott 15 napon belll
hianypotlasi felhivas nélkil elutasitja a projektjavaslatot.

Ha a projektjavaslat megfelel a felhivasban meghatarozott befogadasi €s jogosultsagi
kritériumoknak, a kézrem(ikéd6 szervezet azt befogadja, és az NFU &ltal meghatarozott
maédon tartalmilag értékeli. A befogadasrdl a kézrem(ikod6é szervezet a projektjavaslat
beérkezésétdl szamitott 7 napon belll irasban tdjékoztatja a palyazét a projektjavaslat
befogadasarél (befogadéd nyilatkozat).
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Felhivjuk a figyelmet, hogy a befogadds kizardlag a befogadasi és jogosultsagi
feltételeknek valé megfelelést jelenti, de nem jelenti a tdmogatas megitélését.

F4.2. Egyéb kovetelmények vizsgalata

Amennyiben a fentiekben (,Befogadas”) felsorolt feltételek adott palyazat vonatkozasaban
maradéktalanul teljeslilnek, vizsgalatra kerlil a palyazé és a palyazat jelen Utmutatdban
meghatarozott egyéb kovetelmenyeinek valé megfelelése. Ez annak az ellendrzését jelenti,
hogy a palyazo/projekt megfelel-e a Palyazati Utmutatd C., D. és E. pontjai szerinti
kovetelményeknek.

Amennyiben a fentiekben (,Egyéb kdvetelmények vizsgalata”) felsorolt feltételek adott
palyazat vonatkozdsdban maradéktalanul teljesliinek, a kézrem(ik6d6é szervezet tartalmi
értékelésre bocsatja a palyazatot.

F4.3. A hianypoétlas rendje

Az ESZA Nonprofit Kft. a palyazét kizardlag irasban, egyszeri alkalommal megfeleld, de

legalabb 15 napos hataridd kit(izésével - az 6sszes hiany, vagy hiba egyidejli megjeldlése

mellett a tdmogatast igényldt tdmogatasi kérelmének kijavitasara szdlitja fel, amennyiben

- nem allapithatd meg egyértelmiien, hogy a pdalyazat a befogaddasi és jogosultsagi
kritériumoknak megfelel-e,

- nem allapithaté meg egyértelmlien, hogy a palyazé altal benyujtott projektjavaslat
megfelel-e a felhivasban meghatarozott egyéb kévetelményeknek,

- a palyazd altal benyujtott projektjavaslat nem felel meg a felhivasban meghatarozott
egyéb kovetelményeknek.

Hianypotlasra egyszer lehet felhivni a tdmogatast igénylot.

Ha a palyazé a hianypétlast hibasan, hianyosan nyijtja be, Gigy a hibas, hianyos
tamogatasi kérelmet a rendelkezésre allé adatok alapjan kell elbiralni.

Ha a palyazé a hianypoétlast hibasan, hianyosan nyujtja be és befogadasi vagy
jogosultsagi kritériumra vonatkozé adat hianyzik, gy tovabbi vizsgalat nélkiil el
kell utasitani.

F4.4. Tartalmi értékelés

A projekt javaslat tartalmi értékelés annak megallapitdsara iranyul, hogy a projekt
javaslatban szerepl6 informacidk a dodntéshez sziikséges részletességgel és tartalommal
rendelkezésre allnak-e. A konstrukcio alapjat képez6 projektotlet el6értékelését zslri
végezte. A részletes projekt javaslat tartalmi értékelésénél figyelembe kell venni a zs(ri
korabbi megallapitasait.

A kdzremUkodo szervezet a befogadott projektétletet objektiv és szamszer(isithetd tartalmi
értékelési kritériumok alapjan eldkésziti, jelzi a tovabbi szempontokra vonatkoz6 szakmai
javaslatat és 6sszegz6 lapokkal a dontés-el6készito bizottsag elé terjeszti.

F4.5 Biralat

A dontés-elOkészit6 bizottsag minden el6zetes projektjavaslatrél 6sszegzd
lapot tolt ki, amely tartalmazza

a) a palyazod és a projektjavaslat azonositasahoz sziikséges adatokat,

b) a projektkivalasztasi szempontok szerinti széveges értékelést,
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c) indokolassal elldtott javaslatot a projektjavaslat valtozatlan tartalommal torténd
tamogatasara, csOkkentett Osszkoltséggel, illetve feltétellel torténd tamogatasara vagy
elutasitasara,

d) tadmogatasi javaslat esetén a tamogatast igényl6é altal teljesitendd eldfeltételek
meghatarozasat.

A dontés-el6készit6 bizottsag dontési javaslatot tesz

a) a projektjavaslat tamogatdsara,

b) a projektjavaslat feltételekkel vagy csokkentett dsszkoltséggel torténé tamogatasara,
vagy

c) a projektjavaslat elutasitasara.

F4.6. Dontés

A kozrem(kddo szervezet dontésrél széld tajékoztatasa tartalmazza a projektjavaslat
elutasitdsa, csokkentett 6sszkoltséggel torténd tamogatasa vagy feltételekkel torténd
tamogatasa esetén a kifogas benyujtasanak lehetéségét, maédjat.

A dontésrdl torténd tajékoztatast kovetden a projektgazda a dontési javaslat palyazatra
vonatkozo részét megtekintheti.

Az NFU a tdmogatds elnyerése esetén a kedvezményezett nevét, a projekt targyat, a
dontés id6pontjat az év és a hdnap megjel6lésével nyilvanossagra hozza.

F4.7. A Tamogatasi szerzodés megkotésének feltételei

A tdmogatasi szerz6dés megkotéséhez a kedvezményezet kételes benyujtani

* a kedvezményezett nevében aldird személy vagy személyek - a koltségvetési
szerv, a helyi 6nkormanyzat, a kisebbsegi 6nkormanyzat, az egyhaz, a felsGoktatasi
intézmény, a koézalapitvany és a Magyar Allam kizardlagos tulajdonaban Iévo
gazdasagi tarsasag kivételével — bank altal igazolt, vagy Ggyvéd altal ellenjegyzett,
vagy koézjegyz06 altal hitelesitett alairdsmintajat,

* a kedvezményezett - a koltségvetési szerv, a helyi 6nkormanyzat, a kisebbségi
onkormanyzat, az egyhaz, a felséoktatasi intézmény, a kdzalapitvany, €s a Magyar
Allam kizarolagos tulajdonaban |év0 gazdasagi tarsasag kivételével - alapitd
(létesitd) okiratat, vagy jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasba vételét
igazolo okiratat,

* a sajat forras rendelkezésre allasat igazolé6 dokumentumokat és nyilatkozatokat, és

= a projekt megvaldsitdsanak elinditasdahoz sziikséges 0Osszes jogerds hatosagi
engedélyt, vagy az azok megadasara vonatkoz6 kérelmek benyujtasat igazold
dokumentumokat

= a kiemelt projekt keretében felhasznalandé tdmogatas — az MPA mas bevételeitdl,
kiaddsaitol - elkilonitett nyilvantartasanak, konyvelésének aldtamasztasat igazolo
szamlatiikrot.

* a dontés-elOkészité bizottsag altal meghatarozott tovabbi, a tamogatast igényld
altal teljesitendd el6feltételeknek megfeleld dokumentumokat.

A kozbeszerzésekrdl szold 2003. évi CXXIX. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) hatalya ala
tartoz6 kedvezményezett részére a tdmogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként, a
szerzOdéskotést megel6z6en kdzbeszerzési eljaras lefolytatasa is el6irhatd.

A kozrem(ikodé szervezet a tamogatdsi szerzOdés megkotéséhez sziikséges
dokumentumok beérkezésétdl szamitott 10 napon belll az a&ltala aldirt tdmogatasi
szerz6dést a kedvezményezettnek megkildi. Ha a megkildott dokumentumok hidnyosak
vagy hibasak, a kozrem(ikodd szervezet a beérkezéstél szamitott 10 napon belil, az
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0sszes hiany, illetve hiba egyidejli megjelolésével, hidnypdtliasra hivja fel a
kedvezményezettet.

F4.7.1. A Tamogatasi szerz6dés modositasa

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Tamogatasi szerz6dés mddositasa csak kivételesen indokolt
esetben, olyan célbdl és tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkit(izését nem
valtoztatja meg.

A Tamogatasi szerz6dés esetleges modositasat a projektgazda vagy a tamogatd,
kezdeményezheti irasban.

A projektgazdanak a szerzédés-moddositasi kérelmét megfelel6 indoklassal alatdamasztva
kell a HEP IH képviseletében eljaré kdzrem(ikodo szervezethez benyujtania.

A moddositasi kérelem targyaban hozott dontésr6l a Tamogatd irdsban értesiti a
projektgazdat.

A HEP IH-nak, illetve a kézrem(kod6 szervezetnek lehet6sége van arra, hogy a szerz6dés
modositasara vonatkozd kérelmet sajat mérlegelése alapjan elutasitsa.

F4.8. A pénziigyi elszamolas, finanszirozas folyamata

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi 0sszeg - ideértve az eldleget is - elso
folydsitasa csak akkor engedélyezheto, ha a D6 pontban meghatarozott
biztositékok rendelkezésre allnak.

A tamogatas igénybevételére iranyuld kifizetési igénylés - az eldleget kivéve - az
idészakos vagy a zaré beszamoldval egylttesen nyljthaté be. Tamogatas kizardlag a
Koézrem(ikod6 Szervezet altal jévahagyott beszamoldval elszamolhatd, valds koltségek
vonatkozasaban folydsithato.

A kifizetés igénylése elektronikusan torténik

A kifizetési igényléshez a kedvezményezettnek mellékelnie kell
a) az eredeti szamlak hitelesitett masolatat,
b) a szamlak kifizetését igazold, az elszamolast alatdmaszté dokumentumok masolatat, és

c) az NFU altal meghatarozott formatumu dsszesitét., a pénziigyi és szakmai elrehaladast
igazold, a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott dokumentumokat

A kedvezményezett a kifizetési igénylésben nyilatkoznia kell arrdél, hogy a benyujtott
kifizetési igényléshez kapcsolddd elszamolasok alapbizonylatai valés és elszamolhatd
kéltségeken alapulnak és a tdmogatott projekt kapcsan meriltek fel.

Ha a megvalositds nyomon koévetése, vagy folyamatba épitett ellendrzése soran nem
mer(lt fel olyan probléma, amely miatt a tdmogatas kifizetését fel kellene fiiggeszteni, a
kézrem(ikod6 szervezet a tamogatast a kifizetési igénylés beérkezésétll szamitott 45
napon belll kifizeti..

Ha a kifizetési igénylés hidnyos vagy hibas, a beérkezést6l szamitott 30 napon belil
legfeljebb 30 napos hatarid6 kitlizésével, az adott igénylésben szerepl6 valamennyi hiany,
illetve hiba megjeldlésével, hianypotldsra és a hiba javitasara kell felhivni a
kedvezményezettet. Ha a hidny pétlasara és a hiba javitasara a hatarid6 elteltétdl
szamitott 7 napon belil nem keril sor, ez a kifizetési igénylés érintett részének
elutasitasat eredményezi, ez esetben tovabbi hianypotldsnak nincs helye.
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A kedvezmeényezett altal a hianypdtlasra igénybe vett idotartam az elére nem tervezett,
elére nem lathatd okok miatt lefolytatott rendkivili helyszini ellendrzés, a szabalytalansagi
gyanu kivizsgalasara tett intézkedések, valamint az év végi zarasi és év eleji szamlanyitasi
folyamatok - az NFU honlapjan kdézlemény formajaban kozzétett idétartama az elézé
bekezdésekben a  Kozrem(kddd Szervezet szamara a hianypotlasra és kifizetésre
meghatarozott id6tartamba nem szamit bele.

Amennyiben a megvaldsitdas nyomon kovetése, illetve a folyamatba épitett ellendrzése
soran nem merll fel olyan probléma, amely miatt a tamogatas kifizetését fel kellene
figgeszteni, a Kozrem(ikodd Szervezet intézkedik a jovahagyott tamogatas Palyazé
részére - a tamogatas fogadasara nyitott, elkllonitett bankszamlaszamra - torténé
folydsitasarol.

A projekt keretében a tamogatas folydsitasara elbleg, illetve utdfinanszirozas keretében
nyilik lehet6ség. Utodfinanszirozasu idokozi kifizetés igénylés - az elsd idGszakos
beszamoldval egyltt benyujtott kifizetési igénylés kivételével - akkor nyujthaté be, ha az
igényelt tamogatasi 6sszeg meghaladja a tamogatasi szerz8désben meghatarozott
minimalis kifizetési dsszeget.

A Kedvezményezett koteles a Tamogatasi Szerz6désben foglalt feltételeknek megfelel6en
végrehajtani a projektet. Amennyiben a Kedvezményezett nem a feltételeknek
megfeleléen jar el, a tdmogatd jogosult a finanszirozas felfliggesztésére, a tamogatas
csokkentésére, visszavonasara, a tamogatasbdél mar kifizetett Osszegek teljes vagy
részleges visszafizetésének kezdeményezésére, a szerzodéstdl valo elallasra.

Az 1992. évi XXXVIII. Torvény az allamhaztartasrdl 13/A § (1) és (2) bekezdésében
foglaltak alapjan a Kedvezményett(ek) a tamogatasi Osszeget kizardlag arra a célra
hasznalhatja fel, amelyre a tamogatd juttatta azt, vagyis kizardlagosan a palyazati
Uutmutatéban elGirt célok megvalésitdsahoz.

A konstrukcié pénzligyi forrasai az MPA kdltségvetésében 6nalld soron jelennek meg.

A kifizetésekhez sziikséges forrashoz a kedvezményezett az MPA jelenlegi pénzellatasi
rendszerén keresztil jut hozza, ugyanugy, ahogyan ez a hazai foglalkoztatasi céla forrasok
esetében torténik. A kifizetéseket a munkatgyi kdzpont teljesiti az MPA terhére az MPA
lebonyolitdsi szamlajardl. A munkaligyi kozpont elszamolasai alapjan, az MPA kezelGje
nyljtja be a forrdsigényt az NFU felé, amely - elfogadds esetén — az MPA javéara utalja at
az unios forrast.

F4.8.1. Eloleg igénylésének lehetésége

Minden kedvezményezett - jogszabalyi kivételtdl eltekintve -a 4/2011. (I. 28.) Korm.
rendeletben elGirt biztositékok nyujtasa mellett — a tdmogatott tevékenység elinditasahoz
és likviditasanak biztositasahoz a tamogatasi szerz6dés megkdtésekor vagy azt kovetden
jogosult a megitélt tdmogatds maximum 25%-anak megfeleld, de max. 300 millid forint
eldlegre.

A kedvezményezett az Elb6legigénylésrdl szdlé Nyilatkozaton rendelkezik arrél, hogy
igényel-e elbleget.

A Kozremikod6é Szervezet az eldleget a kedvezményezett altal benyujtott el6legigénylési
kérelem beérkezését kdvetdn 15 napon beliil folydsitja.

Az el6leg folydsitdsa a teljes projektre vonatkozdan legfeljebb harom részletben
lehetséges, ennek megfeleléen az el6leg teljes Osszegének igénylésére
kedvezményezettenkénti bontdsban benyujtott, és a Tamogaté altal jovahagyott likviditasi
terv mellett legfeljebb harom alkalommal van lehet6ség, melynek folydsitéasara - a
tamogatas kifizetésére vonatkozo feltételek teljestilése mellett - kerilhet sor.
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A kedvezményezett koételes visszafizetni a tamogatast nyujtd szervezetnek az elGleget,
amennyiben a kedvezményezett nem nyujt be kérelmet iddkozi fizetésre a tdmogatast
nyujtd szervezethez az elbleg fizetésétdl szamitott hat hénapon beliil, illetve a benyujtott
fizetési kérelem a tdmogatds nem rendeltetésének megfelel6 hasznalatat bizonyitja.

Amennyiben a kedvezményezett részére eldleg keriilt folydsitasra és a koztes kifizetés
0sszege (a koztes kifizetés nem tartalmazza a kifizetett eldleg dsszegét) eléri a megitélt
tamogatas Osszegének 60%-at, azt kovetben az elszamolasra benyujtott és jovahagyott
tételek elbleg terhére kerlilnek elszdmolasra, az el6leg 6sszegének erejéig. Az eldleg teljes
0sszegének elszamolasat kovetben a tovabbi elszamoldsra benyujtott szamlak alapjan
igényelt és jovahagyott tamogatas kifizetésre kerdl.

F4.9. A monitoring adatok szolgaltatasanak rendje és elorehaladasi
jelentések

A projektgazda - a Tamogatasi Szerzddésben foglalt gyakorisaggal és tartalommal -
adatokat koteles szolgaltatni a projekt megvaldsulasaral.

Figyelem! Az adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztasa a Tamogatasi
szerzodésben foglalt kotelezettség megszegésének mindsiil, ezért ez esetben
Tamogato a szerzodéstol elallhat, és a tamogatasi 6sszeget visszafizetteti.

Témogatds kizardlag az NFU vagy a kézrem(kdds szervezet altal jévahagyott
beszamoldval elszamolhatd, valds koltségek vonatkozasaban folyodsithaté. A beszamold
informacidkat tartalmaz a tdmogatott projekt eredményességérol és hatékonysagarol, igy
kiléndsen

a) a célokhoz mért eldrehaladasrdl, ideértve a szamszerdlsitett célok mutatdit, tovabba -
megfeleld indokoladssal és a célok aktualizalasaval - a céloktdl vald jelentds eltérésekrdl,
b) a kozbeszerzéssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésérdl,

c) a helyszini szemlék és a helyszini ellen6rzések megallapitasai alapjan a
kedvezményezett altal készitett intézkedési tervekrdl és a megtett intézkedésekrdl

A jelentéseket és a kotelezettségeket a Tamogatasi Szerz6dés tartalmazza.

A projektgazda koteles a projekt javaslatot, a projekt megvaldsitdsaval kapcsolatos
dokumentumokat, és a jelentési kotelezettség idészakaban felmerilt projekttel kapcsolatos
dokumentumokat legalabb 2020. december 31-ig megdrizni.

F4.10. Ellenorzések

A tdmogatasi igény jogosultsagat és a koltségvetésbdl nyujtott tamogatas felhasznalasat a
jogszabdlyban, a felhivasban, a tamogatdi okiratban és a tamogatasi szerz6désben
meghatarozott szervek ellendrizhetik.

A kedvezményezett kételes minden, az ellen6rzéshez sziikséges felvilagositast és egyéb
segitséget megadni. Az ellenGrzések lefolytatasara a tamogatdsi déntés meghozatalat, a
tamogatdi okirat kiadasat vagy a tamogatasi szerz6dés megkotését megel6zben, a
koltségvetésbdl nyujtott tdmogatds igénybevétele alatt, a tamogatott tevékenység
befejezésekor, illetve lezarasakor, valamint a lezarast kdvetden kertilhet sor.

F4.11. Az értesitések és hataridok szamitasanak szabalyai

Postai Uton torténo kézbesités esetén az értesitést hivatalos iratként kell feladni és
kézbesiteni.
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Elektronikus uUton megkilldott nyilatkozat esetén az elkiildés napjat kell a nyilatkozat
megtételének napjaként tekinteni. Elektronikus Gton elGterjesztett nyilatkozat esetén a
valaszra rendelkezésre allé hataridd a kovetkez6 napon kezdddik.

Ha a postai uton torténd kézbesités azért hilusul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ugy nyilatkozik, hogy a kildeményt nem veszi at, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a kildemény ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést - az ellenkez6
bizonyitasig - a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd 6tddik napon
kézbesitettnek kell tekinteni.

A hataridébe nem szamit bele a kozlés, kézbesités napja.

A hdénapokban, vagy években megallapitott hataridé azon a napon jar le, amely szamanal
fogva megfelel a kezd6napnak, ha pedig ez a nap a lejarat hénapjaban hianyzik, a honap
utolsé napjan.

Ha a napokban megallapitott hatarid6 utolsé napja nem munkanap, a hataridé a kévetkez6
munkanapon jar le.

A postai uUton kildoétt nyilatkozat esetén a postdra adas napjat kell a nyilatkozat
megtételének napjaként tekinteni. Az ezzel kapcsolatos valasz megtételére rendelkezésre
allé hataridé ilyen esetben a postai Gton klildétt nyilatkozat esetén azon a napon kezdddik,
amely napon azt a részére kézbesitettnek kell tekinteni.

A hatarid6 elmulasztdsa vagy a késedelem jogkdvetkezményei a hataridé utolsé napjanak
elteltével allnak be.

A hatarid6t kétség esetén megtartottnak kell tekinteni

F5. Kifogas

A 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az
Eurdpai Szocialis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazd tamogatdsok felhasznalasanak
rendjérél szold 4/2011. (I1.28.) Kormanyrendelet 81. §-a alapjan a tamogatast igényl6
vagy a kedvezményezett a palyazat benyujtadsanak idGpontjatél a tamogatdsi jogviszony
idoétartama alatt a kdzrem(ikéd6é szervezet déntése ellen a kézrem(ikddd szervezetnél az
NFU-nek cimzett, az NFU déntése ellen az NFU-nél a fejlesztéspolitikdért felelés
miniszternek cimzett kifogast nyudjthat be, ha a palyazati eljardsra, a tamogatasi igény
befogadasara, a tdmogatasi dontés meghozatalara, a tdmogatdi okiratok kiadasara vagy a
tamogatasi szerz6dések megkotésére, a kdltségvetésbdl nyujtott tdmogatas folydsitasara,
visszakOvetelésére vonatkozd eljards jogszabalysérté, vagy a felhivasba, illetve a
tamogatasi szerz6désbe ltkozik.

A kifogas benyujtasara a kifogasolt intézkedésrdl vald tudomasszerzéstdl szamitott 10
napon belll, de legfeljebb a kifogasolt intézkedést6l szamitott 60 napon belll egy
alkalommal, az indokok megjeldlésével van lehetdség.

A kifogast a kdvetkez0 helyre lehet benyUujtani:

A kozrem(ikodo szervezet dontése elleni kifogas:

ESZA Nonprofit Kft.
Cim: 1134 Budapest, Vaci Gt 45. ,,C” épiilet

(A kifogds cimzettje: Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség Human Eréforras Programok Iranyitd
Hatosaga)

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség déntése elleni kifogast:
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Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Jogi Féosztaly
Cim: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.

(A kifogas cimzettje: Nemzeti Fejlesztési Minisztérium)

A kifogast érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani, amennyiben, azt
1. hataridén tul
2. nem az arra jogosult
3. korabbival azonos tartalommal, ismételten

nyujtottak be.

Nincs helye kifogas benyajtasanak a szabalytalansagot megadllapité dontés és
szabalytalansdgot megallapitd dontés ellen kezdeményezett jogorvoslati eljarast lezaré
dontés ellen.

A kifogas elbiralasaig a kifogasban foglaltakkal 6sszefligg6 eljarasi hataridék nyugszanak.

A kifogassal kapcsolatosan az alabbi déntések sziilethetnek:
1. a kifogasban foglaltaknak helyt adas, egyuttal a jogszer( allapot helyreallitasa
2. a kifogas indokolt dontéssel torténd elutasitasa

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogds elGterjesztésének nincs helye.

F6. Vonatkozo6 jogszabalyok listaja
TORVENYEK:

1. 1992, évi XXXVIIL. térvény az allamhaztartasrél (Aht.)
2007. évi CXXVII. térvény az altalanos forgalmi adorol

3. 2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatdésagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyairdl (Ket.)

4. 1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl
(FIt.)

2003. évi CXXIX. torvény a kdozbeszerzésekrél (Kbt.)

1959. évi IV. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk.)

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

1992. évi XXII. térvény a Munka Torvénykdnyvérdl

2007. évi CLXXXI. torvény a kézpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagardl

10. 2004. évi CXXIII. torvény a palyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiliek,
valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag dapolasat kovetéen munkat
keres6k foglakoztatédsanak elésegitésérdl, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrol

11. 2003. évi XCII. térvény az addzas rendjérdl (Art.)
12. 1998. évi LXVI. torvény az egészségligyi hozzajarulasrol

13. 1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl (Tbj.)

14. 1995. évi CXVII. térvény a személyi jovedelemadorol

15. 1992. évi XXIII. torvény a koztisztvisel6k jogallasarol (Ktv.)

16. 2010. évi LVIII. torvény a kormanytisztviselOk jogallasarol (Kjtv.)
17. 2001. évi CI. térvény a feln6ttképzésrol

© 0N W;
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18. 1993. évi LXXVI. torvény a szakképzésrdl

KORMANYRENDELETEK:

19. 4/2011 (II. 28.) Korm. rendelet a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbol
szarmazo tdmogatasok felhasznalasanak rendjérol

20. 315/2010. (XII. 27.) Korm. rendelet az Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalatrol

21. 62/2006. (III.27.) Korm. rendelet az egyes pénzbeli szocidlis ellatasok
elszamolasanak szabalyairdl

22. 63/2006. (II1.27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok
igénylésének és megallapitasanak, valamint folydsitasanak részletes szabalyairol

23. 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségligyi szolgalatrol

24. 311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet a kedvezményezett térségek besorolasardl

25. 193/2003. (XI.26.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd ellenbrzésérol

26. 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet az allamhéztartas miikodési rendjérdl (Amr.)

27. 39/1998. (III. 4.) Korm. rendelet a munkaba jarassal 6sszefliggd terhek csokkentését
célzd tdamogatasokrdl, valamint a munkaerd-toborzas tamogatasardl

28. 39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet a munkaba jardssal kapcsolatos utazasi
koltségtéritésrol

29. 305/2009. (XII.23.) Korm. rendelet a koztisztvisel6k cafetéria-juttatasanak részletes
szabalyairdl

30. 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a kozforgalmi személyszallitasi utazasi

kedvezményekrdl

MINISZTERI RENDELETEK:

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

33/1998. (VI.24.) NM rendelet a munkakoéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl

13/2007. (I11.28.) SZMM rendelet a regionalis munkaigyi kézpontok illetékességérdl
31/2005. (IX.29.) PM rendelet a START-kartya felhasznaldsanak, a
jarulékkedvezmény érvényesitésének, tovabba elszamolasanak részletes szabalyairdl
18/2005. (X.18.) FMM rendelet az allaskeres6ként valo nyilvantartasba vételrdl, a
nyilvantartasbdl vald torlésrol, valamint az allaskeresési megallapodasrol

30/2000. (IX. 15.) GM rendelet a munkaerbpiaci szolgaltatasokrdl, valamint az
azokhoz kapcsoldéddan nyujthaté tdmogatasokrol

6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet a foglalkoztatast elésegité tamogatasokrdl, valamint
a MunkaerOpiaci Alapbdl foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthatd
tamogatasrol

25/2007. (IX.12) MeHVM rendelet a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program
el6iranyzatabdl nyujtott, az Eurdpai K6zosséget létrehozo Szerz6dés 87. cikkének (1)
bekezdése hatdlya ala tartozé tdmogatasok felhasznalasardl

37/2003. (XII. 27.) OM rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol

Az EUROPAI KOZOSSEG VONATKOZO JOGSZABALYAI:

39.

A Tanacs 2006. julius 11-i 1083/2006/EK rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alap az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézidés Alapra vonatkozé altalanos
rendelkezések megallapitasarol és 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
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40.

41.

42.

43.

44,

A Bizottsag 2006. december 8-i 1828/2006/EK Rendelete az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézidés Alapra vonatkozd
altalanos rendelkezések megadllapitasardl széld 1083/2006/EK tanacsi rendelet,
valamint az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprdl sz6lé 1080/2006/EK europai
parlamenti és a tanacsi rendelet végrehajtdsara vonatkozd szabalyok
meghatarozasarél

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unid Tanacsanak 2006. julius 5-i 1081/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Szocidlis Alaprdl és az 1784/1999/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unid Tanacsanak 2006. julius 5-i 1080/2006/EK
Rendelete az Eurodpai Regionalis Fejlesztési Alaprél és az 1783/1999/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl

A Bizottsag 1998/2006/EK rendelete az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerzédés 87.
és 88. cikkeiben foglaltaknak a csekély 0sszeg(i (de minimis) tamogatasokra valo
alkalmazasarol

A Bizottsdg 800/2008/EK szamu rendelete a Szerz6dés 87. és 88. cikke
alkalmazasaban a tamogatasok bizonyos fajtdainak a  kodzds  piaccal
O0sszeegyeztethetdnek nyilvanitasarol

46



F7. Fogalomjegyzék

A Projekttervezési Felhivésban, Projekt adatlapon, illetve Utmutatéban taldlhaté fogalmak
definicidja

- Cégszerl alairas: A tarsasagi szerzédésben, és/vagy a cégkivonatban szabalyozott
maddon, a cég hivatalos képviseletére jogosult személy(ek)nek a cég nevében, az
aldirasi cimpéldanyban foglaltak szerint, vagy a cégjegyzésre jogosult személy
meghatalmazasa alapjan teljesitett aldirdsa, amely a cég el6irt, elébnyomott, illetve
nyomtatott neve ala térténé aldiras(ok)kal torténik.

- Célteriilet: bizonyos pdlyazati konstrukcidk esetében lehetséges tdbbféle tipusu
tevékenység egyidejli megvaldsitasa is (pl. Uj gép beszerzése és haszndlt gép
beszerzése). Ilyen esetben a célterliltet kifejezés az egyes tevékenység-tipusok
megjel6lésére, egymastol valé elvalasztasara szolgal.

- Elbiralasboél valé kizaras: az adott palyazatnak a biralat eljarasanak folyamatabdl
torténd kirekesztése - a palyazé altal elkovetett - valamely Iényeges formai, tartalmi,
vagy eljarasi hiba, hidnyossag kdvetkeztében.

- Eljarasrend: eljarasrend alatt jelen Osszefliggésben a ......... OP IH-nak, illetve a
Kozrem(kod6 szervezetnek a palydzati rendszer mikodtetésével 06sszefliggd
valamennyi, vagyis a beny(jtott palyazatok feldolgozasaval, a dontéshozatallal, a
szerzddéskotéssel, a finanszirozassal, az ellen6rzéssel, valamint a monitoring adatok
feldolgozasaval kapcsolatos eljarasi szabalyok 0sszességét értjlk.

- Ellendrzési hatésag: az iranyitd hatdsagtdl és az igazold hatdsagtol fliggetlen
szerv, amely az iranyitasi és ellenOrzési rendszer hatékony mikodésének
ellenbrzéséért felel

- Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (TAMOP) - az Uj Széchenyi Tervhez
kapcsoldédd programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai Bizottsag hagyott jéva a
2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban.

- Hianypoétlas: valamennyi melléklet hianypdtolhatd, a hianypdtlds csak egy
alkalommal lehetséges.

- Iranyité Hatésag (IH): a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség kijeldlt szervezeti
egysége, melynek feladata a felel6sségi korébe tartozé operativ program(ok)
stratégiai irdnyitasa, a program végrehajtasanak felligyelete és szabalyszer(iségének
biztositasa

- Kedvezményezett: a tamogatasi szerzédést aldiré projektgazda, vagyis a
tamogatasban részesiilt palyazé, akivel a tdmogatd tamogatasi szerzddést kot.

- Igazolo Hatdsag (IgH): A tagallam altal a kifizetési kérelmek Osszedllitéasara, és
benyujtédsara és az Eurdpai Bizottsagtdl érkez6 kifizetések fogadasara kijelolt
szervezet. Az Igazoldé Hatdsdg Magyarorszagon - minden Operativ Program
vonatkozasaban - a Nemzetgazdasagi Minisztérium.

- Indikator: megvaldsulast, teljestilést mér6 fizikailag vagy pénzigyileg
szamszer(isitett mutaté.

- Kozremiikodo Szervezet (KSz): az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkozé altaldnos rendelkezések
megallapitasarél és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szolo
2006. julius 11-i 1083/2006/EK tanacsi rendelet (a tovabbiakban: 1083/2006/EK
tanacsi rendelet) 2. cikk 6. pontja szerint barmely koézjogi vagy maganjogi
intézmény, amely egy iranyitd vagy az igazolé hatosag illetékessége alatt jar el, vagy
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ilyen hatésag nevében hajt végre feladatokat a mliveleteket végrehajtd
kedvezményezettek tekintetében

Melléklet: a palyazatban rogzitett, egyes tényt (tényeket) alatamasztd, és igy a
palyazat elbiralasat megalapozd dokumentum

operativ program: az USZT végrehajtdsara vonatkozd, tobb évre szdl6 prioritdsok
egységes rendszerét tartalmazd dokumentum, melyet a Kormany elGterjesztése
alapjan az Eurdpai Bizottsag hagy jova.

Osszeférhetetlenség: a kdzpénzekbdl nyljtott tdmogatasok atlathatésagardl szold
2007. évi CLXXXI. torvény 6.§ (1) bekezdésében, valamint a 2007-2013
programozasi iddszakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai
Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazd tamogatasok felhaszndlasanak
rendjérél sz6lo 4/2011. (I1.28.) Korm. rendelet 14. §-ban meghatarozott szempontok
alapjan all fenn.

Palyazat: a palyazo altal benyujtott dokumentumok Osszessége (Projekt adatlap,
mellékletek, CD lemez),

Palyazati Felhivas: Az NFU palyazati felhivasban tdjékoztatja az akcidtervben
meghatdrozott lehetséges tamogatast igényloket a tamogatds igénylésének
feltételeir6l. A palyazati felhivdas a tamogatasi konstrukcié akcidterv szerinti
bemutatdsat, a projektadatlapot, a projektjavaslat elkészitéséhez Osszeallitott
Utmutatét és a tdmogatasi szerzddés tervezetét tartalmazza.

Projekt adatlap: e dokumentum tartalmazza a palyazo, valamint a projekt adatait,
valamint a projekt egészének, illetve egyes részeinek bemutatdsat. A dokumentum
kitoltése a palyazo feladata..

Permentes ingatlan: az ingatlan nem all peres eljaras alatt.

Projekt: a 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 3. pontjaban meghatarozott mivelet (az
érintett program iranyité hatdésaga altal vagy hataskérében a monitoring bizottsag
altal megallapitott kritériumoknak megfeleléen kivalasztott projekt vagy
projektcsoport, amelyet egy vagy tobb kedvezményezett hajt végre oly modon, hogy
megvalosithatova valjanak a kapcsolddé prioritasi tengely céljai.)

Projekt fenntartasi jelentés: a Kedvezményezettnek a pénzigyi beszamolo
jovahagyasat kovetden, a teljes fenntartasi idoszak alatt a TdAmogatasi Szerzédésben
meghatarozott rendszerességli és tartalmu adatszolgadltatasi kotelezettsége a
kézrem(ikodo6 szervezet felé.

Telephely: a cég - székhelyétdl kilonb6zé helyen 1évé - telephelye a tevékenység
gyakorlasanak helye. (1997. évi CXLV térvény 16.8).

Uj gép: amely hasznalatban még nem volt, és a géppel nem folytattak lizemszer(i
gyartasi tevékenységet fliggetlenil a gyartasi évtdl. (Az Uj gépnek nem Kkell
feltétlenil a palydzat benyuljtasdanak évében gyartottnak lennie, tehat korabbi
évjaratl gép is lehet a palyazat szempontjabdl Uj, ha a gyartd vagy forgalmazo
raktarabol szallitjak.)

Uj Széchenyi Terv (USZT): helyzetelemzést, stratégidt, a tervezett fejlesztési
terliletek prioritasait, azok konkrét céljait és a hozzajuk kapcsolddd pénziigyi forrasok
megjeldlését tartalmazé dokumentum, melyet a Magyar Koztarsasag készit az
Eurdpai Unié programozasi irdnyelveinek, célkitlizéseinek megfeleléen, a fejlédésben
lemarado régidk fejlodésének és strukturalis atalakulasanak el6segitésére, a kiemelt
szlkségletekre figyelemmel

Intézmény-akkreditacio: a feln6ttképzési intézményben folytatott képzési
(tananyagdfejlesztés, oktatas/képzés, értékelés) és felnGttképzési szolgaltatod
tevékenységnek, az intézmény iranyitasi és dontési folyamatok szabalyozottsaganak
vizsgalata és minGség szempontjabol térténd hitelesitése.

Program-akkreditaciéo: a képzési célnak valé megfelelés (kilénds tekintettel a
munkaerd-piaci szlikségességre, az életminbdség javitdsara), a megvaldsithatdsag,
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tovabba a képzés tartalmi elemeinek és a pedagdgiai/andragdgiai kdvetelményeknek
vald megfelelés vizsgalata és mindség szempontjabdl torténd hitelesitése.

- Altaldnos céli képzés: olyan képzés, amely az &ltaldnos miveltség novelését
célozza, amely hozzdjarul a feln6tt személyiségének fejlédéséhez, a tarsadalmi
esélyegyenlOség és az allampolgari kompetencia kialakulasahoz.

- Belso képzésnek mindsiil a munkaltatd altal a sajat munkavallaloi részére sajat
munkaszervezetén belil, nem (zletszerlien szervezett képzés, illetve a kilon
jogszabalyok alapjan végzett koztisztvisel6i tovabbképzés. A bels6é képzés
szempontjabél munkavallald az Flt. 58. §-a (5) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott személy.

F8. Csatoland6 dokumentumok listaja

A/1. Projekt adatlap

A/2. Részletes koltségvetés

A/3. Konzorciumi egyittm(ikodési megallapodas a palyazat benyujtasara
A/4. OTMR adatlap

A/5. Kommunikacids terv

A/6. Mddszertani Utmutatd/Szakmai eljarasrend

A/7. Cselekvési (itemterv — negyedéves bontasban

A/8. Onéletrajzok

A/9. Megvaldsithatésagi tanulmany

F9. Utmutaté mellékletei:

B/1. Projekt adatlap

B/2. Részletes koltségvetés sablon

B/3. Konzorciumi egyittm(ikodési megallapodas a palyazat benyujtasara
B/4. Konzorciumi egylttmikddési megallapodas (a tdmogatasban részesitett projekt
megvalositasara)

B/5. OTMR adatlap sablon

B/6. ESZA Elszamolhato koltségek altalanos utmutato

B/7. ERFA Elszamolhatosagi koltségek altalanos utmutatd

B/8. Fenntarthatdsagi utmutatd

B/9. EsélyegyenlOségi utmutato

B/10. Kedvezményezettek tdjékoztatdsi kotelezettségei

B/11. Arculati kézikonyv

B/12. Onéletrajz sablon

B/13. Tertleti kohézids itmutato

B/14. Tdmogatasi szerzédés sablon
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