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A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

Az Uj Széchenyi Terv egyik kiemelt feladatdnak tekinti az egyetemek, fGiskoldk
tamogatasat a tehetséggondozasban, az oktatodi, tudomanyos utanpotlas biztositasaban
és intézményi kapcsolatrendszer erdsitésében.

A palyazat célja a hazai felsGoktatasi intézmények versenyképességének erOsitése, a
kiemelt kutatasi terliletek mindségi fejlesztése és az intézményi kapcsolatrendszer
fejlesztése.

A palyazat keretében palyazni lehet a kutatasfejlesztéssel kapcsolatos stratégiai
dokumentum  kidolgozasara, a szellemi potenciadl fejlesztésével kapcsolatos
tevékenységekre (az oktatodi-kutatéi allomany bdévitésére, képzésére, kiemelt kutatasi
tertiletek mindségi fejlesztésével kapcsolatos tevékenységekre), kiemelt kutatasi
terlileteken projektek meghatarozasara, azok részletes tervezésére, az intézményi
kapcsolatrendszer fejlesztésével kapcsolatos tevékenységekre, kutatasi halozatok
megszervezésére, az egylttmikoédések jogi és pénzlgyi hatterének kialakitdsara, a
kialakitott kutatasi szervezet(ek) jovoképének kidolgozasara.

FelsGoktatasunk rendszervaltas utani mennyiségi novekedése tarsadalmilag fontos és
szlikséges valtozas volt. Ez az expanziv szakasz lezarult, és egyre hatarozottabban a
minGségi fejlesztésre kell 6sszpontositani. A jelen kihivasa a felsGoktatasi intézmények
alkalmassa tétele arra, hogy jelent6sen hozzajaruljanak a Lisszaboni Stratégia sikeréhez,
vagyis az intézmények intenzivebb bevonasa a gazdasagi és tarsadalmi modernizalas
folyamataba, a versenyképesség novelése és a foglalkoztatas problémainak megoldasa
érdekében.

A fejlesztés alapvetd célkitlizése a felsGoktatas vonzerejének ndvelése a mindség
javulasan és a kivalésagon keresztlil, amelynek egyik eszkéze a kritikus témeg -
infrastruktura és szellemi kapacitas - biztositasa a palyazo(k) altal meghatarozott, a K+F
nemzetkozileg aktualis, ,,nagy” kihivasaihoz kapcsolodo, ugyanakkor a hazai gazdasag és
tarsadalom szempontjabdél is kiemelt fontossagl, stratégiai kutatasi teriileteken. Az
intézmények oktatasi-képzési és szolgaltatd folyamataikat is a kivaldsagi kozpontjaik
m(ikodésére alapozva fejlesztik: az oktatasi rendszerbe beéplilnek a tudomanyos
eredmények, a doktori képzések minGsége javul, a kutatasi tevékenységre alapozott
képzések révén keletkez6 Uj kompetencidak atadasra kerlilnek a gazdasagi szereplGknek,
az intézmények K+F szolgaltatasbol és palyazatokbdl eredd bevételei névekednek.

A konstrukcid célja a hazai felsGoktatasi intézmények versenyképességének
megerositése a nemzetkozi oktatasi-tudomanyos ,piacon”. Ennek elemei:

* A szellemi potencial fejlesztése. Az intézmények a nemzetk6zi tudomanyos
életben elismert kutatdokat foglalkoztatnak, tevékenységik koré ,iskolak”
szervezOdnek, a tehetséggondozast a képzés minden szintjén kiemelt feladatként
végzik, ezen belll is kiemelkedd teljesitményt nyuUjtanak a doktori képzés
tertiletén, ezaltal kinevelik az intézmény sajat (illetve altaldban, a magyar
felsGoktatas) oktatoi és tudomanyos utéanpotlasat.

« A kiemelt kutatasi teriiletek minéségi fejlesztése. Az intézmények -
konszolidalt tudomanyos portfoliot alkoté — kiemelt kutatdsi terileteiken tovabbi
eroforras-koncentraciot hajtanak végre, ezek fejlesztésére tovabbi jelentGs
forrasokat forditanak. A cél olyan kutatasi tevékenységek tamogatasa, amelyek a
felsGoktatds vonzerejének novelése (,imazsa”) szempontjabol I[ényeges,
hasznositott eredményeket hoznak.



Az intézményi kapcsolatrendszer fejlesztése. Az intézmények konszolidaljak
partnerségeiket, hazai és nemzetkozi oktatasi-kutatasi haldézatokat alakitanak ki,
ezaltal tudomanyos eredményeiket a tarsadalom érdekében, valamint a
gazdasagban is hasznositjak; vagyis K+F+I eredményeiket magas hatas (impact)
faktoru folydiratokban és konyvekben, szabadalmakban, Uj eljarasokban jelenitik
meg és azokat az oktatasba is kdzvetitik.

A fejlesztés célja a kiemelt kutatasi teriileteken végzett nemzetko6zi szinvonall
K+F+I tevékenység miiveléséhez sziikséges kritikus tomeg felépitése, valamint
az e teriileteken végzett kutato-fejleszto6 munka tamogatasa.

A konstrukcid kiegésziti, illetve tdmogatja a TAMOP 4. prioritadsa, a TIOP, a GOP, valamint
a versenyképességi polusprogram célkitlizéseit, kilondsen a felsGoktatasi tevékenységek
szinvonalanak emeléséhez sziikséges, illetve a fejlesztési podlusok és tars-pdlusok
felsGoktatasi kozpontjaihoz kapcsoldodd innovativ  és  kulturdlis infrastruktura-
fejlesztéseket.

A konstrukcio kiemelten tamogatja a miiszaki és természettudomanyok
teriileteit.

Kiemelt teriiletek, hGzéagazatok jelen palyazatban az Uj Széchenyi Terv
céljaihoz kapcsolédéan:

Az alabbi iparagak, huzoagazatokhoz kapcsolodo fejlesztések elonyt élveznek a palyazat
tartalmi értékelése keretében:

« Gyogyszeripar

« Biotechnolodgia

« Orvosi m(iszergyartas, diagnosztika

+ Balneoldgia

« Rehabilitacid, gerontologia, fizioterapia

+ Geotermikus energia, megujuld energia, kapcsoléddéan gépészmérndk-képzés a

geotermikus energia, megujuld energia, termalfiirdé Gzemeltetés teriiletén

« Asvanyviz ipar

« Jarmdipar

+ KoOzuti informatika

¢ Geoinformatika

e Logisztika

+ Infokommunikacios technolégidk, IKT-szektor (ICT)

+ Lézertechnoldgia

Kiemelt teriiletek, hiiz6agazatok jelen palyazatban az Eurépai Parlament és a
Tanacs 2006. december 18-i 1982/2006/EK hatarozatanak I. mellékletének a
tudomanyos és technoldgiai céljaihoz kapcsolodoéan:

(1) Egészségliigy;

(2) Elelmiszerek, mez3gazdasag és haldszat, és biotechnoldgia;

(3) Informacids és kommunikacios technologiak;

(4) Nanotudomanyok, nanotechnoldgiak, anyagtudomany és (j gyartastechnoldgia
(5) Energia;



(6) Kornyezetvédelem (beleértve az éghajlatvaltozast is);
(7) Kozlekedés (beleértve a repliléstechnikat is);

(8) Tarsadalom-gazdasagtan és human tudomanyok;

(9) Urkutatés;

(10) Biztonsag.

Rendelkezésre allo forras

A palyazat meghirdetésekor a Kozép-Magyarorszag régido esetében a tamogatasra
rendelkezésre allo keretdsszeg 2.803.968.552 forint.

A konstrukcio keretében ERFA tipusu tevékenységek finanszirozasara nincs
lehet6ség!

B. PALYAZOK KORE

Jogi forma

Az alabbi szervezetek palyazhatnak: a felsGoktatasrol szolé 2005. évi CXXXIX. torvény 1.
szamu mellékletében felsorolt allamilag elismert felsGoktatasi intézmények.

A jelen kiirasra palyazhatnak a fent felsorolt szervezetek konzorciumai is, amennyiben az
Utmutaté B/9 mellékletét képez6 megallapodas minta (palyazat benyujtasahoz) alapjan
konzorcium létrehozasara iranyuld egylttmikodést kotottek. A konzorcium tagjainak
szama a konzorcium vezetGvel egyitt legfeljebb 4 lehet.

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

Az alabbi, szamozott tevékenységek mindegyike kotelez6 elem, amely nélkll a palyazat
nem tdmogathato.

A) El6készités

A felsGoktatasi intézmények versenyképességének meger@sitése felé vezeté Uton az
egyik els6 lépés tudasvagyonuk ,feltérképezése”. Az intézményvezetés feladata a
perspektivikus teriletek kivalasztasa, a versenyképes tudastermékek piacra vitele, és az
alaptermékek/szolgaltatasok (‘core business’) folyamatosan fejléddé palyan tartasa. A
célok elérésének fontos eszkdze az innovacids befektetések hatékonysaganak novelése a
K+F tevékenységek kritikai értékelésén és a szellemi termék portfolié atszervezésén
keresztil.

Az elOkészit6 fazis feladata - az intézmény dokumentalt (pl. publikacidk, szabadalmi
leirasok, belsé dokumentumok) tudasvagyona alapjan - meghatarozni az egyes
kivaldsagi kézpontok (pl. munkacsoportok, tanszékek, laborok) szakmai kompetenciajat,
a szervezeti egységek kutatasi terlletei kozotti atfedéseket, valamint az egységek
kutatdsi aktivitdsat és naprakészségét.



Ennek alapjan a palyazé(k) egy palyazatban 1-4 kiemelt kutatasi tertletet jelolhetnek
meg. A kiemelt kutatasi terlletek csak azon tudomanyterlletekrdl valaszthatok ki,
amelyeken a palyazd akkreditalt doktori képzést folytat, vagy rendelkezik a doktori
képzéshez szlikséges személyi és targyi feltételekkel és ezt a palyazataban be is mutatja.

Felhivjuk a palyazok figyelmét arra, hogy az el6készités soran elkésziilt
helyzetelemzés rovid bemutatasat, és a tartalmi értékelés soran részletesen
vizsgalt mutatok értékét mutassak be a Megvalodsithatosagi tanulmanyban.

B) A projekt szakmai megvalodsitasa

1) A kutatas-fejlesztéssel kapcsolatos stratégiai dokumentum kidolgozasa

Kutatas-fejlesztési stratégia kidolgozasa - 6sszhangban az intézményi K+F stratégiaval -
a kiemelt kutatasi tertiletekre vonatkozdéan, amelynek az alabbi részstratégidkat kell
tartalmaznia:

a) Humaneroforras-fejlesztési stratégia: felméri a fejlesztend6 human
eroforrasokat, a kiemelt kutatadsi terliletek szakemberigényét, részletes tervet
tartalmaz a hazai és kulfoldi kutaték bevondsara, a tudomanyos utanpotlas
biztositasara, amelynek része a tehetséggondozasi stratégia is.

b) Infrastruktura-fejlesztési stratégia: felméri a kiemelt kutatasi teriletek
meglévé infrastrukturdlis erbforrasait, tovabbi igényeit, és meghatdrozza a
szlikséges infrastrukturalis fejlesztéseket, eszk6zbeszerzéseket.

c) Kutatas-fejlesztési stratégia: meghatarozza a kiemelt kutatasi teriileteken a
minGségi kritériumokat, részletezi a minGségi kutatdsi eredmények elérése
érdekében tervezett |épéseket, a kutatas-fejlesztés késObbi fejlesztési iranvyait,
lehetséges kimeneteit.

d) A tudomanyos eredmények hasznositasi terve: tartalmazza a
kutatashasznositasi  folyamatmodelleket, és a tudomanyterllet-specifikus
kutatashasznositasi moddszertanokat, a tudomanyos eredmények kozvetitését az
oktatasba, felméri a jelenlegi K+F partnereket, és meghatarozza azokat a hazai és
nemzetkozi egylttmikodési és partnerségi iranyvonalakat, amelyek alapjan a
tudas-és technoldgiahasznositas tevékenységét a jovoben végezni kivanja.

A projekt keretében elkészitendé stratégiai dokumentum elkészitésének
hatarideje az els6 PEJ benyujtasanak hatarideje.

2) A szellemi potencial fejlesztésével kapcsolatos tevékenységek

A kidolgozott humaneréforras-fejlesztési stratégia alapjan az oktatodi-kutatdi allomany
bovitése, képzése. A kutatdsok szakmai hatterének erdsitése hazai és kulfoldi oktatok-
kutatok foglalkoztatdsaval, a kulfoldon dolgozé kivaldé magyar kutatdok, oktatdk
visszatelepulésének elGsegitésével. A doktori iskolak, doktoranduszok, doktorjeldltek
bekapcsolddasanak tdmogatdsa a stratégiai kutatdsokba. A tehetséggondozas részeként
a kutatoi karrier felépitésének tdmogatasa kiilonbozd tehetségtdmogaté programokkal,
elGsegitve ezzel a fiatalok érvényestlilését a tudomanyos palyan. Sziikséges az intézményi
szolgaltatéi- és Ugyfélkapacitas ellen6rzése és ehhez az eredményeként megmutatkozo
hidnyossagok javitasa.

3) Kiemelt kutatasi teriiletek mindségi fejlesztésével kapcsolatos
tevékenységek

A kutatds-fejlesztési stratégia alapjan a kiemelt kutatdsi terlleteken projektek
definidlasa, azok részletes tervezése, az elérni kivant minGségi fejlesztéshez kapcsoldédd
tevékenységek meghatarozasa, a kutatdocsoportok Gsszeadllitasa.

A kiemelt kutatasi teriileteken magas szinvonallu kutatémunka végzése.

A kiemelt kutatdsi terlleteken (j kutatdsi témak megvaldsitasdra, valamint |étezd
kutatasi projektek minGségi fejlesztésére, blvitésére, kiterjesztésére, folytatasara jol
lehatdrolhatd és a meglévOkhoz képest Uj tevékenységekkel van mad.



A palyazat hangsulyozottan rovidtavon hasznosithato kutatas-fejlesztési
tevékenységeket tdmogat, nem célja a m(ikodés veszteségeit potolni, vagy a jelenleg is
folyd kutatasokon dolgozdk szamara tobbletjovedelmeket biztositani.

A kutatasi eredmények hasznositasa: publikdlas magas impact faktord folydiratokban,
szakkonyvekben, nemzetk6zi tudomanyos sikerek/elismerések, valamint szabadalmi
bejelentések elokészitése.

4) Az intézményi kapcsolatrendszer fejlesztésével kapcsolatos tevékenységek

A kutatasi halézatok megszervezése, az egylttmikodések jogi és pénzigyi hatterének
kialakitdsa. A tudomanyos eredmények hasznositasi terve alapjan a tudas- és
technoldgiatranszferrel kapcsolatos tevékenységek elGkészitése, a megfelel6 partnerek
megkeresése, stratégiai szovetségek kialakitdsa, valamint a technoldgia-transzfer
tevékenység kiegészitése, tovabbfejlesztése accelerator funkcidval.

A tudomanyos eredmények hasznositasi terve alapjan az origindlis K+F+I eredmények
gazdasagi és tarsadalmi hasznositdsanak elGsegitése és kozvetitése az oktatasba. A
tudas- és technoldgiatranszfer tevékenységek révén a felsGoktatds és gazdasag
kapcsolatanak er0sitése, stratégiai szovetségek fenntartdsa. A hallgatok és oktatok
eredményes szereplésének elGsegitése a nemzetk6ézi konferencidkon, szakmai
versenyeken, valamint az eredmények bemutatdsa rangos hazai és kulfoldi
folydiratokban, szakkonyvekben.

5) A kialakitott kutatasi szervezet(ek) jovoképének kidolgozasa

A fejlesztés fenntarthatdosaga érdekében sziikséges a projekt indulasakor elkészitett
stratégiak, a kivalasztott kiemelt kutatasi teriletek monitoringja, a humaneré6forras
kapacitas fenntartasara, a fejlesztések folytatasara vonatkozo Uzleti terv készitése.

Projekt teriileti korlatozasa

Jelen palyazati kiirds keretében kizardlag a Ko6zép-Magyarorszagi Régid terliletén
megvaldsuld fejlesztés tdmogathatd. A palyazé és konzorciumi partnerei székhelye és a
megvaldsulas helye kizardlag ebben a régidban lehet.

D. PENzUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASOK

Tamogatas formaja

A palyazé mikodési tamogatasanak nem minGsllG, visszafizetési kotelezettség nélkdli
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritend6 tdamogatas) részesil.

Tamogatas mértéke

A tdmogatas mértéke maximum az 6sszes elszamolhatd koltség 95%-a.
Konzorciumi palydzat esetén a tadmogatdsi intenzitdsnak konzorciumi tagonként
azonosnak kell lennie.

Tamogatas osszege

Jelen palyazat keretében elnyerhetd tdmogatas 0sszege: legalabb 800.000.000 Ft, de
legfeljebb 1.500.000.000 Ft Iehet.



E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A palyazatok elbirdldsa a palyazati dokumentacio részét képezd palyazati Utmutatdban
kozzétett befogadasi, jogosultsagi, szakmai és pénzigyi szempontok alapjan torténik.

F. ADMINISZTRATiV INFORMACIOK

A palyazatok benydjtasanak modja, helye és hatarideje

Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy jelen kiirds keretében a palyazati adatlapot nem
kitolté program segitségével kell kitdlteni és benyuljtani. Az elektronikus benyujtas jelen
kiirdsban a kit6ltott dokumentumok Word illetve Excel formatumban térténé CD/DVD-re
masolasat jelenti.

A palyazatot (kitoltott projekt adatlapot és a felhivasban, valamint az
atmutatéoban el6irt mellékleteket) elektronikus adathordozon (kizardlag
egyszer irhato, irasvédett CD/DVD lemezen) a palyazati kiiras részét képezo
nyomtatott és cégszeriien alairt, eredeti nyilatkozattal egyiitt zart
csomagolasban, ajanlott kiildeményként vagy gyorspostai/futarposta (garantalt
kézbesitési idejli belfoldi postai szolgaltatas) szallitas igénybevételével 1
példanyban a kovetkezo cimre kell bekiildeni:

Tarsadalmi MegGjulas Operativ Program
Kédszam: TAMOP-4.2.1.B-11/2/KMR
Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltato Nonprofit Kft. (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ,ESZA Tarsadalmi

Szolgaltaté Nonprofit Kft. (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci Gt 45. C.
éplilet” cimzést kell feltlintetni.

Kérjik, hogy a CD/DVD lemezen és tokjan jol lathatdan tilintesse fel a Palyazati felhivas
kddszdmat (TAMOP-4.2.1.B-11/2/KMR) a palydzd nevét és cimét! Kérjik, ellendrizze
a kitoltott adatokat, és gy6z6djon meg a kitoltés sikerességérdl, az adathordozd
épségérol!

A palyazati kiirassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az
www.ujszechenyiterv.gov.hu honlaproél tolthetoek le. Tovabbi felvilagositas az
ujszechenyiterv@nfu.gov.hu e-mail cimen, illetve a 06-40/638-638

telefonszamon kaphatoé.

A palyazatok benyGjtasara 2011. marcius 1-t6l 2011. Aaprilis 30-ig van
lehet6ség, kizardlag postai uton, legkésébb 2011. aprilis 30-i postai bélyegzével. A
palyazatok benyujtasanak hatarideje alatt a postai feladas hataridejét értjuk.



