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Az Uj Széchenyi Terv céljait tdmogatja a palydzat, amikor a kozépvallalatokat segiti,
hogy képzésekkel noveljék munkavallaldik felkészlltségét. Akik mar nyertek
gazdasagfejlesztési- vagy beruhazasi tdmogatast a kiemelt dgazatokban, most tobbféle
képzés kozll is valaszthatnak. A palyazati kiirassal a kozepes méret(i vallalatok
projektjeit tdmogatjuk, amelyek az Uj Széchenyi Terv kiemelt &gazataihoz kapcsolédo
gazdasagfejlesztési, beruhazasi tamogatast nyertek, és a beruhazas lebonyolitasaval
kapcsolatban konkrét képzési igénylk mertl fel.

A palyazat keretében szakmai képzésekre - amennyiben azok az Uj Széchenyi Tervben
tdmogatott palyazatban foglalt beruhdzashoz kapcsoldédnak —, a vallalkozas mikodésével
kapcsolatos képzésekre (pénzigyi, szamviteli, add stb.), idegen nyelvi képzésekre,
szamitastechnikai, informatikai képzésekre lehet palyazni.

A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

Az Uj Széchenyi Terv kdzéppontjdban a foglalkoztatds dinamikus bdvitése all: az a
torekvés vezérli a gazdasag- és tarsadalomfejleszté programot, hogy tiz év alatt
egymilli6 Uj és addzé munkahely j6jjon létre Magyarorszagon. A foglalkoztatasi
problémak valddi és tartds megoldasahoz a vallalkozdékon keresztll vezet az at, télik
varhatd a munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tamogataspolitika azzal jarul
hozza a munkahelyek létrejottéhez, hogy vilagosan lathato és a gazdasagi élet szerepldi
altal is tamogatott, az allam és a gazdasagi szereplk altal egylttesen kialakitott
stlypontokat hatdroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az Uj Széchényi Terv meghatarozza
azokat a kitérési pontokat, amelyektdl a gazdasag egészének dinamizalasa varhaté.
Ezek:

1. Gydgyité Magyarorszag — Egészségipar

2. Megujuldé Magyarorszag - Z6ld gazdasagfejlesztés

3. Otthonteremtés — Lakasprogram

4. Vallalkozasfejlesztés - Uzleti kdrnyezet fejlesztés

5. Tudomany - Innovacié - Novekedés

6. Foglalkoztatas

7. Kozlekedés — Tranzitgazdasag

A gazdasag versenyképességének alapvet6 feltétele, hogy a vallalkozasoknal
versenyképes, a gazdasag igényeinek megfelel6 képzettséggel, munkavallalasi
képességekkel rendelkez6 munkaerd alljon rendelkezésre. A gazdasagi, tarsadalmi és
technoldgiai valtozasok rendkivil gyors és folyamatos alkalmazkodast kivannak a
gazdasag szerepl6itél, a vallalkozasoktdél, a munkavallaldktol. A valtozasokhoz vald
alkalmazkodas elGsegitésének és a szerkezetvaltasi folyamatok kezelésének legfontosabb
eszkdoze a képzés. Fontos, hogy a munkaltatok a munkavallalék képzését megtérilo
befektetésnek tekintsék, az egyének pedig felismerjék a tudas és a készségek folyamatos
fejlesztésének jelentGségét sajat életmindségik és munkaers-piaci lehetdségeik javitasa
szempontjabal.

Magyarorszagon rendkivil eltéré a kilonbdzé méretl vallalkozasokban dolgozé
munkavallalok képzés elérési mutatoja. Minél nagyobb a vallalat mérete, annal tébb
munkavallalo képzésének tamogatasara kerll sor: mig a nagyvallalatok munkavallaléinak
képzésben vald részvétele 25%1 addig a kdzepes méretl vallalkozasok munkavallaldinak
csak 11%-anak van lehetGsége képzésben részt venni. A szakképzési hozzajarulasbdl a
foglalkoztatottak atlagosan mintegy 3 szazalékanak képzését tdmogatjak a gazdalkodd
szervezetek, és e tekintetben is nagy kulonbségek vannak a méretkategdridk szerint a
nagyobbak javara. Ez a forrdas ugyan fontos eszk6ze a vallalkozdsok gazdasagi

! a vonatkozé statisztikai adatok a Kdzponti Statisztikai Hivatal Statisztikai tlikér c. sorozatédnak ,A munkahelyi
képzések fébb adatai” c. kiadvanyabdl kerlltek feltlintetésre



potencialja kihasznaldasanak, de nem elégséges a sajat dolgozd képzésének
tamogatasara, ezért tovabbi 6szténz6k, tamogatasok szikségesek. Az intézkedés célja
tehat, hogy a vallalkozasok sajat forrasaikat kiegészitve minél tébb munkavallalojuk
képzésbe torténé bekapcsoldédasat tudjak biztositani, hogy a képzést is tekintsék sajat
vallalkozasukba térténd befektetésnek.

Az Uj Széchenyi Terv fenti céljaival 6sszhangban a konstrukcié célja, hogy a munkaerd
versenyképességének, az  alkalmazottak foglalkoztathatésaganak,  munkahelyi
készségeinek és kompetencidinak javitdsa révén novelje a vallalkozasok
versenyképességét, a technoldgiai fejlodéshez vald alkalmazkodasat, és 6sztonozze a
foglalkoztatokat munkavallaloik tudasanak folyamatos fejlesztésére. A palyazat tovabbi
célja, hogy olyan vallalkozasok is hozzajussanak a tdmogatdsokhoz, amelyeknek erre -
meéretlkbdl és szlikds ertforrasaikbdl adodoan — korabban nem volt lehetdséglk, és igy a
képzések révén kialakuljanak a tudatos emberi er6forrdas gazdalkodas alapjai a
kozépvallalkozasoknal.

Tanulmanyok sora mutatta ki, hogy infokommunikacidos képességek nélkil ma mar az
elhelyezkedés jelentésen nehézségekbe utkozik, és ez a tendencia a jovGben csak
er6sddni fog. A munkaadok rovidtavu gazdasagi megfontolasok miatt (draga és
hosszadalmas szakemberképzés) sokszor elhalasztjak, elhagyjak munkavallaloik
képzését. Jelen palydzat hozzdjarul ahhoz is, hogy a Digitdlis Megujulas Cselekvési
Tervben meghatarozott célkitlizések teljesiljenek.

Rendelkezésre allo forras

A palyazat meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 keretosszeg a
konvergencia régidokban 3,3 millidrd forint, mely az aldabbiak szerint kerll év szerinti
megbontasra:

e 2011-ben rendelkezésre allé keretdsszeg: 1 millidrd Forint
e 2012-ben rendelkezésre alld keretdsszeg: 1,3 millidrd Forint
e 2013-ben rendelkezésre allé keretdsszeg: 1 millidrd Forint

A palyazati Utmutatoban a teljes, harom évre rendelkezésre allé6 keretdsszeg
meghatarozasra kertlt. A palyazatok elbiradlasa folyamatos, kivéve abban az esetben, ha
az adott évre rendelkezésre 3all6 keret kimeriil. Ebben az esetben az NFU honlapjan
kézlemény keril megjelentetésre a palyazati kiirds adott évre torténd felfliggesztésérol.
A keret Ujbdli megnyitasara a soron kdvetkez6 év elsé napjaval (januar 1.) keril sor. Az
évenként rendelkezésre all6 keretdsszeg az el6z6 évben fel nem hasznalt - tamogatoi
dontéssel nem rendelkezd - keretdsszeggel automatikusan megnévelésre kerdl.

A konstrukcio keretében az atjarhatdsag alapjan az ERFA tipusu tevékenységek
fedezetére az elszamolhatdé koltségek Osszegének maximum 0%-a, azaz 0 forint
fordithaté.

Jelen kiiras forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és a Magyar Koztarsasag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

B. PALYAZOK KORE

A palydzat benyUjtdsanak feltétele, hogy a palydzé az Uj Széchenyi Terv keretében
meghirdetett gazdasagfejlesztési, beruhazasi palyazat targyaban tamogatdi dontésrdl
sz0l6 értesitéssel rendelkezzen.

Az érintett pdlyadzati kiirdsok koérét a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség honlapjan
(www.ujszechenyiterv.gov.hu) megjelené kozleményekben kovethetik nyomon a
palyazok.




Jogi forma

Jelen palyazati kiirds keretében az alabbi, devizajogszabalyok alapjan belféldinek
minGsll6 szervezetek palyazhatnak (KSH besoroldssal a statisztikai szamjel elemeirdl és
nomenklatarairdl szoldé 8/2010.(VIII. 25.) KSH kdzlemény alapjan):

* jogi személyiségl vallalkozasok (KSH 1)

= jogi személyiség nélkali vallalkozas (KSH 2), kivéve a kulfoldi székhelyd
vallalkozas fidktelepe (KSH 226)

* non-profit gazdasagi tarsasag (KSH 57)

A jelen palyazati kiirds keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

Méret

A palyazati kiirdsra a 800/2008/EK rendelet 1. sz. melléklete alapjan
kozépvallalkozasnak mindsilé vallalkozasok palyazhatnak, amelyek éves atlagos
statisztikai allomanyi létszama a palyazat benyujtasat megel6z6 legutolsd (lezart), teljes
Gzleti évben minimum 50 f6 volt.

Kozépvallalkozas: 0Osszhangban az Eurdpai Bizottsdagnak a mikro-, kis és
kozépvallalkozasok definicidjardl szolé 2003/361/EK ajanlasaval, a KKV kategdrian belll
kézépvallalkozasnak mindsll egy vallalkozas, amely minimum 50, de 250-nél kevesebb
személyt foglalkoztaté vallalkozasok tartoznak, amelyek éves arbevétele nem
haladja meg az 50 millié eurét, és/vagy az éves mérlegf6osszeglik értéke nem haladja
meg a 43 millié eurdt.

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

A palyazati kiiras keretében kizardlag az alabbi képzéstipusok megvaldsitasara
igényelhetd tdmogatas:

+ szakmai képzések: kizardlag a fogalomjegyzékben meghatarozott szakmai
képzések kozé sorolhatd képzések tdmogathatoak;

« idegen nyelvi képzések:

« a vallalkozas m(ik6désével kapcsolatos képzések (pénzlgyi, szamviteli, add, vam,
tarsadalombiztositasi stb.);

+ szamitastechnikai, informatikai képzés;

+ munka- és egészségvédelem.

Vasarolt szolgaltatasként megvalosulo képzések esetén:

« Kizdrolag a tdmogatott képzés teljes id6tartamara érvényes FAT intézmény-
akkreditacios tanudsitvannyal rendelkez6 intézmény altal nyudjtott képzés vehet6
igénybe.

+ Az igénybe vett, vasarolt szolgaltatdsként megvaldsuld képzés kizardlag OKJ-s
vagy akkreditalt képzési program alapjan megvaldsitott képzés lehet, melybe
beletartoznak a fejlesztést végz6 gyartd cégek altal akkreditalt képzési programok
is.



Belso képzések esetén:

+ Intézményi akkreditacié nem sziikséges.

« Az adott vallalkozasnal hasznosithaté ismereteket nyujté belsé6 képzések
akkreditalasa nem szlikséges, de a felnGttképzésrol szold torvény 16. § (2)
bekezdésében meghatarozott tartalmi kovetelmények szerint kidolgozott képzési
program alapjan kell lefolytatni.

A megvalositott képzésnek - betartva a képzésben részt vev6é felnétt elGzetesen
megszerzett tudasanak értékelésére és beszamitdsara vonatkozo6 eldirasokat — meg kell
felelnie az érvényes akkreditacioval rendelkezd, illetve az OKJ-s és belsé képzés képzési
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kifizetési igény benyujtasaval egy idében. Az alkalmazott képzési programban
meghatarozott draszamon fellli teljesités nem tamogathato.

Csak olyan képzési program fogadhato el, mely alapjan a képzés vizsgaval zarul.

Egy képzésnek minbsiul azon képzési tevékenységek Osszessége, melyek azonos
képzéscsoporthoz tartoznak, azonos a megnevezésiik, azonosak a résztvevok, és minden
résztvevl azonos oradijért részesul a képzésben.

A szolgaltatd kivalasztasa soran a koOzbeszerzésekr6l széld 2003. évi CXXIX. torvény
el6irasai, az ott megadott értékhatarok figyelembevételével alkalmazandok.

Tamogathatd tovabba a palyazat megvaldsitasaért felelés 1 f6 projektmenedzser és 1 f6
pénzlgyi vezetd bérkoltsége.

Projekt teriileti korlatozasa

A projekt keretében a tevékenységek Magyarorszag tertiletén barhol megvaldsulhatnak.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASOK

Tamogatas formaja

A palyazé mikodési tamogatasanak nem minGsllG, visszafizetési kotelezettség nélkdli
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritend6 tdamogatas) részesil.

Tamogatas mértéke

Az eurodpai unids szabalyok szerint a képzési tdamogatas kétféle mdodon vehetd igénybe. A
palyazd a két tdmogatasi mdéd kozll a palyazat benyujtédsakor valasztani kételes, amely
kés6bb nem modosithato.

Csekély Osszegli (de minimis) tamogatas nyljthatd azoknak a vallalkozasoknak,
amelyek a tdmogatas igénybevételének évében és az azt megel6z6 két pénzligyi év
id6szakaban a megitélt tdmogatas 6sszege nem haladta meg a 200 000 eurdnak, a



kozuti szallitasi dgazatban tevékenykedd kedvezményezett esetében a 100 000 eurdnak
megfeleld forint dsszeget.

+ A csekély 6sszegl tamogatas odaitélésének feltétele, hogy a kedvezményezett
nyilatkozik az el6z6 harom pénzigyi évben altala igénybe vett csekély 6sszegl
tamogatasok tamogatastartalmardl.

« Minden egyes Uj csekély Osszeg(i tdmogatas odaitélésekor az adott pénzigyi
évben, valamint az el6z6 két pénzligyi év alatt odaitélt csekély 6sszegl tdmogatas
teljes 6sszegét kell figyelembe venni.

+ A csekély 6sszegli tdmogatas ugyanazon elszamolhatd koltségek vonatkozasaban
nem halmozhaté dallami tamogatassal, amennyiben az igy halmozott 6sszeg
meghaladna a tadmogatasi intenzitds csoportmentességi rendeletekben vagy az
Eurdpai Bizottsag jovahagyd hatdrozatdban meghatarozott mértékét.

« Amennyiben a palyazé csekély 0sszegl tamogatasként igényli a tdmogatast, ugy
az intenzitds 100%, tehat valamennyi elszamolhaté koltség maximalis
intenzitassal tdmogathato.

Képzési tamogatas

Amennyiben a palyazé nem jogosult a de minimis tdamogatas igénybevételére, Ugy a
képzési tamogatasra jogosult, és a 800/2008-as EK rendelet szabalyait kell alkalmazni.

A maximalis tdmogatasi intenzitds altalanos képzés esetén az elszamolhatd koltségek
60%-a, specidlis képzés esetén az elszamolhaté koltségek 25%-a. Ez az intenzitas az
elszamolhato koltségek 80%-anak megfelelé maximalis tAmogatasi intenzitasig novelhetd
a kovetkezOk szerint: a) 10 szazalékponttal a fogyatékkal él6 vagy hatranyos helyzet(
munkavallaloknak nyUjtott képzés esetén, b) 10 szazalékponttal, ha a tamogatast
kozépvallalkozasoknak nyujtjak. Tehat specidlis képzés esetén a maximalis tdmogatasi
intenzitas 45%, mig altalanos képzés esetén 80% lehet.

Az Onrészbe nem szamolhato bele az allamhaztartas alrendszereibdl kapott tdAmogatas.
A palyazénak nyilatkoznia kell, hogy csekély 6sszeglként, vagy képzési tamogatasként
kivanja igénybe venni a tdmogatast.

A tamogatasi intenzitds szamitdsa az Eurdpai Kozosséget l|étrehozé Szerz6dés 87.
cikkének (1) bekezdése szerinti allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrdl és a
regionalis tamogatasi térképrol szélé 85/2004. (IV.19.) Korm. rendelet és a Tarsadalmi
MegUjulas Operativ Program elGirdanyzatabol nyujtott, az Eurdpai Kézosséget |étrehozd
SzerzGdés 87. cikkének (1) bekezdése hatalya ala tartozo tamogatasok felhasznalasarol
sz0l6 25/2007. (IX.12.) MeHVM rendelet alapjan torténik.

Tamogatas 6sszege

A jelen palyazat keretében elnyerhetd tamogatas Osszege: minimum 1 millio6 Ft és
maximum 50 millié Ft lehet.

E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A palyazatok elbirdldsa a palyazati dokumentacio részét képez6 palyazati Utmutatoban
kozzétett befogadasi, jogosultsagi, szakmai és pénziigyi szempontok alapjan torténik.



F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

A palyazatok benyajtasanak modja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizarélag a palyazati adatlapon, elektronikusan (kitolté
program esetén kizardlag a kit6ltd program altal felajanlott xdat formatumban) nyujthaté
be. A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathatd, tovabba
hidnytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mez6t ki kell télteni. Az adatlaphoz
tartozo6 nyilatkozatot papir alapon és cégszer(ien alairva kell benyujtani.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehetéség. A projekt adatlap kit6ltése
kizdrdlag a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség 4altal rendszeresitett kitdlt6 program
alkalmazasaval torténhet. A kit6ltd program letoltheté a www.ujszechenyiterv.gov.hu
honlaprol. Felhivjuk a figyelmet, hogy a projekt adatlapot kizardlag .xdat formatumban
fogadjuk el; pdf formatumban benyUjtott projekt adatlap feldolgozasara nincsen
lehetGség. Az xdat file-ban csatolt adatlap nem lehet Uires és a megfelel6 konstrukcidra
kell vonatkoznia.

A palyazatot (kitoltott projekt adatlapot és a felhivasban, valamint az Utmutatdban elGirt
mellékleteket) elektronikus adathordozon (kizardlag egyszer irhatd, irdsvédett CD
lemezen) a palyazati kiirds részét képez6, kinyomtatott és cégszeriien alairt
nyilatkozattal egylutt  zart  csomagolasban, ajanlott  klldeményként  vagy
gyorspostai/futarposta (garantalt kézbesitési idejd belféldi postai szolgaltatas) szallitas
igénybevételével a kdvetkez6 cimre kell bekildeni:”

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
Kdédszam: TAMOP-2.1.3.B-11/1Munkahelyi képzések tamogatasa
kozépvallalkozasok szamara

Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltato Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ,ESZA
Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft. (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci
at 45. ,,C” épiilet” cimzést kell feltlintetni.

Kerjlk, hogy a CD lemez tokjan jol lathatéan tlntesse fel a Palyazati Felhivas koédszamat
(TAMOP-2.1.3.B-11/1) a palyazdo nevét és cimét. Kérjik, ellenGrizze a kitoltott
adatokat, illetve gy6z6djon meg a kitoltés sikerességérdl, az adathordozo épségérdol!

A palyazatok benyljtasa 2011. marcius 1-tol lehetséges. A palyazatok benyuljtasa
és elbiralasa folyamatos.

A pdlyazati felhivds megjelenik a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség honlapjan, amelynek
cime: www.ujszechenyiterv.gov.hu.

Felhivjuk a figyelmet, hogy:



A projekt adatlap kitoltésekor tigyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen

Utmutatdoban megadott tartalmi és terjedelmi kovetelmények pontos betartasara.

. A projekt adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatdsa esetén a palyazat
feldolgozasara nincs lehet6ség!

. A projekt adatlapot hianytalanul, minden kérdésére valaszt adva és az elGirt
dokumentumok csatolasaval kell benyujtani. Amennyiben agy itéli meg, hogy a
projekt adatlap egy adott kérdése nem vonatkozik az On palydzatara, kérjik a projekt
adatlap megfelel6 helyén a ,palydzatomra nem vonatkozik” megjegyzést bevezetni.

- A projekt adatlap kitoltésekor tgyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen

utmutatéban megadott tartalmi es terjedelmi kévetelmények pontos betartasara.

A palyazati dokumentacié hitelesitéséll elegendé a nyilatkozatot cégszerlen aldirni (a
cégkivonatban Iév6 szabalyozassal megegyezd maodon).

A palyazati kiirdssal kapcsolatos tovabbi dokumentumok a www.ujszechenyiterv.gov.hu
honlaprol télthetéek le. Tovabbi felvildgositas az ujszechenyiterv@nfu.gov.hu email
cimen, illetve a 06-40-638-638-as telefonszamon kaphato.

Felhivjuk a tisztelt palyazok figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiikk, hogy kovessék
figyelemmel a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapon megjelend
kozleményeket! A beadas el6tt ellendrizzék, hogy a palyazati dokumentumokat
a honlapon megadott sablonoknak megfeleléen allitottak dssze!




